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| Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenléség Eldmozditasarol szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az
esélyegyenlOségi mentorokrol szolé 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Modszertani utmutaté a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatihoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva Sajokeresztir Kozség Onkormanyzata Esélyegyenléségi
Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkorményzat fenntartdsaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabbd, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartodira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlOségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Sajokeresztur az Eszak-magyarorszagi régio, Borsod-Abatij-Zemplén varmegye, Miskolci
Jarasanak részeként osztozik a gazdasagi és tarsadalmi jellemzék meghatarozottsagaban.

Az 1960-1990 évek kozott a megye az ipar egyik fellegvara volt. A rendszervaltas utan valsagba
kertilt a kohdszat, a banyaszat, a gépipar, s6t a kordbban huzodigazatnak szamitd vegyipar
termelése is visszaesett. Az ipari nagyvallalatok felbomlasa, a mez0gazdasag privatizacidja és az
egyéni vallalkozoi kedv felerdsodése kovetkeztében a gazdalkodo szervezetek szama ugrasszeriien
megndtt. A termoteriilet 610 ezer Ha, melynek tobb mint 4 tizede erdd. Alacsony a sz6l6 és
gyliimdlcs teriiletek ardnya, pedig e két dgazat torténelmi hagyoményokkal rendelkezik ezen a
vidéken. Sajnos a termoteriiletek nagy része elhanyagolt, parlagon hever. A falusias kornyezet
ellenére napjainkban egyre kevesebben foglalkoznak a kertek, foldteriiletek megmiivelésével,
vagy allattartassal.

A megye kereskedelmi szerkezete a 90-es évek kozepétdl folyamatosan atalakuloban van.
Megjelentek a multinacionalis kereskedelmi vallalatok, melyek megléte sok embernek ad
munkalehetdséget.

Sajokeresztir kozség, Miskolctdl északra, 6 km tavolsagra fekszik, és innen a 26-0S
fokozlekedési utrdl kozelithetd meg. Szirmabesenyd €s Sajoecseg telepiilések hataroljak. Vastton
a Miskolc - Banréve - Ozd és a Miskolc - Tornanadaska vonalon kézleked6 vonatokkal utazhatunk
ide. Nevezetességei a Romai katolikus templom és a Reformatus templom.

Mar az Oskortol lakott telepiilés. Egyike azoknak a Sajé menti, Biikkk hegységhez kozeli
telepiiléseknek, amelyeket a XIII-XIV. szdzadban a szdélomiivelés, a bortermelés és a
kereskedelem inditott el a mezévarosi fejlodés utjan. Els6 irasos emlitése a Miskolc nemzetség
birtokainak 0sszeirasabol, a XIV. szdzadbdl szarmazik Kerestwr formaban. Nevét egyhdzarol

1 Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepllésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid


http://hu.wikipedia.org/wiki/K%C3%B6zs%C3%A9g
http://hu.wikipedia.org/wiki/Miskolc
http://hu.wikipedia.org/wiki/Szirmabeseny%C5%91
http://hu.wikipedia.org/wiki/Saj%C3%B3ecseg

kapta, amit a papai tizedlajstromok ecclesia SancteCrucis-ként emlitettek. A XVI. szdzadban az
egyik legjelentésebb felvidéki birtokos csalad, a Bebekek tulajdona volt, a XVII. szdzadban
mezdvarosi rangot kapott. Sokat szenvedett a torok idok alatt, mégis, a lakossdg megmaradt
benne.
A kozségben sziiletett és €1t Rontd Pal notarius, akit Gvadanyi Jozsef tett legendas irodalmi alakka
1794-ben megjelent miivében.
»Borsod Varmegyének azon kies volgye,

Mellyet a' Sajé moss, sziiletésem' foldje.

Errdl falum' neve-is Sajo Keresztur,

Mellyben Grof Szirmai nemzetség féldes Ur.”

A telepiilés ujkori torténetében szerepet kapott a hataraban létesitett Borsodi Ercelékészitd M,
melynek teriiletén ma tobb, kiillonboz6 profila cég miikddik. Az iparteriilet a palyazatok utjan
megvaldsuld beruhazasokkal folyamatosan fejlédik. Megvaldsult a kerékparut, mely keresztiil
halad az iparteriileten, megkonnyitve a munkavallalok eljutdsdt a munkahelyiikre. Jelenleg a
munkdasszallo kialakitasi munkalatai vannak folyamatban.

A telepiilés lakossdga nagyobb részben a reformatus hitkzséghez tartozik, valldsat milemlék
templomban gyakorolhatja, melynek bejarata a székelykapukat idézi.

1992-ben emeltetett a romai katolikus templom, mely a Szent Kereszt Felmagasztalasa nevet kapta
az Osi leégett templom tiszteletére. Az atadasra kész templomot 1997-ben szentelte fel Dr.
Seregély Istvan egri érsek, ettdl az évtdl kezdddden bucsutarto hely lett a kdzség.

A kozség infrastrukturdja 100%-0S, a csatornahdlozat kiépitése (szennyvizszallitds) a
telefonhalozat, -televiziés misorszolgaltatas, -internethalozat a korabbi évek soran fokozatosan
kiépitésre kertilt.

Telepiilésiinkdn egy héaziorvosi rendeld miikodik egy épliletben a védondi szolgalattal, azonban
gyermekorvosi szolgalat csak a szomszédos kozségben SzirmabesenyOn érheté el a fogorvosi
szolgalattal egy épiiletben. A védénd tobb telepiilésen latja el feladatat.

A kozségben, kozvetleniil a védondi szolgalat mellett, megtaldlhato fiok gyodgyszertar, mely a
kozeli megyeszékhelyen, Miskolcon miikodd egyik helyi gyogyszertar kihelyezett fiokja.

A Kozo6sségi haz épiiletében kapott helyet a kozségi €s iskolai konyvtar, ahol komfortos kornyezet
varja a kultirara ¢hezdket. Ebben az épiiletben kapott helyet az egészségmegdrzé allomas-
masszazs és edzOterem igénybevételének lehetdségével. A FO téren, koradbban miivel6dési hazként
mukodo épiiletben kertilt kialakitasra a hazassagkotd terem, mely 90 {6 kényelmes elhelyezésére
ad lehetdséget. A o térrel szemben kapott helyet a kozfoglalkoztatasi kozpont, ahol kialakitasra
keriilt egy varromiihely, konyha, valamint melegedd helyiség a kozfoglalkoztatasban részt vevd
munkatarsaink részére, valamint a k6zosségi rendezvények megtartasanak eldsegitésére.

A csaladgondozdi szolgalat hetente két munkanapon all a lakossag rendelkezésére, mivel tobb
teleptilést sziikséges ellatniuk. Segitséget nyujtanak a hozzajuk forduld csaladoknak a
problémaiknak megfeleld szakemberhez torténd irdnyitasaban, kapcsolatot tartanak a Gyamiigyi
hivatallal, valamint az Onkormanyzattal.

A tomegkozlekedést tavolsagi autdbuszok, valamint vonatszerelvények biztositjak. 30 percen
beliil elérhetdek a legkdzelebbi nagyvarosok barmely kozlekedési eszkozzel.



1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

, Fo . .

Ev (TS 001) Valtozas
2016 1457 bazis év
2017 1423 97,67%
2018 1410 99,09%
2019 1406 99,72%
2020 1429 101,64%
2021 1477 103,36%

Forras: TelIR, KSH-TSTAR
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Lakossagunk szdma mar 2013 évtdl folyamatosan csokkent, a legalacsonyabb népességszam 2019
évben volt. Napjainkban mar érzékelhetd a 1¢élekszam ndvekedése, mely koszonhetd a fiatal parok
¢és csaladok betelepiilésének. A 2016-os évet Osszehasonlitva a 0-2 éves korti gyermekek szamat
2019 évvel mar pozitiv valtozas mutatkozik.




2. szamu tablazat - Allandé népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az dllando népességbdl a

F6 megfelel6 korcsoportu nék
Korcsoport és férfiak aranya (%)
L . Osszesen Férfiak N6k
Férfiak | N6k (TS 003) (TS 005) (TS 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 747 773 1520 49,14% 50,86%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, ardnya TS 009) 47 3,09%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 120 103 223 7,89% 6,78%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 25 26 51 1,64% 1,71%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021) 439 433 872 28,88% 28,49%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS 024, aranya TS 025) 51 56 107 3,36% 3,68%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029) 112 155 267 7,37% 10,20%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Legnagyobb szazalékban az aktiv kortak lakossaga van jelen a telepiilésen, majd ezt koveti a 65
éven feliilieck ardnya. A lakénépesség nagyobb részét teszik ki a ndi lakosok. Az 1jsziilottek

aranya még alacsony az idds korosztalyhoz képest.




3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti allandé | 0-14 éves kori allando |
i lakosok szama (f6) lakosok szama (fo) Oregedési index
v (TS 026 és TS 028 (TS010¢és TS 012 %

Osszesen) Osszesen) (TS 030)
2016 249 232 107,33%
2017 255 224 113,84%
2018 270 216 125,00%
2019 267 223 119,73%
2020 271 228 118,86%
2021 269 255 105,49%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az idések lélekszdma még mindig nagyon magas, de kis mértékii javulds mutatkozik,
kdszonhetden a betelepiil6 fiataloknak. Miskolc véaros kozelsége, elérhetdsége is nagy hatassal van
telepiilésiink lakossagszamanak alakuldsdban. A kertvarosias kornyezet ¢lhetObbé teszi a fiatal
csaladok szamara a mindennapokat.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

) Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
Ev allandoé lakosra vetitett szama (f6)
(TS 031)
2016 -2,05
2017 -16,67
2018 -9,18
2019 4,26
2020 13,40
2021 34,41

Forras: TelIR, KSH-TSTAR
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Az utdbbi években jelentds bevandorlas lathatd a korabbi évekhez képest. A korabbi években az
elvandorlas volt a jellemzd, illetve tobb csalad kiilfoldi munkavégzés okan attelepiiltek.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
. kiilonbozetének 1000 lakosra vetitett
Ev . 2
szama (f6)
(TS 032)
2016 -8,87
2017 -6,94
2018 1,41
2019 -8,52
2020 1,41
2021 -2,06

Forras: TeIR, KSH-TSTAR

Sajnos a varhato élettartam az Eszak-Magyarorszagi régioban a legrosszabb az orszag mas
régioihoz képest a KSH adatai szerint. Valosziniileg ebben kozrejatszik a teriileten —
Sajobabonyban és Kazincbarcikan - miikodd vegyi lizemek 1égszennyezése.



Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbo6zetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)
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A pozitiv valtozasok ellenére a halalozasok szama meghaladja a sziiletések szamat, telepiiléstink
még mindig eléregedd helyzetben van.

Ertékeink, kiildetésiink

Telepiilésiink Onkormanyzatanak és intézményeinek Szervezeti és Miikddési Szabalyzata,
valamint a 2/2015.(I1.12.) Képviseld-testiiletének rendelete rogziti és biztositja a teljes lakossag
szamara az egyenld banasmod elvére épiilve a szocidlis tdmogatasokhoz és ellatdsokhoz, az
oktatashoz, a miivelddéshez, az egészséges életmodhoz valo hozzaféréshez valo jogot.

A telepiilés vezetdsége folyamatosan nyljt be tdmogatasi igényeket a megjelent palyazati
forrasokra. Tobb tamogatasi forras segitett megvalositani az elképzeléseket, amellyel élhetobbé és
szebbé varazsoljuk kornyezetiinket.

Onkorményzatunk minden évben pénzbeni tdmogatas nyujt a nappali tagozaton tanuld didkok
iskolakezdéséhez, a felsdoktatasban tanulok diakok tamogatasara minden évben csatlakozunk az
EMMI felhivésdra a Bursa Hungarica tanulméanyi 0sztondij programhoz. Megbecsiiljiik idds
lakosainkat, résziikre oktoberben egyszeri pénzbeni tamogatast nydjt dnkormanyzatunk iddsek
napja alkalmabol, valamint miisoros vacsoraval kedveskediink nekik.

A jelenleg tdmogatott palyazataink:

MFP-UHK/2022- Utfeltjitas

TOP-3.1.1.  Kerékparit megvalositas

VP6-7.2.1.1-21 Kiilteriileti helyi kdzutak fejlesztése

TOP-2.-1.-3-16.BO1-2019-00050 Beltertileti vizrendezés

TOP-2.-1.-3-16.-BO1-2021-00123 Kornyezetvédelmi infrastruktira fejlesztése
TOP-1.-1.-1-15-B0O1-2016-00003 Iparteriilet fejlesztése Sajokereszturban
TOP-PLUSZ-1.2.1-21-B01-2022-00194 Ovodai jatszoudvar, kozteriileti jatszoterek fejlesztése

Befejezett timogatott beruhdzasok:

TOP-3.2.1.  Epiiletek energetikai felujitasa (6voda, bolcsdde, tornaterem) 64 M ft.
BMOFT/334-6/2020 Onkormanyzati feladatellatast szolgalé fejlesztések 16,5 M ft.
EFOP-1.2.9. N6 a siker alapitvany — n6 kézpont- folyamatos 10 M ft.
KOFOP-1.2.1.ASP rendszer 6 M ft.

MFP-FAE/2021 Felelds allattartas eldsegitése 1,4 M ft.



BM-utfelyjitas-Rakoczi utca 13,5 M ft.

BM- bekotout felujitas 66 M ft.

EM-Wifi okospontok (ECEA) 15 E. euro

Bethlen Gabor Alapkezel6 — Kiilonos keresztség a keresztarok talalkozasaban — 1.9 M ft
Kozteriilet karbantartast szolgald eszkozbeszerzés 5 M ft.

Onkormanyzati temetdk infrastrukturalis fejlesztése 2,6 M ft.

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Sajokeresztlr telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogadasdval érvényesiteni
kivénja:

az egyenld banasmod, €s az esélyegyenldség biztositasdnak kovetelményét,

a kozszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciomentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiligy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikodik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgdld (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylttmikodeések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét elésegité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.
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Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotés és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza
kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvalositasdnak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzulticidés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott iranyban az alulrol felfelé torténd informacidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladas nyomon kovetésére €s fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoldddan.
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‘ A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

‘ 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlOség és a tarsadalmi felzark6zas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol €s az esélyegyenldség
elémozditasarol szold 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletet,
= a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szold 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete.
» A Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szolo 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40. §
(1) bekezdés 28. pontja értelmében a Kormany tarsadalmi felzarkozasért felelds tagjaként,
a beliigyminiszter mddszertani Utmutatoét tesz kozzé a HEP elkészitésének részletes
szempontjairdl. kiilonos figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi Onkormanyzatair6l szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)
= a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szol6 1993. évi III. torvény (tovabbiakban:
Szt)
= a foglalkoztatas elosegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= azegészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
» anemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. toérvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégiat [1430/2011. (XI11. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014. (X1. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

»A nok szerepének erésitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030)
Iddsiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
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A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintli részeként és a végrehajtas eszkozeiként miikodnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénzligyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Sajokeresztir Kozség Onkorményzat Képvisel6-testiiletének 2/2015. (II. 12.) énkormanyzati
rendeletében szabdlyozza a telepiilésen €16 szocialisan raszoruld személyek részére biztositando
szolgaltatdsi feladatokat. Ezen feladatkdrben biztositja a szocidlis étkezés lehetdségét, a hazi
segitségnyujtas igénybevételének lehetdségét az arra raszorulok szamara. A szocidlis étkezés
lehetdségét jelenleg 39 személy, a hazi segitségnyujtds lehetdségét 36 idOs gondozott veszi
igénybe.

Telepiiléstinkon miikodik a Segitd Kezek Alapitvany, akik az id0s személyek szadmara biztosit
segitséget a digitalis kommunikacid terén, specialis vészjelzd kardraval biztositja a 24 oOras
feliigyeletet az elesett személyek részére kozfoglalkoztatdsban részt vevé munkavallalokkal.

Telepiilésiink vezetSsége megfontoltan dont a telepiilés fejlesztésérél. A korabban BEM (Borsodi
Ercelokészité Mii) teriiletén megvaldsitasra keriilt napelem park kialakitasa a szomszédos
Szirmabeseny6 telepiiléssel tortént Osszefogasban. Megvaldsult az épitésihulladék kezeld lizem
telepitése és mikodtetése. A fejlesztések altal tobb helyi lakosnak sikeriilt itt munkahelyet
létesitenie.

Telepiilésiinkdn a palyazatok Gtjan megvaldsitasra keriild beruhdzasok a telepiilésrendezési tervvel
0sszhangban késziilnek el.

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

A telepiilés a Miskolci Jarasi Hivatal Jardsi Munkaiigyi Kirendeltségével miikodik szorosan
egyiitt. Jelenleg 11 6 foglalkoztatasat latja el Onkorméanyzatunk az egyiittmiikodés lehetdségével
élve.

A GINOP program lehetdséget biztosit a 25 év alatti fiatalok szamara, hogy els6 munkahelyiikon
kiprobaljak magukat, gyakorlatot szerezzenek, ezaltal konnyebben el tudnak majd helyezkedni az
elsddleges munkaerdpiacon.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Sajokeresztir allando népesség szama a Magyar Allamkincstar altal megkiildott tajékoztatd szerint
2022. 01.01. napjan 1568 f6.
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A telepiilésen a lakonépesség kor szerinti Osszetételét tekintve az aktiv koruak (18-59 évesek)
aranya a legmagasabb 56,89% (892 f6). Sajnos az aktiv koru lakossag szama a 2018. évhez képest
csokkent. Az Osszlakossag 12,8 %-a tankdteles korti (201 f6). A tankoételes koru gyermekek
1étszama 2018. évhez viszonyitva némileg novekedett. A 65 év felettiek aranya 17,66 % (277 £6),
az el6z6 évekhez hasonldan alakult.

Lakossaganak 97%-a magyar, 3%-a cigany nemzetiséglinek vallotta magat a 2001. eévi
népszamlalas adatai szerint. Sem etnikailag, sem mas formaban meghatidrozhatd szegregalt rész
nincs a telepiilésen, nem mukoddik cigany kisebbségi 6nkormanyzat, a kdzségben kortilbeliil 70 {6
a roma lakossag szama, ami a korabbi évekhez képest kissé¢ ndvekedett.

Sajat nyilvantartasaink alapjan a munkanélkiiliek (kozfoglalkoztatottak) szama csokkent. Ez
koszonhetd a munkaiigyi kozpont altal szervezett képzéseknek, mellyel eldsegitik az elsddleges
munkaerd piaci elhelyezkedést.

A kozépiskolai és felsdoktatasban tanulok 1étszamarol nincs hozzaférhetd adatgytijtési lehetdség,
ezért csak az Onkormanyzati tdmogatasban részesiilo tanulokrél van lehetdségiink adatgytjtésre.
Azokrol az Altalanos iskolai tanulmanyokat folytatd gyermekekrdl sem rendelkeziink
informdacioval, akik nem a telepiilésiinkon folytatjak tanulmanyaikat.

14


http://hu.wikipedia.org/wiki/Magyarok
http://hu.wikipedia.org/wiki/Cig%C3%A1ny

3. A mélyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet

Az SZJA adofizetok Az SZJA adofizetok koziil a 0-1 millio
szama forintos jovedelemsavba tartozok
az allando népesség az allando népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)

2016 49,65 33,76

2017 50,68 30,98

2018 49,70 28,84

2019 48,09 22,44

2020 49,54 23,91

2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Jovedelmi helyzet (%)
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—@— SZIA addfizetk szama

SZIA addfizetdk kozil a 0-1 millid sdvba tartozdak

A mutatok alapjan azt latjuk, hogy a személyi jovedelemadot fizeték szdma kis eltérésekkel
viszonylag allandé. A 0-1 millié forint k6zotti savban helyezkedtek el a kozfoglalkoztatotti
munkavallalok. A megemelkedett minibalbérnek koszonhetden kikeriiltek ugyan ebbdl a
jovedelemsavbol, de ez korantsem jelenti azt, hogy a szegénységbdl is kikertltek. Jelenleg a
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jovedelmiik vasarlo értéke sokkal rosszabb a kordbbi évekhez viszonyitva és ez folyamatosan
romlik. Az energiadrak elszabaduldsa még inkabb megneheziti megélhetésiiket, de ez az
ugynevezett kozépréteget is nagy mértékben sujtja.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A HEP 1. szamt mellékletében elhelyezett tablazatokba gyijtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozésainak bemutatasaval, a kiilonboz6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
£ allando népességben a 15-64 évesek korében
v
Férfiak aranya No6k aranya O n

(TS 033) (TS 034) sszese
2016 4,29 4,21 4,25%
2017 4,95 4,33 4,64%
2018 5,63 4,04 4,84%
2019 4,47 4,66 4,57%
2020 6,36 4,51 5,44%
2021 3,78 5,44 4,61%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint
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A korabbi évekhez képest valtozott a munkanélkiiliek aranya a nemek kozott, mara
nagyobb részben a nok szerepelnek nyilvantartott allaskeres6ként.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

o . Ev 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Nyilvantartott
allaskeresok szama
osszesen
Fo
osszese | 46 49 50 47 56 48
n
i ] Fo 500 | 500 | 1,00 | 0,00 | 1,00 | 2,00
20 éves, vagy az alatti
(TS 037) o | 1087 11020 15 500410 009 | 1,79% | 4,17%
% %
Fo 9,00 | 10,00 | 5,00 | 9,00 | 6,00 | 3,00
21-25 év (TS 038) 0 19,57 | 20,41 | 10,00 | 19,15 | 10,71 0
% % % % % % 6,25%
Fo 200 | 400 | 3,00 | 2,00 | 3,00 | 5,00
26-30 &v (TS 039) % | 4,35%]8.16%|6,00% | 4.26% | 536% 1?)};‘2
Fo 400 | 3,00 | 7,00 | 5,00 | 6,00 | 5,00
31-35 év (TS 040) 0 0 o | 14,00 | 10,64 | 10,71 | 10,42
) 8,70% | 6,12% % % % %
Fo 700 | 7,00 | 6,00 | 4,00 | 7,00 | 5,00
36-40 év (TS 041) 15,22 | 14,29 | 12,00 12,50 | 10,42
% % % % 8,51% % %
41-45 év (TS 042) Fo 500 | 7,00 | 7,00 | 9,00 | 10,00 | 6,00

17



v | 1087|1429 | 14,00 | 19,15 | 17,86 | 1250
° % | % | % | % | % | %
F6 | 3,00 | 1,00 | 9,00 | 6,00 | 8,00 | 7,00
% |6,529|2,049 | TO00 | 1017|1429 | 1488
F6 | 4,00 | 300 | 2,00 | 3,00 | 500 | 3,00
% |8.70%)6,12%]| 4,00% | 6,38% | 8,93% | 6,25%
F6 | 400 | 2,00 | 4,00 | 4,00 | 500 | 500
% |870%4,08% 8,00% | 8,51% (8,939 | 107
F6 | 3,00 | 7,00 | 6,00 | 500 | 500 | 7,00

46-50 év (TS 043)

51-55 év (TS 044)

56-60 év (TS 045)

61 éves, vagy afeletti (TS

14,29 | 12,00 | 10,64 14,58
046 0, 0, ’ ) ) 0, 1
) % 6,52% % % % 8,93% %
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Allaskeres6k szama (f6)
60
50
40
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20
10
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A munkanélkiiliség nemek szerinti elemzésekor szembetiind valtozas, hogy amig a férfiak aranya
csokkent a munkat keresok kozott, addig a ndk aranya emelkedést mutat az el6z6 évekhez képest.
A 2020. évben volt kissé magasabb az allaskeresOk szama, de altalanossagban viszonylag allando
érteket mutat. Tovabbra is nehezebben taldlnak munkdt az i1ddsebb korosztalyba tartozo
személyek. Az elhelyezkedési esélyeik a nyugdijkorhatar kitolodasdval sem mutatnak pozitiv
valtozast. 1dosebb korban mar egyre inkdbb el6fordulnak egészségiigyi problémak, a
foglalkoztatok pedig kevéssé toleraljak a hosszabb iddére kiesett munkavallaldo utani pénziigyi
terhek kifizetését, illetve a kiesett munkavallalé potlasa is gondot okoz.

Az oktatasbol kikertlt fiatalok foglalkoztatdsahoz-bérezéséhez pénziigyi segitséget kapnak a
foglalkoztatok a munkaiigyi kdzpontokon keresztiil, illetve 25 év alatti munkavallalo bérét nem
terhelik jarulékfizetési kotelezettségek.

Ami a fiatalok esetében pozitiv iranyba donti a mérleg nyelvét, addig ez ellenkez6 hatast valt ki az
1d6sebb korosztaly részEérdl, hiszen sok esetben igy a frissen elhelyezkedé munkavallalok bére
megegyezik a tobb éve foglalkoztatott személyekével. Ez egyre inkabb fesziiltséget okoz a
munkavallalok kozott.
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeres6k aranya
180 napnal hosszabb ideje Nok aranya a 180 napon tuli
i regisztralt munkanélkiiliek nyilvantartott allaskeresokon beliil (TS
Ev aranya (TS 057) 058)
% %
2016 39,13 61,11
2017 38,78 57,89
2018 52,00 42,31
2019 53,19 48,00
2020 50,00 42,86
2021 62,50 60,00

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeres6k

2021
2020
2019
2018
2017
2016

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00

N6k arénya a 180 napon tul regisztéltak kozott

M 180 napnal régebb ota regisztralt

A 180 napon tali allaskeresdk esetében is a teljes nyilvantartott adatok szerint is a ndk aranya
magasabb a férfiakéhoz képest. A kozfoglakoztatasban megmaradt személyek esetében is azt
latjuk, hogy tobben maradtak ndk, mint férfiak. Az évek multaval egyre kevesebb személy
foglalkoztatasara kapott dnkormanyzatunk tdmogatast. Amig 2012 évben 76 személy, addig 2022.
évben minddsszesen 11 személy foglalkoztatdsara kaptunk lehetdséget. Ez egyre nagyobb terhet
r6 az Onkormdnyzatra, hiszen igy a kordbban férfiak altal végzett munkat is a ndi
foglalkoztatottaknak  sziikséges ellatni. Teleptilésiinkon példdul a parlagfiimentesitési
munkalatokba is mar sziikséges volt bevonni a ndket, hogy a kdrnyezetiink rendezett és allergia
mentes legyen.

Hatranyosan érinti a kdzfoglalkoztatasban rekeddket, hogy megsziint a szakmunkas foglalkoztatas
tamogatasa a kozfoglalkoztatas terén. Sok esetben a helyben torténd munkavégzéshez is sziikséges
némi ralatas az elvégzendd feladatok kivitelezésére, amihez elengedhetetlen a szakmai tapasztalat.
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b) alacsony iskolai végzettségiick foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama iskolai végzettség szerint

Resisztralt Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlisa
ogiszirat iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvantartott
Ev allaskeresdk szama dsszesen
(TS 052) 8 altalanosnal ‘ . . . 8 altalanosnal

alacsonyabb végzettség {&lta:atm’os (H%IS(O(;SIS) magasabb iskolai

(TS 036) vegzetiseg végzettség

Fé Fé % Fé % Fo %
2016 46 4 8,70% 13 28,26% 29 63,04%
2017 49 7 14,29% 13 26,53% 29 59,18%
2018 50 8 16,00% 11 22,00% | 31 62,00%
2019 47 6 12,77% 14 29,79% 27 57,45%
2020 56 7 12,50% 12 21,43% | 37 66,07%
2021 48 5 10,42% 10 20,83% 33 68,75%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai
végzettség szerint (f6)
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M 8 altalanosnal alacsonyabb m 8 3ltalanos

2020 2021

A regisztralt munkanélkiiliek-allaskeres6k aranyaban jelentésen nagyobb szdmban vannak jelen a
8 altalanostdol magasabb iskolai végzettséggel rendelkezd személyek. Ez talan annak is

koszonhetd, hogy a magasabb

tudast megszerzOk mar nem vallalnak

el béarmilyen

munkalehetdséget, valogatnak a kinalkoz6 allaslehetdségek kozott, azonban ez visszas folyamat,
mert ezaltal benn ragadhatnak a munkanélkiilieck kozott, ezaltal egyre nehezebben fognak

munkalehetdséget talalni.

Sok esetben a statisztika nem mutatja meg az emberi sorsokat, nem teszi lathatéva, hogy miért
maradnak allaskeresOk-kozfoglalkoztatottak bizonyos személyek.

20




c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerdpiacra torténd atlépés

lehetdségei;
3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
AKtiv foglalkoztatas-politikali "
eszkozokkel tamogatottak Kozfoglala'koztatottak
, szama >zama
Ev (TS 050) (U 08)
Fo6 (éves atlag - f6)
2016 55 38
2017 54 44
2018 39 35
2019 26 26
2020 31 22
2021 24 16

Forras: TelR, Nemzeti Munkatiigyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkdz6kkel
tamogatottak és kozfoglalkoztatottak szama

100

50 \
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e Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkdzokkel tdmogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

Az utdbbi években oOnkormdanyzatunkndl jelentosen csokkent a kozfoglalkoztatotti 1étszam.
Vannak néhdnyan, akik mds intézménynél (példaul: iskola, renddrség) keriilnek alkalmazasra
kozfoglalkoztatottként. Az idésebb korosztaly szdmdra mar nehezebb a kozfoglalkoztatasbol
torténd kilépés. Esetlegesen ebben a korban a még iddsebb sziilordl is sziikséges gondoskodni,
vagy a kisgyermeket neveld gyermekeiknek szilikséges besegiteni, ezért nem tudnak nagyobb
tavolsagra 1évé foglalkoztatonal elhelyezkedni. Helyileg vannak olyan munkavallaloink, akik
egészségligyl okok miatt nem tudnak az elsddleges munkaerdpiacon sikeresen elhelyezkedni.

d) a foglalkoztataishoz valdo hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios ¢és egyéb
tényezoi; kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikddo foglalkoztatasi programok;
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A korabban BEM néven elhiresiilt ipari teriileten tobb kisebb méretii véllalkozas alakult, melyek
tobbségében helyi munkaerdt foglalkoztatnak. Ezek koziil is kiemelném az Arago Green Kft.-t,
mely a helyi elmaradottabb csalddoknak mar tobb alkalommal nyujtott segit6 tdmogatast.

Ezekre a munkahelyekre a mar kialakitott kerékparuton koénnyedén, rovid id6 alatt eljutnak a
munkavallalok.

A kornyez6 kozségekben, varosokban is jelentds szamu telepiilésiinkrdl bejaré munkavallalo kertil
foglalkoztatasra. Tobbségében tavolsagi buszjarattal, vonattal, esetlegesen sajat kozlekedési
eszkOzzel jutnak el a munkavégzési helyiikre. A legnagyobb foglalkoztatok kozé tartozik a
helyileg Miskolcon talalhaté Bosch {izem, valamint a Kazincbarcika-Berentén talalhatdo Borsodi
Vegyi Kombinat vegyitizem. Telepiilésiinkr6l tobb személyt foglalkoztat a Kisschemicals Kft.
Sajobabonyban, és nem feledkezhetiink meg a helyi vallalkozasokrdl — épitdipar, szolgaltatés, -
sem. Tobben folytatnak egyéni vallalkozast kozségiinkben, ezaltal néhany szolgaltatas elérhetobbé
valik lakosaink részére.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valo atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdo allaskeresok szama

Nyilvantartott allaskeres6k Nyilvantartott palyakezdo
szama allaskeresok szama

Ev (TS 052) (TS 053)

Fé Fé
2016 46 7
2017 49 8
2018 50 2
2019 47 4
2020 56 3
2021 48 3

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Kozséglinkben a nyilvantartott palyakezdd allaskeres6k szdma csokkent. TOP pdlyazatban
szervezésre kerlilt eléadasokon torténd részvételiikkel — ahol allaskeresési technikakat
hallgathattak meg — segitettik az elsddleges munkaerdpiacon torténd elhelyezkedésiiket.
Elsajatithattdk az 6néletrajz irdsanak alapjait, kommunikacios technikakkal ismerkedhettek meg.

f) munkaer6-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz valo
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

Térséglinkben a munkaerd-piaci integraciot segitd szervezet elsdsorban a Borsod-Abatj-Zemplén
Megye Miskolci Jaras Miskolci Munkatigyi kodzpontja, ahol sajat szervezésben torténik
felnottképzes, illetve a munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz vald hozzaférést is itt tudjak biztositani.
Sajnos a felndttképzésben részt vevok sem minden esetben tudnak elhelyezkedni az elsajatitott
tudds birtokaban. A  foglalkoztatdsi programjaink a munkailigyi kozponttal szoros
egylittmiikddésben zajlanak.

Természetesen mas oktatasi intézmények is szerveznek felndttoktatast, ezekrdl azonban kizardlag
akkor van tudomasunk, amennyiben megkeresik 6nkormanyzatunkat a kihirdetések okan.

g) mélyszegénységben ¢lok és romak teleplilési Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

A mélyszegénység megakadalyozasara a roma nemzetiségli személyek foglalkoztatdsa teljes
mértékben megvalosult telepiilésiinkon. Sajnos vannak kozottiik olyan ontdrvényll személyek,
akik nem integralhatdak be a munka vilagaba, 0k kizarolag alkalmi munkat hajland6ak vallalni.
Tobbségiik elvallalta a kozfoglalkoztatas lehetdségét, azonban igazolatlan hidnyzédsaik okéan
sziikséges volt az elbocsajtasuk. Ontdrvényességiik az alkoholfogyasztasban is fellelhetd, ami a
munkamoralt is negativan befolyasolta.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
Onkormanyzatunk kiemelt figyelmet fordit az egyenld eséllyel torténd foglalkoztatas
hozzaférésehez.

1) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.
A telepiilésiinkon miikodé Miivelddési Hazban fellelhetd konyvtar ad helyet ismereteink
bovitéséhez. Itt fellelhetdek a kdz hasznalatara fenntartott szamitastechnikai eszk6zok, melyeken
az arra igényt tartok tudjak ismereteiket boviteni, frissen tartani.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

Képviseld-testiiletiink biztositja a lakossag részére igénybe vehetd szocidlis juttatdsokat.
Lehetdséget nyujt telepiilési tdimogatas, temetési segély, szocialis tiizeld, iskolakezdési tamogatas,
Bursa Hungarica palyazat, szocialis étkezés, hazi segitségnytjtas, elsd lakashoz jutok tdmogatasa
igénybevételére.

A telepiilési tamogatast évente két alkalommal tudja onkormanyzatunk biztositani a csaladok
részére, bar vannak esetek, amikor ez is kevésnek bizonyul.
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A szocialis tlizel6t évente egy alkalommal pdlyazat utjan, allami tdmogatds igénybevételével
szerzi be dnkormanyzatunk az erdészettdl. Sajnos a tdamogatassal beszerezhetd tlizel6 mennyiség
évrol-évre csokken, pedig az igények a lakossag részérdl folyamatosan nének.

Iskolakezdés tamogatasban részesiti dnkormanyzatunk a telepiilésen €16 altalanos iskolai, kozép €s
felsdoktatasi intézményben évfolyamot kezdd tanulét.

A Bursa Hungarica 6sztondijpalyazatra beérkezett kérelmek jovedelemtdl fliggetleniil pozitiv
elbiralasban részesiilnek, timogatva a felsdoktatasban tanulé diakot.

Az elsO lakashoz jutdk tdmogatasat egyre tobben veszik igénybe, azok az ingatlan tulajdonosok
részesiilnek tAmogatasban, akik elsé ingatlanukat szerzik meg a telepiilésen.

Rendszeres gyermekvédelmi tdmogatas kifizetése torténik évente két alkalommal, az arra
jogosultak részére.

Id6s lakosaink, idések napja alkalmabol pénzbeli timogatasban részesiilnek.

Az aktiv kortak ellatdsa és a munkanélkiiliséghez kapcsolodd tdmogatdsok a korményhivatalok
feladatkorébe keriiltek.

3.3. 1. szam tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozéok -
Allaskeresdk ellatasai 1.
Nyilvantartott allaskeresok Allaskeresési ellatasban részesiil6
szama nyilvantartott allaskeresok szama
(TS 052) (TS 047)
Ev
15-64 év
Fé kozotti Fé Nyilvantartottak
népesség %- %-aban
aban
2016 46 4,71% 11 23,91%
2017 49 5,19% 10 20,41%
2018 50 5,41% 14 28,00%
2019 47 5,13% 9 19,15%
2020 56 6,02% 10 17,86%
2021 48 5,04% 15 31,25%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Passziv foglalkoztataspolitkai eszk6zok
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Alldskeresési ellatasban részesiil6k

Az allaskeresési ellatds orszagunkban csekély iddtartamra biztosit jovedelmet. 90 nap nem
elegend6 a megfelel6 munkahely megtalalasahoz és munkaviszony létesitéséhez. Sok fiatal keres
¢s talal kiilfoldon munkat, mert Magyarorszagon nem taldlja meg a szamitasait.

Sajnos, az 50 év folotti korosztaly nagyon nehezen taldl 0j munkahelyet. Ekkor mar jelentkeznek
egészségligyi problémak, melyek hatranyosan befolyasoljak az elhelyezkedési esélyeket.

Az éllaskeresési ellatas megallapitdsa a Munkatigyi kdzpont hataskorébe tartozik, a folydsitasra
keriild tdmogatasi Osszeget nagy mértékben meghatirozza a munkdban eltoltott idotartam és a
megszerzett jovedelem.

3.3.2. szamii tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresék ellatasai I1.

Szocialis tamogatasban Foglalkoztatast ‘o . -
. wrx e 2 e ox . Ellatasban részesiil6
részesiilé nyilvantartott helyettesité tamogatasban o P .
g " . . . . . | nyilvantartott allaskeresok
i allaskeresok szama részesitettek atlagos havi szdma (TS 049)
v (TS 048) szama (TS 054)
Fé Nyilvantartottak Fé Nyilvantartottak Fé Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2016 11 23,91% n.a. - 22 47,83%
2017 8 16,33% 8 16,00% 18 36,73%
2018 16 32,00% 8 15,98% 30 60,00%
2019 13 27,66% 12 25,40% 22 46,81%
2020 14 25,00% 8 13,80% 24 42,86%
2021 16 33,33% n.a. - 31 64,58%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak
szama a 15-64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)
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Szocialis tdmogatasban részesiild nyilvantartott allaskeres6k szama
(TS 048)

m Foglalkoztatast helyettesit6 tdmogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

Elldtasban részesld nyilvantartott allaskeres6k szama (TS 049)

A foglalkoztatast helyettesité tdmogatds, valamint az egészségbiztositasi hozzdjarulas
megallapitasanak joga a Kormanyhivatalok hataskorébe keriilt. Sajnos a foglalkoztatast
helyettesitd tamogatas alacsony Osszege hosszi ideje nem valtozott, ami motivald tényezoként
kellene hasson az elsddleges munkaerdpiacon torténd elhelyezkedésre, de pozitiv valtozas nem
lathatd, a nyilvantartott allaskeres6k szama egyre magasabb.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatasban részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fo

2016 n.a.

2017

2018 1

2019 2

2020 3

2021 n.a.

Forras: TelR, KSH
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Ei. karosodasi és gyf. tamogatdban részesiil6k

O R RPN N W W b

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas megallapitasa is a Kormanyhivatalok
hataskorébe tartozik. Az egészségkarosodas mértékét szakorvosi bizottsag allapitja meg.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakéascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelheté elégtelen lakhatadsi kortilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tdmogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozo egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

A koziizemi

Epitett 1-2 A Koziizemi | .’ .
Z - . . ... | ivOvizvezeték-
Epitett | lakasok | szobas |szennyvizgyiijto- halézatba
Lakasallomany lak'ésok szama lak'ésok halozatba bekapcsolt
v (db) szama 1090 aranya b’ekapCS(’)It lakésok
(TS 073) (TSv 077) | lakasra (TS | lakasok aranya .
(TS078) | 076) (TS 074) TR (&
075)
db db db % % %
2016 567 0 0,00 26,10 86,42 97,71
2017 567 0 0,00 26,10 88,18 97,18
2018 567 0 0,00 26,10 89,59 97,71
2019 567 0 0,00 26,10 89,95 97,88
2020 568 1 1,76 26,06 90,49 98,42
2021 569 1 1,76 25,88 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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Lakasallomany és mindsége
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A koziizemi ivovizvezeték-haldzatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075)

A kozlizemi szennyvizgyUijt6-haldzatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)

B 1-2 szobas lakasok aranya
(TS N7A)

Néhany 1j ingatlannal boviilt telepiilésiink lakésallomanya. Lakosaink igényeltek telekmegosztast,
illetve torténtek telekdsszevonasok is. Tulajdonos véltozasok soran a meglévd ingatlanok keriilnek
felujitasra, atépitésre.

A telepiilésen 1év6 ingatlanok csekély részben nem rendelkeznek ivoviz és csatornahdlozattal.
Ezek az ingatlanok komfort nélkiiliek.

a) bérlakas-allomany
3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas allomany opcionalis (6nkormanyzati
adatok)
Nem relevans, nem jelenitiink meg tablazatot mert telepiilésiink nem rendelkezik bérlakas-
allomannyal.

b) szocialis lakhatas
A telepiilésen nincs szocialis lakhatas céljara szolgalo épiilet.

C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéli ingatlanok
A telepiilés belteriiletén nincsenek nem lakascélt, de lakascélra hasznalt ingatlanok. Tudomassal
birunk arr6l, hogy a telepiilés néhany zartkerti ingatlanjdban-pincehazakban- élnek
¢letvitelszerlien személyek.
Nem rendelkezik minden itt él6 személy bejelentett lakcimmel, illetve mas telepiilésen van a
nyilvantartott lakhelytik.

e) lakhatast segit6 tamogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tAmogatasok
Telepiilési tamogatasban Egyéb onkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
Ev (pénzbeli és természetbeni) részesitettek szama
(TS 136) (TS 137)
Fo Fé
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2016 129 120
2017 134 288
2018 157 290
2019 190 193
2020 155 117
2021 175 108

Forrés: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgyiijtés

Lakhatdst segit6 tamogatasok
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100
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f) eladosodottsag
Lakosaink eladosodottsdgara nincs ralatdsunk. Azon személyek jovedelmi adatairdl rendelkeziink
adatokkal, akik tamogatédsért fordulnak telepiilésiink onkormanyzatahoz. Az ad6zasi moralbol
tudunk lesziirni némi informaciot. Akik szerényebb koriilmények kozott élnek altalaban a helyi
adok megfizetését teljesitik késedelmesen. Az & résziikre részletfizetési lehetdséget biztosit
onkorményzatunk.
Telepiilési timogatas formajaban segiti 6nkormanyzatunk az arra raszorulé lakosokat.

g) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatdsokhoz, kdzosségi kozlekedéshez valod
hozzéaférés bemutatasa

A zartkerti részeken van néhany ingatlan, melyet lakds célu ingatlanként hasznalnak a
tulajdonosaik. Ezek az ingatlanok komfort nélkiiliek, nem rendelkeznek sem ivoviz halozattal,
vagy csatornahdlozattal. Ivovizet a telepiilés még mukodé kozkuatjai biztositanak. Internet
csatlakozasi lehetdség sem megoldott, gazvezeték kiépitése sem tortént meg. Az elektromos
halozat kialakitdsa mar megtortént ezen a telepiilésrészen. A haldzatra torténd csatlakozast a
tulajdonosok az elektromos szolgaltatdval egyedi szerz6déskotéssel oldanak meg.

A kozosségi kozlekedés autobusszal €és vonattal megoldott. A telepiilésen beliil Szirmabeseny6
telepiilés iranyabol érkeznek az utasok. A telepiilés belteriiletén kiviil a 26-os fékozlekedési uton
az Ozd-Kazincbarcika és Bodvaszilas-Edelény utvonalon koézlekedd autobuszok biztositjak a
kozlekedést. A zartkerti ingatlanokon ¢él6k ezt a kozlekedési lehetdséget részesitik elényben.
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3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a

telep,

/szegregdtum  mint

lakékornyezet

jellemz6i

(kiterjedtsége,

tertileti

elhelyezkedése, megkozelithetosége, a kozdsségi kozlekedés, és a munkaba jutds egyéb
lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kozmiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz vald
hozzatérés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

Kozségiinkben nincsenek elkiiloniilt telepek, szegregatumok. A telepiilésiinkon €16 roma lakossag

a belteriileten a magyar lakossag kozott asszimilalodva, elszortan rendelkezik lakasokkal.

b) a telepen, /szegregatumokban ¢él6k altalanos jellemz6i és tarsadalmi problémak

szempontjabol fobb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya;

Telepiilésiinkon nincsenek elkiiloniilt telepek, szegregatumok.

Telepiilésiinkon nincsenek elkiiloniilt telepek, szegregatumok.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

C) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének
folyamatai.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

Felnoéttek és Csak B zzall Rowivra
gyermekek felnéttek A hazi K‘o zgyog)’fellatam Apol_a_s1 dij,
részére részére gyermekorvosok | Gyégyszertarak és l%:ﬁ;ﬁizggﬁl t?ililr;ylajtzgg:;l
szervezett szervezett altal ellatott fiokgyogyszertarak e (i részegsitettek
i haziorvosi haziorvosi szolgalatok szama normati alg on | évi atlagos
Ev szolgalatok | szolgaltatasok szama (TS 110) kiadvo tt) P sZéma (gI'S
szama szama (TS 108) (TS 133) 135)
(TS 107) (TS 106)
db db db db Fé Fé
2016 1 0 0 1 n.a. n.a.
2017 1 0 0 1 89 6,25
2018 1 0 0 1 121 5,33
2019 1 0 0 1 119 1,10
2020 1 0 0 1 121 1,83
2021 1 0 0 1 n.a. n.a.

Forras: TeIR, KSH Tstar
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Egészségligyi ellatas

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Feln6ttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok
szdma
(TS 107)

Telepiilésiinkon egy hdaziorvosi rendeld latja el a felndtt és gyermekorvosi szolgéltatast.
Rendelkeziink egy védondi szolgalat altal hasznalt épiiletrésszel. Az orvosi rendeld egy épiiletben
talalhatd meg a védéndi szolgalattal. A fiokgyogyszertar is egy udvarban kapott helyet az
egészségligyi l1étesitményekkel. A fogorvosi ellatas €s kiilon gyermekorvosi rendeld a szomszédos
Szirmabesenyd telepiilés egészségligyi kdzpontjaban érhetd el.

Sajnos az orvosi Tlgyelet szomszéd telepiilésen 1évé megsziintetésérol értesitették
onkorményzatunkat, melyet egy tavolabbi telepiilésen (Miskolc varos) székhellyel rendelkezd
egészségligyi szolgaltatd fog ellatni. A mélyszegénységben ¢élok egyre nehezebben jutnak
megfeleld egészségligyi ellatashoz, gyogyszerekhez.

b) prevencidos ¢és szlir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) valo hozzaférés

A kora gyermekkori kotelezé szliréseket a védénd a helyi haziorvossal, illetve a szomszédos
telepiiléseken elérheté gyermekorvosok latjadk el. Telepiilésiink egyedi tamogatasként az
ujsziilottek €s csecsemdk részére ingyenesen biztositja a ROTA véddoltést.
A népegészségligyi szliréseket a legkdzelebbi varos, Miskolc egészségiigyi intézményei latjak el.
Az egészségiigyi ellatast érintd orvosi ligyeletek megsziintetése és kdzpontositasa hatranyosan
érinti a lakossagot. Egyre tavolabbra keriil az orvosi ligyelet, ami megneheziti az egészségligyi
ellatasok igénybevételének lehetdségét. Mar az orvosi iligyeletre torténd eljutas is nehézséget jelent
azoknak a személyeknek, akik nem rendelkeznek sajat gépkocsival, az utazasi koltségre is egyre
nagyobb Osszeget sziikséges forditaniuk.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés
A fejlesztd és rehabilitacids ellatasok igénybevételére Miskolc egészségiigyi intézményeiben van
lehetdség. Sajnos az eldjegyzések okan egyre inkabb tavolabb keriilnek a gydgyulasi esélyek.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
Az iskolai, 6vodai, bolcsddei €s szocidlis étkeztetést a helyi Csoda-Var Ovoda konyhéja latja el.
Az egészséges taplalkozas szempontjai szerinti elbirt fliszer mennyiségeket hasznaljak a f6zés
soran.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

A helyi Sportkér folyamatosan biztositja a lehetdséget minden érdeklddd szamara. Futball
mérk6zéseket, tollaslabda mérk6ézéseket, sakkversenyeket, horgaszversenyt rendeznek. A
Ko6zosségi Haz alagsoraban kialakitasra keriilt egy sporteszkozokkel felszerelt edzdterem,
valamint masszazs, melyet egyeztetett idépontban tud a lakossag igénybe venni.
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f) személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés
Hézi segitségnytjtas, valamint szocialis étkeztetés lehetdséget tud az arra raszoruld lakossag
igénybe venni. A hazi segitségnyutjtasban teljes ellatottak szdma 36 személy, a szocialis étkezést
41 106 veszi igénybe.

g) drogprevencios szolgaltatasok;

A drogprevencios szolgaltatasok a kozeli Miskolc varosban elérhetok.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Nincs informéci6 hatranyos megkiilonboztetésrol.

J) elényben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

Evente hallasvizsgélati, szemészeti ¢és tiidosziirési lehetdséget biztositunk a lakossag részére
szirébuszok igénylésével.

3.6.2. Népkonyha
Nem relevans, nem jelenitiink meg adatot mert telepiilésiinkon nem mitkddik népkonyha.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

A kozosségi élet valtozatossagat leginkdbb a miivelddési haz, az egyhazak, nyugdijasklub,
valamint a kozosség szamara onkormanyzat 4ltal szervezett események adjak. Példaul falunap,
Keresztir Nevili Telepiilések Szovetségének taldlkozoja, Szeretlek Magyarorszag rendezvény,
»3aj0 vize Osszekot” — Sajo menti telepiilések taldlkozdja. Minden keresztény {inneprol
megemlekeziink, husvétkor nyuszi kaszind (tojaskeresés, tojasfestés, kézmiives fejlesztések a
gyerekeknek), karacsony kozeledtével az adventi linnepekre szerveziink programokat a lakossag
részére. Jeles linnepek alkalmaval megkoszoruzzuk héseink emlékmiiveit, oktoberben vendégiil
latjuk az idds lakossagot.

/Bucsu, iskolai -6vodai eldadasok, jotékonysagi balok /

a)  koOzosségi élet szinterei, forumai;

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobaval ellatott konyvtarak Kozmiivelodési
. , . Sportcsarnok, S, VR
koznevelési . . kikolcsonzott intézmények
« . sportpalya léte L . :
intézmények szama (TS 103) egységeinek szama
(intézmény székhelye sZama (TS 105)
szerint) (TS 102) (TS 104)
db van/nincs db db
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1 igen 1801 1

Forras: TelR, KSH
Tstar

A helyi altalanos iskola rendelkezik kiilonallo épiiletben tornateremmel. A f6 kozlekedési ut
mellett taldlhat6 egy korbekeritett kisebb méretli sportpalya. A 26-os bekotout mellett, a telepiilés
hataraban is van egy hagyomanyos méretii futballpalya, ami a kozdsségi rendezvények helyszinéiil
Is szolgalt hosszu ideig.

A kozosség rendezvények 1j helyszine a telepiilés fotere lett

b)  koOzOsségi egyiittélés jellemzdi, konfliktuskezelési megoldasok;

Nincsenek kirivo esetek a kozosségen beliil. Egy-egy esetlegesen elszoko kutya okoz konfliktust,
ezeket jegyzo6i felszolitassal kezeljiik.

€)  helyi kdzosségi szolidaritas megnyilvanulasai;

Sajnos a telepiilésiinkon sziiletett egy ma még nagyon ritka-gyogyithatatlan betegséggel kiizd6
baba, akinek a gyogyulasara a helyi és a kornyezd kozosségek oOridsi 6sszefogassal gytijtottek, és
mai napig is gytjtenek adomanyt.

d) ahelyben ¢él6 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megOrzésének lehetdségei;

Kozségiinkben nincsenek nemzetiségek.

e)  helyi lakossagi onszervezédések.

Telepiilésiinkon nyugdijas klub, valamint sportkor ¢€s polgardrség is miikddik. Sport
programokat, balokat, kirdndulésokat szerveznek.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal
A roma nemzetiségnek a telepiilésen nincs kiilon 6nkormanyzata.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €10k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

foglalkoztatas hidnya a nem regisztraltak kozfoglalkoztatasba torténd bevonds, képzési
esetében, iskolazatlansag, kompetencia hianyok | programokban, -foglalkoztatasi programokban
valo részvétel,
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzo6i gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkori népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbol)

Az allandé
népességhdl a
Fé megfeleld )
korcsoportu
nok és férfiak
Korcsoport aranya (%)
Osszesen Férfiak | Nok
Férfiak | N6k (TS (TS
(TS003) | o5y | qo7)
Fé Fé Fé % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 747 | 773 | 1520 |49,14% |50,86%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 47 3,09%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; nék TS 012, aranya TS 013) 120 103 223 7,89% | 6,78%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; nék TS 016, aranya TS 017) 25 26 51 1,64% | 1,71%

Forras: TelR, KSH Tstar

A 0-17 éves kor kozotti gyermekek aranya 21 % az allando lakossadg szamhoz viszonyitottan. A
korabbi éveket sszehasonlitva az allando népesség aranyaban a férfiak 1étszama kissé nétt, a nék

létszama pedig csokkenést mutat. A gyermekkoruak kozott szintén novekedést mutat a férfiak
1étszama.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hatranyos

helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal ¢16 gyermekek jellemz6i, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru

gyermekek
Vedeleernl;l;izlit:zl;l;:(;ru Veszélyeztetett kiskoru
= gy (TS 116) gyermekek szama (TS 115)
v
Fo Fo
2016 7 n.a.
2017 3 n.a.
2018 9 n.a.
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2019 8 5
2020 3 12

2021 2 21
Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

25

Zjllll -l

2016 2017 2018 2019 2020 2021

m Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru

A telepiilésiinkre kihelyezett csaladsegitd munkatarssal idénként egyeztetés sziikséges a kirivo
esetek kapcsan. Elsdsorban a védelembe vétel az iskolai hidnyzasok okén torténik, nem feltétleniil
érinti a hatranyos helyzetli gyermekeket.

A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet megallapitdsa a rendszeres gyermekvédelmi
jogosultsag okan, foként a sziilok alacsony iskolai végzettségére tekintettel torténik meg. A
jogosultak kozott nincs fogyatékossaggal €16 gyermek. Az egészségligyi, szocidlis €s lakhatasi
helyzetiik nem kiilonbozik az altalanos lakossagi helyzettdl.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi
Ev atlagos szama (TS 111)

Foé
2016 62
2017 46
2018 48
2019 38
2020 36
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‘ 2021 ‘ 42
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

70

60 -

50 +

40 +
30 4
20 +
10
0 A T T T T T

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Adatgytijtéslinkbdl kitiinik, hogy 2016. évtdl folyamatosan csdkkent a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilok szama, azonban a 2021. év ismét emelkedd értéket mutat. A jelenség a
jovedelmi helyzetek valtozasaval lehet 0sszefliggésben. Kozrejatszik a kormany intézkedése is a
veszélyhelyzet fenntartasaval, hiszen a 2021.-es évben nem kertiltek megsziintetésre a 2020. évben
megallapitott ellatasok, az uj igények azonban novelték a jogosult gyermekek szamat.

c) agyermek jogan jar6 helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban Arvaellatiasban ‘ ‘ix
, w1 , ven s Arvaellatasban
részesiilo részesiilo részesiilék
- férfiak szama (f6) nok szama (fo) sszesen
L (TS 065) (TS 066)
Fo Fo Fo

2016 4 4 8
2017 5 7 12
2018 4 9 13
2019 4 7 11
2020 4 7 11
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar,
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Arvaellatasban részesiil6k szama

15
10
' 1
al B B B B
2016 2017 2018 2019 2020 2021
m Arvaellatasban részesiils Arvaellatasban részesils
férfiak szama (f6) nék szama (f6)
(TS 065) (TS 066)

Arvaellatasban
részesiilék Asszesen

Az arvaellatasban részesiild6 gyermekekrél onkorményzatunk nem rendelkezik adatokkal. Az
arvaellatast a Magyar Allamkincstar folyositja az érintettek részére. A rendszeres gyermekvédelmi
jogosultsaggal rendelkezdk kozott sem talalhatoak ilyen gyermekek.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemz6i

4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatdsokban részesiilok szama
Nem relevans.

Az iskolaban a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekeken kiviil a
nagycsalddban nevelkedd gyermekek étkezenek ingyenesen. Az SNI-s (sajatos nevelési igényil)
gyermekek kedvezményesen étkeznek.

Az dvodai és bolcsddei ingyenes étkezési lehetdséget, melyet az 1997. évi XXXI. torvény biztosit,
1-2 kivételtdl eltekintve minden csalad kihasznal.

A sziinidei gyermekétkeztetés lehetdségét a kezdeti iddszakban 8 csalad igényelte, de terhet
jelentetett szamukra, hogy az ebédet Onkormanyzatunk nem szallitotta ki résziikre, azt a
f6z6konyhan tudtak atvenni. Evrél évre egyre kevesebben vették igénybe, 2021 évben pedig senki
nem igényelte.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;

Telepiilésiinkdn nem €lnek magyartdl eltérd allampolgarsaggal rendelkezd gyermekek.

f) allampolgarsaggal rendelkezO, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé
kiilfoldrdl visszatért, hatranyos helyzetii csaladban €16 gyerekek jellemzdi.

Telepiilésiink nem érintett ebben a pontban.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €10 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

Kozséglinkben nincsenek szegregalt lakokornyezetek, telepek.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése
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a) védondi ellatas jellemzoi (pl. a védénd altal ellatott telepiilések szama, egy védéndre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védondoi allashelyek szama
Betoltote vedondi | 5 ¢\ 15,516 Atlagos
allashelyek g
. gyermekek gyermekszam
; srama szama védononként
Ev (TS 109)
db Fé Foé
2016 1 n.a. -
2017 1 n.a. -
2018 1 n.a. -
2019 1 n.a. -
2020 1 n.a. -
2021 1 46 46,00
Forréas: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatok

Kozséglinkben egy védondi korzet taldlhatd egy betoltott védondi allashellyel, mely a
kisgyermekek mellett ellatja az 6vodaban és az iskolaban sziikséges egészségiigyi teenddket,
ellendrzéseket. Sajat telepiilés mellett a szomszéd Sajoecseg kozségben is ellatja a védondi
feladatokat.

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

Nem relevans

Gyermekorvosi ellatas nincs a telepiilésiinkon, az a szomszéd kozségben érhetd el. Egy haziorvosi
korzet latja el a lakossag el

o v .

fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkoz6 adatok

A 0-7 éves gyermekek specidlis fejlesztéseit, rehabilitacigjat a legkdzelebbi nagyvarosban
Miskolcon tudjak igénybe venni lakosaink.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgéltatasok;

38



Ezeket a szolgaltatasokat szintén Miskolcon tudjak igénybe venni. Helyben csaladsegitd szolgalat
mukodik hetente 2 nap, akihez lakosaink fordulni tudnak.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcsédék és bolesddébe beiratott gyermekek szama

Nem relevans, még nem rendelkeziink 6sszehasonlité adattal.
Kozsegiinkben 2022. ¢vben kezdett el miikddni a boles6de teljes kihasznaltsaggal (7 £0).
Korabban az Ovoda mellett minibdlcsddeként miikodott szintén teljes kihasznaltsaggal.

f) gyermekvédelem;

A csaladsegitd munkatars és az onkormanyzat dsszefogasaval mitkodik, esetleges lakossagi jelzés
koézremiikodésével.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

Miskolc varos biztositja a krizishelyzetbe keriilt személyek részére az igénybe vehetd
szolgaltatasokat.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz vald hozzaférés;

A helyi sportkor folyamatosan szervez programokat, illetve a nyugdijasklub egyéb szabadidos
tevékenységet. Pl.: futball mérkézések, tollaslabda mérkdzések, sakkverseny, miuzeumlatogatasok,
fiird6helyek latogatasa, horgdszverseny.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A gyermekétkeztetés folyamatosan megoldott, azonban a sziinidékben nem, vagy alig élnek az
étkezési lehetdséggel a sziilok. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezménnyel rendelkezdk ¢€s a
nagycsaladosok élhetnek az ingyenes tankdnyvek igénybevételével, a kdonyvtar néhany gyermek
szamara tud biztositani alig hasznalt tankonyveket.

J) eltérd kultaraja, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti
programok;

Telepiilésiinkon nincsenek eltérd kulturdju, illetve megkiilonboztetett gyermekcsoportok. Barmely
onkormanyzat altal szervezett program barki altal szabadon latogathato.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nytjtasakor;

Onkormédnyzatunk minden lakosinak egyenld banasmodot, a szolgaltatdsok hozzaféréséhez
mindenkinek azonos lehetdséget biztosit.

I) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek
keretein beliil.
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Képvisel6-testiiletiink minden évben iskolakezdési tdmogatas nyuajtasaval segiti az iskolai tanév
kezdetén a nappali oktatasban részt vevd didkokat, a felsdoktatasban tovabbtanuld diakokat a
Bursa Hungarica palyazathoz torténd csatlakozassal segitjiik.

4.4 A Kiemelt figyelmet igénylo gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal él6
gyerekek kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo gyermekek/tanulok &évodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe ¢és mas telepiilésen talalhato fejlesztd
programokra valo eljutds modja, lehetOségei;

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas

gyermekek
. LE T IR (2 Hatranyos és
Ovodaba beirt | halmozottan hatranyos yos €8
= halmozottan hatranyos
gyermekek helyzetii helvzetii 6vodss
szama ovodas gyermekek y Tl
, (gyogypedagogiai szama 9y PR
Ev neveléssel egyiitt) (gyogypedagégiali eiﬁ:l};zklznoggl?i?sﬁs
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS gy
092) 093)
Fé Fé %
2016 45 1 0,02
2017 48 4 0,08
2018 53 4 0,08
2019 55 3 0,05
2020 58 9 0,15
2021 61 7 0,11

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgytijtés

2021
2020
2019
2018
2017

2016

0,

o

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i
6vodas gyermekek
aranya az 6vodas gyermekeken beliil

0,20 0,40

0,60 0,80

1,00
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A sajatos nevelési igényl gyermek felismerése és fejlesztése a pedagogus feladata lenne. Sajnos
még a felkészitett pedagéogus sem mindig ismeri fel a gyermek problémajat, sok esetben
figyelmetlennek mindsitve a gyermeket. Sziikséges lenne az intézményekbe gyogypedagodgust
biztositani.

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai
tanuldok
Hatranyos és
TR . Hatranyos és halmozottan halmozottan
Altalanos iskolai s . P =
i : hatranyos helyzeti hatranyos helyzeti
tanulok szama a Y c : 2 - . =
) nappali altalanos iskolai tanulok szama tanulok aranya az
Ev oktatisban (gyogypedagdgiai oktatassal egyiitt) altalanos iskolai
(TS 094) tanulokon beliil (TS
095)
Fé Fé %
2016 135 8 0,06
2017 144 14 0,10
2018 156 4 0,03
2019 148 4 0,03
2020 151 13 0,09
2021 149 8 0,5

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgytijtés

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii
tanuldk aranya az altalanos iskolai tanulékon beliil

2021
2020
2019
2018
2017
2016

0,00 0,20 0,40 0,60 0,80 1,00

Az 6vodéban fejleszté pedagogusként logopédus szakember segiti a gyermekeket. Az iskolaban
rendszertelentiil érhetd el a fejlesztd pedagogus. A tanév kezdetén még nem allt rendelkezésre,
jelenleg azonban segiti a didkok felzarkozasat. Nehéz szakembert taldlni a gyermekek
fejlesztésére. Van olyan sziild, aki gyermekének tanulasi nehézségeinek csokkentésére sajat
koltségen probal fejlesztd tanari segitséget kérni.
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4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kozépszintii
oktatasban

Kozépszintli oktatasban 2021 évben 3 hatranyos helyzetii tanuld részesiilt rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben. Az iskolai tipusok nem ismertek.

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és | hatranyos helyzetii gyermekek
nagykoruva valt és nagykoruva valt gyermekek
Ev gyermekek szama (TS szama
114) (TS 113)
fo fo
2016 10 0
2017 23 0
2018 18 0
2019 14 6
2020 22 0
2021 25 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
30

20
1 I I I
0

2016 2017 2018 2019 2020 2021

o

B Megallapitott hatranyos helyzet(i gyermekek és nagykoruva valt
gyermekek szama (TS 114)

Megallapitott halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek és
naovkariiva vAlt suermekek <7iAma

A hatranyos ¢s halmozottan hatranyos gyermekek szdma valtozé annak fiiggvényében, hogy a
sziilok kérelmezik-e a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megéallapitasaval.

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/dvodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)
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4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
OVODAI ELLATOTTSAG
, . , 1
Az 6voda telephelyeinek szdma (db)
Héany telepiilésrol jarnak be a gyermekek 9
(db)
Ovodai féréhelyek szama (f6) 60
Ovodai gyermekcsoportok szama
(gyogypedagbgiai neveléssel egyiitt) (db)
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tol ...h-
Az y je ( 600 | 16.30
ig):
A nyéri dvoda-bezaras id6tartama (nap) n.a.
A , . Hianyzo
Személyi feltételek Fé Sy
1étszam
Ovodapedagogusok szdma 4 0
Ebbdl diplomas 6vodapedagdgusok 4 0
szama
Gyogypedagdgusok 1étszama 0 1
Dajka/gondozond 2 0
Kisegitd személyzet 4 0
Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgytijtés
Telepiiléstink iskoldjadban és oOvodajaban nem 4ll rendelkezésre gyogypedagdgus, sem
iskolapszichologus.
4.4.2, szamii tablazat - Ovodai nevelés adatai
Ovod . 5 . -
vodal Ovodai féréhelyek| Ovodai feladatellatasi Ovodaba beirt Ovodai Gydgypedagdgiai .
i i gyermekcsoportok i i ) ) . h R Egy dvodai
3-6 éves kord ) szama helyek szama gyermekekszdma | gyogypedagogiai | oktatdshan részesiild
szama- i L X L i L L . |gyermekesoportra
gyermekek Sevoedagbeiai (syogypedagdgiai (gyogypedagdgiai (syogypedagogiai | gyermekcsoportok | dvodds gyermekek szama 116 evermekek
Ev szama neilzrelegu'gttﬂs neveléssel egyiitt)|  neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) szama azintegraltan oktatott SNI lszér:: (15089)
mgy (T5090) (TS 088) (T5087) (T508) |gyermekek nélkiil (T5091)
6 db db db f6 db 6 6
2016 45 2 55 1 45 0 0 23
2017 48 2 55 1 48 0 0 24
2018 53 2 60 1 53 0 0 27
2019 55 2 60 1 55 0 0 2
2020 58 2 60 1 58 0 0 29
2021 54 2 60 1 54 0 0 27

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés
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2021
2020
2019
2018
2017
2016

0 10

Ovodai féréhelyek

20 30

40 50

60 70

Ovodaba beirt gyermekek szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)

(TS 087) 6

Gyogypedagodgiai csoport nincs az 6vodaban, esetlegesen Miskolcon érhetd el a szolgaltatas.

35
30
25
20
15
10

Egy 6vodai gyermekcsoportra
juto gyermekek szama (TS 089)

.----"""—----—_7

2016 2017

2018 2019

2020 2021

Az egy csoportra jutd gyermekek szamat lekorlatozza a férGhelyek szama, az viszonylagosan
alland¢ értéket mutat.

4.4.4. szami tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztilyok, gyogypedagégiai osztalyok,
feladatellatasi helyek

Az altalanos 0 Egy_ éltalénos teleg/i[iilizsr(il
iskolai oszt4lvok Az altalanos | Altalanos iskolai iskolai beidro
. YO | iskolai osztalyok | feladat-ellatasi osztalyra juto Rt
szama a . . . altalanos
6ovpedasésiai szama (a helyek szama tanulok iskolai
g)(l)kgt?t)ésbfn %a gyogypedagogiai | (gyogypedagogiai | szama a nappali tanulok
Tanéyv . oktatassal oktatassal oktatasban ,
TElgge] egyiitt) egyiitt) (gyogypedagogiai aranya a
gt <Bau U N (TS 079) oktatdssal I
080) egyiitt) (TS 082) oktatasban
gy (TS 084)
db db db fo %
2016 0 8 1 18,38 44,90
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2017 0 8 1 19,50 42,31
2018 0 8 1 21,13 48,52
2019 0 8 1 20,13 35,40
2020 0 8 1 20,88 45,51
2021 0 8 1 18,25 34,62

Forras: TelR, KSH Tstar

10 Altalénos iskoldk adatai - gyégypedagégia
5
0 4
2012/2016 Zgl /2017 2q17 2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
Gyogypedagogiai osztalyok szama
m Altalanos iskolai osztalyok (gydgypedagdgiaival egyiitt)

A helyi altalanos iskola nem rendelkezik gyogypedagdgiai oktatassal. Minden évfolyamon egy
osztaly indul. A szomszédos Sajdecseg és Boldva telepiilésrdl is érkeznek didkok, akik a
menetrendszerinti autdbusszal, vagy sajat személygépkocsival jutnak el az oktatasi intézménybe.

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen
befejezok a nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen
befejezte a nappali oktatasban (TS
Tanév 083)

Fé
2016 8
2017 10
2018 12
2019 25
2020 17
2021 24

Forras: TelR, KSH Tstar
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8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanulok

szama

30
25
20
15
10

1

0

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Eléfordulnak osztalyismétlések az évfolyamokon, de a 8. évfolyamon nem jellemzd. A 8. osztaly
teljes 1étszammal fejezi be az altalanos iskolai tanulmanyokat.

C) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott €s az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;
Telepiilésiink egy dvodaban és egy altalanos iskoldban biztosit a gyermekek részére feliigyeletet,
képzést. Hasonld intézményeket nem tudunk Osszehasonlitani. Szegregacids jelenség nincs az

intézményekben.
d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;

Egy oktatasi intézmény van a teriileten, 6sszehasonlitd elemzést nem tudunk végezni.

e) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok

Nem relevans. Sem pozitiv, sem negativ diszkriminacié nem jellemzo.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

magas a hatranyos helyzetli gyermekek aranya, | sziilok foglalkoztatdsa, gyermekek fejlesztése
ovodaban fejlesztoi csoport hianya,
gyogypedagogus hiany

5. A nok helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

a) foglalkoztatas ¢s munkanélkiiliség a nék korében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek
szerint
(a3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresok aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya | N6k aranya Osszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2016 4,29 4,21 4,25%
2017 4,95 4,33 4,64%
2018 5,63 4,04 4,84%
2019 4,47 4,66 4,57%
2020 6,36 4,51 5,44%
2021 3,78 5,44 4,61%

Forras: TelR, Munkaiigyi Hivatal




Munkanélkiliség nemek szerint

8,00
6,00

4,0

o

2,0

o

2016 2017 2018 2019 2020

M Férfiak aranya W NGk aranya
(TS 033) (TS 034)

2021

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeres6k (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb | N6k aranya a 180 napon
ideje regisztralt tuli nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek | allaskeresékon beliil (TS
aranya (TS 057) 058)
% %
2016 39,13 61,11
2017 38,78 57,89
2018 52 42,31
2019 53,19 48
2020 50 42,86
2021 62,5 60

Forras: TelR, Munkaiigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeres6k

—
ploplopm——————— ..
e
plokkt
e e ————
2016 | —

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00

B NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott

B 180 napnal régebb ota regisztralt

70,00
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Jelentdsen megnovekedett a hosszabb ideje allast keresdk szama, és ezek kozott is magasabb
Iétszamban vannak a nok. Valdszinlsithetd, hogy a gyermeknevelésben nagyobb szerepet
vallalnak a nék. A foglalkoztatas kotottsége nem megengedd a gyermeket neveldk részére.

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeresok szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdo
allaskeresok szama allaskeresok szama

Ev (TS 052) (TS 053)

fo Fé
2016 46 7
2017 49 8
2018 50 2
2019 47 4
2020 56 3
2021 48 3

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

AllaskeresGk

202] I ——————————

2020
2019

2018

2007 e —

2016 | ————

o

10 20 30 40 50 60

B Nyilvantartott palyakezdd allaskeres6k M Nyilvantartott allaskeresék

A nyilvantartott allaskeresok kozott csokkent a nyilvantartott palyakezdok szama, kdszonhetden a
munkaiigyi kozpont pélyakezdd munkavallalokat foglalkoztatd, munkaltatokat tamogatod
palyazatoknak.

b) ndk részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban
Az ebben az évben szervezett képzési programban egy no vett részt.

c) alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetdségei

Az alacsony iskolai végzettségli nOk leginkabb takaritasi tevékenységet tudnak végezni, esetleg
betanitott munkasként tudnak elhelyezkedni.
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d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Nincs erre vonatkozoan adatgytijtésiink, de a napi hirek okfejtései alapjan a bérkiilonbség tovabbra
is fennall a nék hatranyara.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segitdo szolgaltatasok (pl.
bolcsodei, csaladi napkozi, ovodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok sth.)

5. 2. 1. szamu tablazat — Védonaoi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval
azonos)
!Se'toltott Ved0,n01 0-3 év kizbtti Atlagos ,
allashelyek szama ermekek szdma gyermekszam
By (TS 109) gy védénénkeént
db fo fo
2016 1 n.a. -
2017 1 n.a. -
2018 1 n.a. -
2019 1 n.a. -
2020 1 n.a. -
2021 1 46 46

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

Kozségiinkben egy védondi allashely van, ez a védond latja el az iskolaban és az 6vodaban is a
védondi feladatokat.

5.2.2. a) Bolcsodék és bolcsodébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbol

5.2.2. b) Bolcsodék és bolcsodébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbol

Miikédé | Munkahelyi| Miikodé Csaladi Miiké6do Mini Miik6odé | Bolesodébe
munkahelyi | bolcsédébe | csaladi | bolesddébe mini bolcsédébe | (Osszes) (6sszes)
bolcsodei beirt bolcsodei beirt bolcsédei beirt bolcsodei beirt
a férohelyek | gyerekek |féréhelyek | gyerekek |férdhelyek | gyerekek |féréhelyek | gyermekek
EV | zima (TS | szama (TS szama | szama (TS | szama (TS | szama (TS |szama (TS| szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db Fo db Fo db Fé db Fo
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 7 8 8 8

Forras: TelR, KSH Tstar
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Bolcsddei férGhelyek kihasznaltsaga
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B MUikodé (Osszes) bolcsddei féréhelyek szama (TS 124) BolcsGdébe (Gsszes) beirt gyermekek szama

(TS 120)

Kozségiinkben 2022. évben kezdett el miikodni a bolcséde teljes kihasznéltsaggal (7 f0).
Korabban az Ovoda mellett minibdlcsédeként miikddott szintén teljes kihasznaltsaggal.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
Tovabbra is probléma a kisgyermeket neveld anyak elhelyezkedése. A foglalkoztatok nincsenek
felkésziilve olyan helyzetre, amikor a gyermeket neveld anya kiesik a munkavégzésbdl, ha
gyermeke hosszabb ideje beteg.

5.4 A noket éro erészak, kapcsolati erészak

Egy kapcsolati erdszakrol kaptunk értesitést a renddrség részérdl, ahol eljaras volt folyamatban.
Telepiilésiinkon nincs egyéb informécio ndket érd erdszakrol.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

A krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatdsok a kozeli nagyvarosban Miskolcon
hozzaférhetdek.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

A kozség onkormanyzatanak képviseld testiiletében magasabb szamban vannak jelen a ndk. A
kozoktatasi intézménynek, 6vodanak, miivel6dési haznak a vezetését is n6i munkaerd latja el.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

Tarsadalmi szinten probléma az elmaginyosodas. Helyben a nyugdijas klub szervezésében
szinhazlatogatas, flirdolatogatas, kirdnduldsok szervezése torténik, melyet Onkormanyzatunk

tamogat. Az Onkormanyzat feladatellatdsdba tartozik a hazi segitségnytjtas, mely az idds
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személyek szamdra nyljt tdmogatast. Jelenleg teljes kihasznaltsdggal — 36 6 ellatdsaval —
miikddiink.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
kisgyermeket neveldk elhelyezkedésének a kisgyermeket neveld nok foglalkoztatasi
nehézsége esélyeinek novelése

6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

Kozségiinkben az iddsek helyzetére kiemelt figyelmet forditunk. A renddrség a polgéardrséggel
kardltve folyamatosan ellendrzi azokat az idés személyeket, akik egyediil élnek.

Az Onkormanyzatunk altal milkddtetett hazi segitségnyljté dolgozéi szintén segitik az
idoskortiakat a haztartas vezetésében, kapcsolatot tartanak, beszélgetnek, bevonjak az iddseket a
kozség kozosségi életébe, rendezvényeken torténd segitésbe.

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzé6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

6.1. szami tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti 0-14 éves koru Oresedési
allando lakosok allando lakosok egecest
’ . . . . index
Ev szama () szama (f6) o
(TS026¢és TS 028 | (TS010és TS 012 >
" . (TS 030)
Osszesen) Osszesen)
2016 249 232 107,33%
2017 255 224 113,84%
2018 270 216 125,00%
2019 267 223 119,73%
2020 271 228 118,86%
2021 269 255 105,49%

Forras: TelIR, KSH-TSTAR
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A n6k szama magasabb az iddsebb — 64 év feletti — allando lakosok aranyaban. A nyugdijas nék
jovedelme alul marad a nyugdijas férfiak jovedelméhez képest. Egy idds lakosunkrol ismert, hogy
nem részesiil nyugellatasban, nem szerzett jogosultsagot. Jelenleg szocidlis étkezésben részesiil.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb
jarandosagban részesiilok szama
Nyugdijban, Nyugdijban,
ellatasban, ellatasban,
Ev jara d ekba’n & egyeb | J ara ’dekba,n s egyeb Osszes nyugdijas
jarandosagban jarandoésagban
részesiilo férfiak részesiilo nok szama
szama (TS 063) (TS 064)
2016 154 243 397
2017 152 247 399
2018 162 249 411
2019 154 232 386
2020 150 232 382
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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A nyugdijasok szdma kissé csokkent 2020 évre. A vizsgalt éveket dsszehasonlitva 2018 évben volt
a legmagasabb a szamuk. A nyugdijas koru lakosokat tekintve, itt is jelentdsen magasabb szamban
részesiilnek ellatasban a nok.

6.1.2, szamu tablazat - Nyugdijszerd ellatasok

Eletkoronalapuld | Eletkoronalapuld | . . . . . Ozvegyi és sziildi Ozvegyi és sziilgi  |Iddskordak jaradékaban

it | oo | Oregséginyugdijban | Oregségi nyugdijban o o | .
, ellatashan részesiild | ellatishanrészesiilo | , . .., .. . ww o, |nyugdijban részesiild | nyugdijban részesiild | részesitettek havi
Ev o o részesiild férfiak szama| részesiil6 n6k szama L L ) o

férfiak szama nok szdama férfiak szama ndk szama atlagos szama (fd)

(T5.069) (T5.070)
(T5.067) (T5.068) (T5.071) (T5.072) (TS 134)
2016 9 1 112 180 2 9 na.
2017 9 1 106 175 1 13 2
2018 8 1 116 181 1 10 2
2019 8 1 111 176 0 8 1
2020 8 1 108 179 1 8 2
2021 na. na. na. na. na. na. na.
Forras: TelR, KSH Tstar

Eletkoron alapulé ellatas nemek szerint
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A nyugdijjogosultsagok statisztikajabol jol lathato, hogy a nok ¢lettartama meghaladja a férfiak
élettartamat. Ozvegyi nyugdijban is tobb n6 részesiil, mint férfi.

6.2 Id6sek munkaerdé-piaci helyzete

a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiil6nbo6ztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbol)

Nyilvantartott allaskeresék szama Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Osszesen
FG6 Osszesen 46 49 50 47 56 48
, F6 5 7 7 9 10 6
41-45 év (TS 042)
% 10,87% 14,29% 14,00% 19,15% 17,86% 12,50%
. F6 3 1 9 6 8 7
46-50 év (TS 043)
% 6,52% 2,04% 18,00% 12,77% 14,29% 14,58%
. F6 4 3 2 3 5 3
51-55 év (TS 044)
% 8,70% 6,12% 4,00% 6,38% 8,93% 6,25%
A F6 4 2 4 4 5 5
56-60 év (TS 045)
% 8,70% 4,08% 8,00% 8,51% 8,93% 10,42%
. . F6 3 7 6 5 5 7
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 6,52% 14,29% 12,00% 10,64% 8,93% 14,58%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Az 50 éves kort betoltott személyek mar nehezen taldlnak maguknak j munkahelyet, tobbnyire a
fiatalabb munkaer6t részesitik elényben a foglalkoztatok.

Tobben az idésebb korosztalybol, akik koraban kozfoglalkoztatasban vettek részt nyugdij elotti
segélyben részeslilnek. Tobbnyire egészségi allapotuk sem teszi lehetdvé a munkavallalast.
Telepiilésiinkdn nem jellemzé a nyugdijas kort betdltott személyek munkaerdpiacon torténd
elhelyezkedése, foglalkoztatasa. Kozségiinkben a lakokornyezetek kertekkel rendelkeznek, igy az
idések sajat kornyezetiikk rendbetételével, szépitésével, kultirndvények termesztésével toltik
napjaikat.

b) tevékeny idéskor, élethosszig tartd tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat timogatd egyéb programok a telepiilésen;

A nyugdijasok bevonasa a telepiilés életébe foként nagyobb rendezvények szervezésének idején
torténik, az Gtletekkel, problémakkal folyamatosan felkeresik hivatalunkat. A sport programokban
tevékenyen kiveszik résziiket, foként horgaszat esetében a férfiaknal, a nék pedig szivesen siitnek
finom hazi siiteményeket régi, 6rokolt receptek alapjan. Miivelddési haz altal, valamint az
1d6siigyi program keretében szervezett fejlesztd tréningek 1étestiltek résziikre.

€) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Telepiilésiinkdn nem tapasztalhato hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
- jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb " .
E
v jaranddsagban részesiil6 férfiak | jaranddsagban részesiilé nék 2R COU TS
szama (TS 063) szama (TS 064)

2016 154 243 397
2017 152 247 399
2018 162 249 411
2019 154 232 386
2020 150 232 382
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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Telepiilésiinkon jelentdés szdmban veszik igénybe az idés lakosok a hazi segitségnytjtas és
szocialis étkezés szolgaltatds nyujtotta eldonyoket. Ezek a szolgaltatdsok napi kapcsolattartasi
lehetdséget nyujtanak szdmukra. Az egészségligyi ellatasokra torténd eljutdshoz falubusszal
segitjlik lakosainkat, de menetrendszerinti autobusszal, és vonattal is megoldhat6 a kozlekedés.
A korabbi években inditott infokommunikacids palyazattal tobb idés lakos kapott laptopot,
mellyel konnyebben jutnak napi informéaciohoz.
Ko6zosségi rendezvényeinken aktiv tevékenységet vallalnak. Palacsintat, krumplildngost ¢&s

siiteményeket siitnek. A fézdversenyeken a nyugdijasklub kiemelten szerepel.

a) aziddések egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idésebb népesség és nappali ellatasban részesiild idéskoruak

szama
65 év feletti lakossag N’a p'pall Hazi Szocialis
. ellatasban e . — . =
szama . vt segitségnyujtasban étkeztetésben
z : részesiilo ; . . z g =
Ev (férfiak TS 026, idéskortak részesiilok szama részesiilok szama
nok TS 028) szama (TS 129) (TS 130) (TS 131)
Fo Fo fo fo
2016 249 0 73 77
2017 255 0 72 64
2018 270 0 69 56
2019 267 0 67 44
2020 271 0 72 34
2021 269 0 71 36

Forras: TelR, KSH Tstar
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B Nappali ellatas Hazi segitségnyujtas Szocialis étkeztetés

A szocidlis alapszolgaltatdsok megszervezésével az allam és a telepiilési Onkormanyzat segitséget
nyujt a szocidlisan raszorulok részére sajat otthonukban-lakokornyezetiikben, onalld életviteliik
fenntartasaban. Héazi segitségnytjtasban 36 idds személy részesiil, akik a szocidlis gondozas
tevékenységi korben nyujtott szolgaltatasokat veszik igénybe. Szocialis étkeztetést 41-en veszik
igénybe. Az étel hazhozszallitdsat az dnkorményzat sajat tulajdonaban 1évé falubusszal végzi a
kozfoglalkoztatottak és a gondozondk segitségével.

Az ellatasokért fizetendo téritési dijat a lakohely szerinti illetékességgel rendelkezé onkormanyzat
képviseld-testiilete rendeletben allapitja meg a vonatkozo jogszabalyi el6irdsok alapjan, melyet
minden év aprilis 15. napig sziikséges feliilvizsgalni.

Minden hét csiitdrtoki napjan ugynevezett laborjaratot inditunk az 6nkormanyzati falubusszal az
arra igényt tartd szemeélyek részére, ezzel is megkonnyitve az alapszintli egészségiigyi ellatas
igénybevételét.

Egészségmegdrzd program keretében évente 2-3 alkalommal valdsitunk meg szemészeti €s
hallasvizsgalatot a lakossag részére a helyi miivelddési hazban.

Az 1j orvosi ligyeleti rendszer kialakitasa, megneheziti az eclégséges egészségiigyi ellatas
igénybevételének lehetdségét. Addig jol milkddott a rendszer, amig a szomszédos telepiilésrdl 5
perc alatt elért a beteghez az orvos.

A kialakult eldjegyzéses rendszer sem szolgalja a betegek gyodgyulasat, jo esetben 3 honap a
véarakozasi 1d6 egy — egy vizsgélatra.

Telepiiléslinkon nincs lehetdség nappali ellatas biztositasara, azonban néhanyan igénybe veszik a
mivelddési haz altal nyujtotta lehetdséget a kapcsolatok apolasara.

b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;

A miivelédési haz vezetése évente tobb alkalommal szervez szinhazi eldadéas latogatasara
csoportos eljutasi lehetdséget a lakossag részére.

c) idések informatikai jartassaga;
A korabbi években az idds lakossag igényelhetett szamitastechnikai eszkozt, melynek hasznalatara
a Segitdé kezek programban dolgozok tanitottdk meg a részesiilt személyeket. Az 1dds
korosztalybol sokan hasznalnak okostelefont is, a kzosségi oldalakon tesznek k6zz¢ posztokat.
Azok részére, akik nem rendelkeznek sajat informatikai eszkozzel a helyi miivel6dési haz nyujt
lehetdséget informatikai jartassag elsajatitasara.

d) ageneraciok kozotti programok.
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Az Oszi napsugar nyugdijas klub énekkaraval vettek részt a helyi altalanos iskola tanulodi
dalostalalkozon, valamint bemutattak miisorukat helyi rendezvényen is nagy sikerrel.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények Kkielégitését célz6 programok a
telepiilésen

Az Onkormanyzatunk altal szervezett rendezvényeken jelentds szdmban vannak jelen az idds
lakosok. Az augusztus 20.-i falunapon bekapcsolodnak a f6zOversenybe is. 1d6s lakosaink aktivan
részt vesznek a helyi rendezvények elokésziileteiben.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Probléma nem keriilt beazonositasra

Idds lakosaink részére minden lehetdséget biztositunk az elmaganyosodds megeldzésére, az
emberi kapcsolatok megtartasara, az egészségiigyi ellatasok igénybevételéhez torténd eljutasra.

A megsziind orvosi ligyelet megneheziti az elégséges egészségiigyi ellatashoz torténd hozzaférést.
Problémat jelent az egészségiigyi ellatast igényldk szdmara, hogy az eldjegyzési rendszerben akar
egy évet is szlikséges varni egy-egy vizsgalatra. Ezalatt az 1d6 alatt jelentds egészségligyl romlés
kovetkezik be. A magan egészségiigyi ellatast az alacsony jovedelmiiek nem tudjak igénybe venni.

7. A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemzoi, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban
részesiilok szama nemenként
Megvaltozott munkaképességii | Megvaltozott munkaképességii
i szemeélyek ellatasaiban személyek ellatasaiban Osszesen
v részesiillok szama - Férfiak (TS| részesiill6k szama - N6k (TS
061) 062)

2016 24 46 70
2017 21 46 67
2018 21 41 62
2019 20 33 53
2020 19 30 49
2021 n.a. n.a. =

Forras: TeIR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképességii személyek
ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban
részesiilo
fogyatékkal élok szama
) Nappali ellatasban részesiilo
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar; €s helyi adatszolgaltatok

a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatasanak lehet6ségei, foglalkoztatottsaga,
védett foglalkoztatas, kdzfoglalkoztatas;

Kozséglinkben nincsenek vallalkozok, akik fogyatékossaggal érintett személyeket tudnanak
foglalkoztatni. Miskolcon van lehet6ség ezen személyek foglalkoztatasara. Mivel a fogyatékkal
¢lo személyek rendelkeznek pénzbeni ellatassal, ezért kozfoglalkoztatdsban nem tudnak
elhelyezkedni.

b) munkavallalast segitd lehetdségek;

A fogyatékkal €16 személyek részére Miskolcon tudnak elhelyezkedési lehetdséget nytjtani.

C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Nem talalkoztunk hatrdnyos megkiilonboztetéssel a foglalkoztatés teriiletén. Minden munkavallald
részére egyenlo esélyt biztositunk.
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d) onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

A hazi segitségnyujtasban 36 személyt tudnak a gondozéndk ellatni, segiteni az 6nallo életvitel
megOrzését. Szocidlis étkezés lehetdségét biztositjuk a raszoruld iddsek és fogyatékkal élok
részére.

A jelenleg ismert fogyatékkal ¢lok fiatalok, Oket szeretd csaldd gondozza, Miskolcon nappali
ellatasban részesiilnek.

Falubusz segiti a fogyatékkal €16k utaztatdsat, mely akaddlymentesitett, valamint kerekesszék
szallitasdhoz sziikséges rogzitési lehetdséggel megoldott.

A csaladsegité munkatarsunk segiti a fogyatékkal ¢l6k szdmara a hivatalos, jogi szoveggel ellatott
levelek értelmezését.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékossagi tamogatas a fogyatékos személy részére biztositott, havi rendszerességgel jard
pénzbeli juttatds. A tamogatéds célja, hogy a sulyosan fogyatékos személy napi megélhetéséhez
anyagi segitséggel jaruljon hozza a sulyosan fogyatékos allapotbol eredd tarsadalmi hatranyok
mérséklésehez.

A fogyatékossagi tamogatas, a rokkantsagi jaradék, a kozlekedési kedvezmény, parkoldsi
kedvezmény a kormdnyhivataloknal igényelhetd ellatas.

Onkormanyzatunk szociélis étkezés, telepiilési tamogatas, szocidlis tiizifa biztositdsaval timogatja
a raszorulo személyeket.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmitkddése;

A haziorvosi ellatas helyben biztositott, bar az ellatd orvos korban eldrehaladott. Az ligyeleti
rendszer atalakitasaval nehezebben elérhetdvé valik a rendelési idOn kiviili ellatas. Rehabilitacios
ellatas Miskolcon vehet6 igénybe.

Az egészségiligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény eldirja, hogy a telepiilési dnkorményzat az
egészsegligyi alapellatas korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

C) az alapellatashoz kapcsolodo tigyeleti ellatasrol,

d) a védonoi ellatasrol,

e) az iskola-egészségligyi ellatasrol.

A telepiilési 6nkormanyzat a kdrnyezet- €s telepiilés-egészségiigyi feladatok korében gondoskodik
a) a koztisztasagi és telepiiléstisztasagi feladatok ellatasarol,
b) biztositja a rovarok és ragcsalok irtasat,
c) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének
alakulasat és ennek esetleges romlasa esetén — lehetdségeihez képest — sajat hataskorben
intézkedik, vagy a hataskorrel rendelkez6 és illetékes hatosdgnal kezdeményezi a sziikséges
intézkedések meghozatalat.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akadalymentesitettsége;
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A helyi intézmények (6nkormanyzat, orvosi rendeld, Kozosségi Haz) atalakitasa, fejlesztése soran
akadalymentesitett kialakitassal biztositjadk a fogyatékkal €l0k szamara a kedvez6 megkozelitési
lehetdséget, ezaltal a szolgaltatdsok 0nalld igénybevételének lehetdségét. A helyi intézmények
atalakitdsai a megkdzelités fejlesztéseként rampa kialakitasokkal konnyitik a fogyatékkal élok
helyzetét. Az Onkormanyzat és Kozosségi Héaz épililetében mozgaskorlatozottak szamara
kialakitott mosdo javit az életmindségen, melyet segitség nélkiil is konnyen tudnak hasznalni. Az
¢épiilet bejaratanal Braille irds segiti a tajékozodast a latascsokkent személyek szdmara.

c) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz
vald  hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacios ¢s  kommunikacios
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

Telepiilésiinkon egy 6voda — bdlcsddével kozosen, és egy altalanos iskola talalhatd. Az altalanos
iskolaba a kornyez6 telepiilésekrol is érkeznek gyerekek.

A programokr6l a helyben szokdsos modon (kozosségi oldal, hirdetd tabla, honlap, direkt
értesités) értesitjiik a lakossagot.

Telepiilésiinkon minden kiszolgalo épiilet akaddlymentesitett.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

Telepiilésiinkon minden kiszolgalo épiilet akadalymentesitett.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;
Buszmegalldink, jardaink, parkjaink akadalymentesitettek.

f) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,
stb.);

A fogyatékkal €16 személyek nappali intézménybe torténd bejutasat a tamogatdi szolgalat sajat
szallitoeszkozeivel valositja meg.

g) elényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok).

A falubusz segiti a fogyatékkal €16k utaztatasat, mely akadalymentesitett, valamint kerekesszék
szallitasdhoz sziikséges rogzitési lehetdséggel megoldott.

Sziikséges lenne allami szinten tdmogatni a fogyatékkal ¢loket €s csaladjaikat. A segédeszkozok,
gyogyszerek, egészségligyi betétek — pelenkdk arai mar a megfizethetetlen kategoriaba tartoznak.

Onkormanyzatunk telepiilési timogatas biztositasaval segiti a rdszorulokat.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen

Nem mertilt fel erre vonatkozd igény, a nappali ellatast biztositd intézmények szerveznek
programokat a fogyatékossaggal €16 személyek részére.

A szocidlis ellatasokhoz vald hozzaférést onkormanyzatunk a csaladsegité munkatarssal kar6ltve
biztositja.
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7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

Helyi szinten nem indult kiilon kezdeményezés. A rendezvényeken a fogyatékossaggal €16
személyek is szivesen vesznek részt.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal él0k helyzete, esélyegyenlOsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
hivatalos levelek, szovegek értelmezésének kiscsoportos 1étszammal kommunikacios
problémadja foglalkoztatas, fejlesztés

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megdllapitasok

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Probléma nem keriilt beazonositasra

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi feleldsségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érint6 civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekveédelmi  szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellato
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szdma, partnerségi megallapodéasok
széma);

A helyi egyhazak (reformatus, rémai katolikus) képviseldi segitséget nyujtanak az iddsek
elmaganyosodéasanak csokkentésében, latogatjdk az egyediil €16 iddseket, valamint az altalanos
iskoldban  hittant oktatnak. A reformatus egyhazkozség évente egy alkalommal
szeretetvendégséget hirdet, melyre barkit szeretettel varnak. A részt vevd csaladok viszik a
fogyasztasra szant sliteményeket. A résztvevok szama egy-egy alkalommal 100-120 f6.

b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor €és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatéasa;

Telepiilésiink civil szervezetei:
Sajokeresztur Kozalapitvany
Polgardrség
Sportkor
Nyugdijas klub
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A civil szervezetek szoros kapcsolatot tartanak fenn a telepiilés dnkorméanyzataval, nagymértékben
tamogatasra keriilnek mukodésiik ellatasara. Mukodéstikben dnkéntesek tevékenykednek a kozjo
érdekében.

A polgardrség szorosan egyiittmiikodve a rendorséggel teljesit szolgalatot, figyelve az egyediil €16
idds beteg emberekre, a kdzbiztonsagra, a tulajdon védelmére.

c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzark6zast segitd kozos programok bemutatasa;

A szomszéd telepiilésekkel kdzosen tart onkormanyzatunk kerékparos megmozdulasokat, melyet
egyéb rendezvényekkel kotiink ssze. A résztvevoket minden telepiilésen megvendégelik egy-egy
szelet csokoladéval, fankkal, tiditovel.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal —kapcsolatos  esélyegyenlGségi
tevékenysége

Telepiilésiinkon nem miikodik nemzetiségi dnkormanyzat.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlOségi tevékenysége;

A polgardrség szorosan egyiittmiikddve a renddrséggel teljesit szolgalatot, figyelve az egyediil €16
idds beteg emberekre, a kozbiztonsagra, a tulajdon védelmére. A nyugdijas klub tagjai erdsitik a
telepiilés kozosségi fejlodését.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

Kozséglink helyi kisvallalkozasai tdamogatjak telepiiléslink kozalapitvanyat, foként a szervezett
balok bevételeinek felajanldsaval. A lakossdg nagy része a személyi jovedelemado felajanlhato
1%-os részével a kozség kozalapitvanyat timogatja.

A tarsadalmi partnerség és egylittmitkodeés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Foérumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhéazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositdsaban, a problémékra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazéasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenlé bandsmodd kovetelményét érvényesiteni kell a
tarsadalombiztositasi rendszerekbdl finanszirozott, tovabba a szocialis, illetve gyermekvédelmi
pénzbeli és természetbeni, valamint személyes gondoskodast nyujté ellatasok igénylése és
biztositasa, a betegségmegel6zd programokban és a szlirévizsgalatokon valo részvétel, a gydgyito-
megel6zd ellatas, a tartdzkodas céljara szolgald helyiségek haszndlata, az élelmezési és egyéb
sziikségletek kielégitése soran.

Az egyenld bandsmodhoz valdo jog magéban foglalja kiilondsen az azonos egészségligyi
intézmények hasznalatdnak, az ugyanolyan szinvonalii és hatékony, illetdleg nem magasabb
kockazattal jaro gyogykezelésben, valamint betegségmegel6zo programokban
(szlirévizsgalatokban) vald részvétel jogat.
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‘ 9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei €s eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba;

A helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémadk feltarasaban, valamint fejlesztési
lehetdségek kapcsan igénybe vessziik a helyi évoda ¢és iskola, a védond, az egyhazak, valamint
civil szervezetek

Sajokeresztar Kozalapitvany
Polgardrseg
Sportkor
Nyugdijas klub érdemi segitségét a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének folyamataba.

b) az @) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkozok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy mitkodtet-e
HEP Férumot.

Az elkésziilt Helyi Esélyegyenldségi Programot a lakossdg szamdra hozzéaférhetové tessziik a
telepiilés honlapjan: www.sajokeresztur.hu

Megismerhetd az dnkormanyzat informacios pultjanal is.

A lakossag sziikségleteit, észrevételeit, a megvaldsithatdsagi lehetdségeket szem el6tt tartva,
azokat elemezve beépitjiik a programba.

Onkorményzatunk a telepiilés eseményeir8l a facebook -Keresztiri Kronika- bejegyzésben
kozzéteszi a felhivasokat, tajékoztatdkat, lakossagot érinté hireket. Itt azonnali visszajelzést
kapunk a lakossdg észrevételeirdl. Lakossagi bejelentések, visszacsatolasok személyesen is
érkeznek hivatalunkhoz.

C) A képvisel6-testiileti dontést kdvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkorményzat a helyben szokésos modon kozzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport : :
problémék beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozésa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
{é{s(/)\r/r;ak foglalkoztatas ~ hidanya ~a  nem | kozfoglalkoztatasba torténé bevonas,
mél ;gzye nv- regisztraltak esetében, iskoldzatlansag, | képzési programokban, -foglalkoztatasi
yszegeny kompetencia hianyok programokban valo részvétel,

ségben ¢lok

magas a h’atrar}yos hel}{zetu gy ermekek sziilok  foglalkoztatasa, gyermekek
Gyermekek aranya, oOvodaban fejleszt6i csoport foilesztése

hidnya, gydgypedagdgus hiany )
Idések Probléma nem keriilt beazonositasra
N6k kisgyermeket neveldk | a kisgyermeket neveld nék

elhelyezkedésének nehézsége foglalkoztatasi esélyeinek novelése
Fogyatékkal hivatalos levelek, szovegek kISCSOPOI.ﬂtO,S . letszamm’al
10 , . . kommunikacios foglalkoztatas,
¢lok értelmezésének probléméja . ,

fejlesztés

T6bb
célcsoportot
érinto, Probléma nem kertilt beazonositasra
telepiilésszintii
megallapitas
Jovoképilink

Olyan telepiilésen kivanunk élIni, ahol a romak beintegralddnak a munka vildgéaba.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben €16k felzarkozzanak a tarsadalom soraiba.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek személyiségének fejlesztését, oktatasat.

Folyamatosan odafigyeliink az iddsek o©nallo életvitelének és tarsadalmi megbecsiilésének

megorzésére.

Elengedhetetlennek tartjuk a nOk esetén a hatranyos megkiilonboztetés megsziintetését.
Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal élok életmindségének javitasara.




Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opcionalis)

Intézkedés cime:

A mélyszegénységben €10k és a romak helyzete

Feltart probléma
megnevezése

foglalkoztatas hidnya a nem regisztraltak esetében, iskolazatlansag,
kompetencia hianyok

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

kozfoglalkoztatdsba torténd bevonds, képzési programokban, -
foglalkoztatasi programokban valo részvétel,

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai

Sajokeresztur koltségvetése

dokumentu-

mokkal

A cél kapcsolodasa | Orszagos Fejlesztési és Tertiletfejlesztési Koncepciod
orszagos Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarko6zasi Stratégia 2030
szakmapolitikali Nemzeti Fejlesztés 2030

stratégiakhoz

Tevekenységek képzések inditasa, allasborze

(az intézkedés tartalma) ’

pontokba szedve

Az intézkedés feleldse | polgarmester, jegyzd

Az intézkedeés

megvalositdsanak 2027.12.31.

hatarideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

képzések szama, képzésen résztvevok szdma

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eroforrasok

Human eréforras keresés-bevonas,
onkormanyzati helyiség rendelkezésre all

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Képzések tovabbi inditasaval

Onkorméanyzatok
kozotti
egyiittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylttmiik6dés
bemutatdsa

Nincs ilyen
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Intézkedés cime:

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége

Feltart probléma
megnevezése

magas a hatranyos helyzetli gyermekek aranya, 6vodaban fejlesztoi
csoport hidnya, gyogypedagdgus hidny

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

szllok foglalkoztatasa, gyermekek fejlesztése

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai

Pedagogiai program

dokumentu-
mokkal
A cél kapcsolodasa | Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét Elésegité Nemzeti
orszagos Stratégia (2010-2021)
szakmapolitikai »Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
stratégiakhoz Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024) Orszagos
Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
Felzarkoztatas szakpedagdgus igénybevételével.
Tevékenységek Kozfoglalkoztatas a sziilok szamara, tajékoztatds a tamogatasi
(az intézkedés tartalma) | lehetdségekrol.
pontokba szedve Fejlesztési lehet6ségek a gyermek szamara, palyazati-tamogatasi

lehetdségek keresése

Az intézkedés felelOse

Ovodavezet
Iskolaigazgato

Az intézkedés
megvalositdsdnak
hatarideje

2027.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

a hatranyos helyzetli gyermekek szamanak csokkenése

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eroforrasok

Humén és pénziigyi er6forras sziikséges a megvaldsitashoz

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

folyamatosnak sziikséges lennie helyett: a felzarkoztatds és a
fejlesztések tovabbi folytatasaval

Onkorméanyzatok
kozotti
egyiittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatdsa

Nincs ilyen
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Intézkedés cime:

A nok helyzete, esélyegyenlosége

Feltart probléma
megnevezése

kisgyermeket neveldk elhelyezkedésének nehézsége

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

a kisgyermeket neveld ndk foglalkoztatasi esélyeinek ndvelése

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai

Nincs ilyen

dokumentu-
mokkal
A c¢él kapcsolodasa
0rszagos Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
szakmapolitikai Nemzeti Fejlesztés 2030
stratégiakhoz Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét Eldsegité Nemzeti
Stratégia (2010-2021)
. . vallalkozok  keresése a  foglalkoztathatosag  biztositasara,
Tevékenységek i ,, - s
- . isgyermeket neveldk munkaidékedvezményének
(az intézkedés tartalma)  lrs g . P R
megvalosithatosaga, dvoda nyitvatartasi idejének modositasa
pontokba szedve

Az intézkedés felelOse

polgarmester, jegyzd, 6vodavezetd

Az intézkedés
megvalositdsdnak
hatarideje

2028.03.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

a foglalkoztatasban elhelyezkedett kisgyermeket nevel6 ndk szdma
fogja megmutatni

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eroforrasok

Human eréforras keresés-bevonas,

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A munkaidd kedvezmény  tovabbi  biztositasdval,

elhelyezkedések tovabbi segitésével

az

Onkorméanyzatok
kozotti
egyiittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylttmiik6dés
bemutatdsa

Nincs ilyen
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Intézkedés cime:

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

Feltart probléma
megnevezése

hivatalos levelek, szovegek értelmezésének problémaja

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

kiscsoportos 1étszammal kommunikacios foglalkoztatas, fejlesztés

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai

Nincs ilyen

dokumentu-
mokkal
A c¢él kapcsolodasa
0rszagos Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
szakmapolitikai Nemzeti Fejlesztés 2030
stratégiakhoz Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét Eldsegité Nemzeti
Stratégia (2010-2021)
Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
Tevg: kefnysegek kapcsolat felvétel a Jarasi Munkaiigyi Koézponttal
(az intézkedés tartalma) . .
szakember keresése a csoportos oktatasokhoz
pontokba szedve
Az intézkedés feleldse | polgarmester
Az intézkedeés
megvalositdsanak 2028.03.31.
hatarideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

a részt vevok szama fogja megmutatni

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eroforrasok

Humén erdforréas keresés-bevonds, palyazati lehetdségek keresése

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

fejlesztdi csoportok tovabbi szervezésével

Onkorméanyzatok
kozotti
egyiittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylttmiik6dés
bemutatdsa

Nincs ilyen
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H | J K L
Intézkedés|Az intézkedés cime,| A helyzetelemzés | Az intézkedéssel A célkitlizés A cél kapcsolddasa Az intézkedés tartalma Az intézkedés| Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés | Onkormanyzatok
sorszama megnevezése  kovetkeztetéseiben| elérni kivant cél | 6sszhangja egyéb orszagos felelése  megvaldsitasanakeredményességét megvaldsitasahoz| eredményeinek kozotti
feltart stratégiai szakmapolitikai hatérideje méré sziikséges fenntarthatdsagaegytittm(kodésben
esélyegyenlGségi dokumentumokkal stratégidkhoz indikator(ok) eréforrasok megvaloésuld
probléma (human, intézkedés
megnevezése pénziigyi, esetében az
technikai) egyuttmUikodés
bemutatdsa
1. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenl&sége
1 A Foglalkoztatas kozfoglalkoztatasba Sajokeresztur Orszagos képzések inditasa, polgarmester,[2027. 12. 31. képzések szdma, Humadn eréforras Képzések Nincs ilyen
mélyszegénységben hidnya a nem torténé bevonas, koltségvetése Fejlesztési és allasborze jegyz6 (péntek) képzésen keresés-bevonas, tovabbi
él6k és a romak regisztraltak képzési Terlletfejlesztési résztvevék szama onkormanyzati  |inditasaval
helyzete esetében, programokban, - Koncepcid helyiség
iskolazatlansag, foglalkoztatasi Magyar Nemzeti rendelkezésre all
kompetencia programokban valo Tarsadalmi
hianyok részvétel, Felzarkozasi
Stratégia 2030
Nemzeti Fejlesztés
2030
II. A gyermekek esélyegyenlGsége
1 A gyerekek magas a hatranyos szulék Pedagogiai NGk és Férfiak Felzarkdztatas Ovodavezetd [2027. 12. 31. a hatranyos Human és folyamatosnak |Nincs ilyen
helyzete, helyzeti foglalkoztatasa, program Tarsadalmi szakpedagogus Iskolaigazgatd (péntek) helyzetd pénziigyi szlikséges lennie
esélyegyenl6sége gyermekek aranya, gyermekek EgyenlGségét igénybevételével. gyermekek eréforras helyett: a
6voddban fejlesztdilfejlesztése ElGsegit6 Nemzeti Kozfoglalkoztatas a szul6k szamanak szlikséges a felzarkoztatas és
csoport hidnya, Stratégia (2010- |szdmdra, tdjékoztatds a csokkenése megvaldsitashoz |a fejlesztések

gyogypedagdgus
hiany

2021) ,Legyen
jobb a
gyermekeknek”
Nemzeti Stratégia
(2007-2032)
Id&sugyi Nemzeti
Stratégia (2010-
2022), (2023-
2024) Orszagos
Fogyatékossagtigyi
Program (2015-
2025)

Fejlesztési lehet&ségek a
gyermek szdmara,
palyazati-tamogatasi
lehet8ségek keresése

tdmogatasi lehet&ségekrdl.

tovabbi
folytatasaval
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IIl. A nék esélyegyenlGsége

1 A n6k helyzete, kisgyermeket a kisgyermeket Nincs ilyen Magyar Nemzeti |vallalkozdk keresése a polgarmester, 2028. 03. 31. A munkaidd Human eréforras folyamatosan Nincs ilyen
esélyegyenlésége |nevel6k neveld nék Tarsadalmi foglalkoztathatdsag jegyz6, (péntek) kedvezmény keresés-bevonas, sziikséges
elhelyezkedésének foglalkoztatasi Felzarkozasi biztositasara, kisgyermeket 6vodavezetd tovabbi fenntartani
nehézsége esélyeinek Stratégia 2030 nevel6k biztositasaval, az
novelése Nemzeti Fejlesztés munkaid6kedvezményének elhelyezkedések
2030 N6k és megvaldsithatdsaga, 6voda tovabbi
Férfiak Tarsadalmi nyitvatartdsi idejének segitésével
EgyenlGségét modositdsa
ElGsegit6 Nemzeti
Stratégia (2010-
2021)
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
1 A fogyatékkal él6k |hivatalos levelek, kiscsoportos Nincs ilyen Magyar Nemzeti |kapcsolat felvétel a Jarasi polgarmester [2028. 03. 31. a részt vevok Human eréforras fejlesztéi Nincs ilyen
helyzete, szovegek létszammal Tarsadalmi Munkaugyi Kdzponttal (péntek) szama fogja keresés-bevonas, |csoportok
esélyegyenlfsége |értelmezésének  kommunikacids Felzarkozasi szakember keresése a megmutatni palyazati tovabbi
problémaja foglalkoztatas, Stratégia 2030 csoportos oktatasokhoz lehet&ségek szervezésével
fejlesztés Nemzeti Fejlesztés keresése

2030 NGk és
Férfiak Tarsadalmi
EgyenlGségét
El6segit6 Nemzeti
Stratégia (2010-
2021) Orszégos
Fogyatékossagligyi
Program (2015-
2025)
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| 3. Megvalésitas

3.1 A megvalositas el6készitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetSi szdméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodd nem Onkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkorméanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik mikddését érintd, és az
es¢lyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozd stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenck be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorméanyzatunk elvéarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintli
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasdra és megvaldsitasira, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantidlasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasdban, a problémdkra adekvatan vélaszold intézkedések megfogalmazésaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositdsa, a problémékra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban, a HEP IT megvalosulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgélata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozdsok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elokészitése képviselO-testiileti dontésre

- az esélyegyenlOséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
terlilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitlizott célok megvalositasa érdekében. A
munkacsoportok vezetéi egyben tagjai az Esélyegyenléségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenl6ségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységhben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal élék Id6sek esély-

esély- egyenlGségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-

egyenldségével egyenlGségével
foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az Gj HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban {ilésezik.

A Férum miikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamolo6 elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt osszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6zos onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi onkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodo 6nkormanyzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseloi,

meghataroz6 helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal

képviseloi,

helyi jelzdérendszeri felelds,

e a telepiilésen miikodd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek €s
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseldi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

o egyéb tagok (pl. tapasztalati szakért6ként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankertileti kozpont képviseldje,

e kornyez0 telepiilések dnkormanyzati szereploi,
e  jarasi jelzOrendszeri tanacsado,

e cgyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzark6zasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek
felelOseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megeléz6en, a véleménynyilvanitas lehet6ségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk ssze.

A véleményformalas lehetéségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenl6ségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP Férum elsd
ilésének mihamarabbi 0sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositasara legalabb évente t4jékoztatjuk a program
megvalositdsdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikod0 szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossadgra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossdg biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kiilonboz6 rendezvényein, beépitjik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tdmogatasanak fontossagat
igyekszlink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenlOséggel Osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérol a
polgarmester felel.
- Az ¢ feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikddésének
sokoldalt tAmogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Férum ko6zotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. gy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai €s tdrsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az oOnkormdanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmodra €s esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgéltatdsokat, a
befogado és tolerans 1égkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esé¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikdodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetoi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkorményzattal kapcsolatban allo szerepldk ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eloirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvalodsitdsdhoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas mdédja és datuma

I. A Sajokeresztur kozség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

[1. Ezt kovetden Sajokeresztir kdzség képvisel6-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 41/2023. (IV.26.) szamu hatdrozataval
elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

N
e

Sajokeresztur, 2023. aprilis 26. Kollar Miklos
polgArmester
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JegyzOkonyvi kivonat

Sajokeresztur Onkorményzat Képviselo-testiiletének 2023. aprilis 26-an megtartott {ilésének
JegyzOkonyvébol

Sajokeresztiir Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
41/2023. (IV.26.) szamu hatarozata

Sajokeresztur Kozség Onkormanyzat Képviselo-testillete jovéhagyja az altala részletesen
kidolgozott, elkészitett 2023. évi Esélyegyenldségi tervét.

Az Onkormanyzat kotelezettséget vallal arra vonatkozoan, hogy az intézkedési tervnek
megfelelden, lehetdségeihez mérten szem eldtt tartja az abban foglalt iranyelveket, biztositja az
igénybe vehetd szocidlis alapszolgaltatasokat.

Felelds: Kollar Miklos polgarmester

Hataridd: 30 nap

pr—

Y 35LEALE
(o33 e
)

N
9

Kollar Miklés sk.
polgarmester

Zupkoéné Zorgoly Zsuzsanna sk.
Jegyzd

-
s

JegyzOkonyvi kivonat hiteles.

Hitelesitette:

Sajokeresztar, 2023. 04, 27.

Aol ! R e fm W @__/o“)
Ujvariné Barta Krisztina tigykezeld



