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Késziilt: Sajokeresztur Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének 2025. aprilis 23-dn
megtartottnyilvanos képviselé-testiileti tilésérol

Ulés helye: Sajokeresztur Kozség Onkormanyzat Hivatalos helyiségében
Jelen vannak: Kollar Miklos polgarmester

Barva Janos alpolgarmester

Fazekas Ferenc képviseld

Majorné Farkas Ilona képviselo

Takécsné Végh Szilvia képviselo

Magda Krisztina képviselo

Puskas Kata képviseld

Igazoltan tavol maradt: nemleges

Tanacskozasi joggal megjelent: Vécsei Réka jegyzo

A lakossag részérél nem jelent meg senki.

Kollar Miklés polgarmester koszontotte a megjelenteket, s megallapitotta, hogy a
Keépviselo-testiilet 7 tagjabol jelen van 7 tag, igy az tilés hatarozatképes, és azt megnyitotta.

Kollar Miklos polgarmester ismerteti a meghivoban szerepld napirendi pontokat.

A KépviselO-testiilet tagjai részérol a képviselo-testiileti iilés napirendi pontjaival kapcsolatban
észrevétel, illetve javaslat nem hangzott el, igy a polgarmester szavazasra bocsatja az iilés
napirendjére vonatkozoan tett javaslatat.

A dontéshozatalban résztvevok szama: 7 o

A Képviselo-testillet 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil egyhangilag
alakszer( hatarozat meghozatala nélkiil a kvetkezok szerint fogadta el.



Napirendi pontok: (videofelvétel)

)

2)

3)

5)

6)

7)

8)

Jelentés a lejart hataridejii hatarozatok végrehajtasarol a két tlés kozott tett fontosabb
intézkedésekrol
Eléadé: Kollar Miklos polgarmester

2024. évi koltségvetési rendelet modositasa

Eléadé: Kollar Miklés polgarmester

2024. évi pénziigyi terv végrehajtasi rendelet elfogadasa
Eléadé: Kollar Miklos polgarmester

Adodbevételek alakulasa, k6zos hivatal munkdajarol szolo beszamold és a gyermekjoléti
feladatokrdl sz6l6 beszamolot
Eléadé: Vécsei Réka jegyzo

Rendeletek felilvizsgalata
El6ado: Vécsei Reéka jegyzo

Csaladgondozas, gyermekvédelem telepiilésiinkon
Eloadoé: Kerekesné Lazar Veronika csaladgondozo

Intézményi beszamolok:

Eléado: Téthné Dudéas Aniko dvodavezetd, Kollarné Moricz Edina iskolaigazgato,
Kollarné Bodnar Réka miivelédési haz igazgatd, Puskas Kata védono, Magda
Krisztina hazi gondozo

Egyéb inditvanyok, javaslatok

Elso napirendi pont

Kollar Miklés polgarmester ismerteti a Képviseld-testiilettel a két tilés kozott tett fontosabb
intézkedéseket.

Polgarmester Ur beszamoldjaban kitért a fontosabb projektekre:

Ujabb pélyazati kifrasok nincsenek.

Sportpark: a kdzbeszerzési eljarasa csiszik

a szallashelyek hirdetése és a Sajo Lakopark elszdmolasa megkezdddott.
Sportegyesiilet altal sajat sulyos edzogépeket palyaztunk meg, ennek a befogadasa
megtortént.

Finanszirozasra megérkezett a VOorosmarty utca

Jardak, utak felujitasa - MFP



Kollar Miklos polgarmester ismerteti a hatdrozati javaslatot. Ezt kovetéen javasolja az
eloterjesztés szerinti elfogadasat, €s a hatarozati javaslatot szavazasra bocsatja.

A dontéshozatalban résztvevok szama: 7 {6

A Képviselo-testiilet a hatarozati javaslatot valtoztatas nélkil 7 igen szavazattal, ellenszavazat,
és tartozkodas nélkiil elfogadta, és meghozta kévetkezo hatarozatat:

Sajokeresztir Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
34/2025 (IV.23.) hatirozata

polgiarmester beszamoléjanak elfogadasarol

Sajokeresztir Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiilete tudomasul vette és elfogadta Kollar
Miklés polgarmester beszamolojat a két tilés kozt tett fontosabb intézkedésekrol.

Felel6s: Polgarmester

Végrehajtasért felelos: Jegyzo

Hatarido: azonnal

Masodik napirendi pont:

Kollar Miklés polgarmester elmondta, hogy a koltségvetés modositasara a bérek rendezése
miatt valt sziikségessé.

Vécsei Réka jegyzé ismerteti a rendelet tervezetet. Ezt kovetden javasolja az eldterjesztés
szerinti elfogadasat, és a rendelet-tervezetet szavazasra bocsatja.

A dontéshozatalban résztvevok szama: 7 16

A Képviselo-testillet a rendelete-tervezetet valtoztatas nélkiil 7 igen szavazattal, ellenszavazat,
¢s tartozkodas nélkiil elfogadta. és megalkotta kovetkezd rendeletét:

Sajékeresztir Kozség Onkorminyzat Képvisel6-testiiletének
5/2025 (IV.23.) 6nkormanyzati rendelete

az onkormanyzat 2024. évi koltségvetésérol szolé 1/2024. (I1. 29.) 6nkormanyzati
rendeletének moédositasarol

/A teljes széveges rendelet és a mellékletek a jegyzokonyv 1. mellékletét képezik./



Harmadik napirendi pont:

Kollar Miklos polgarmester elmondta, hogy a Képviselo-testiileti tagok részére megkiildésre
keriilt zarszamadasi rendelet tervezete.

Kolliar Miklos polgarmester ismertette a Képviseld-testiilet tagjaival a 2024. évi pénziigyi terv
végrehajtasarol szolo rendelet fobb koltségvetési bevétel és kiadas, valamint finanszirozasi
bevétel és kiadas szamait. A rendelet mellékletei tartalmazzak a mérlegszerii kimutatast.

Kollar Miklés polgarmester ismerteti a rendelet tervezetet. Ezt kovetben javasolja az
eldterjesztés szerinti elfogadasat, és a rendelet-tervezetet szavazasra bocsatja.

A dintéshozatalban résztvevok szama: 7 o

A Képviselo-testiilet a rendelete-tervezetet valtoztatas nélkil 7 igen szavazattal, ellenszavazat,
¢s tartozkodas nélkiil elfogadta, ¢s megalkotta kdvetkezo rendeletét:

Sajokeresztir Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
6/2025 (1V.23.) onkormanyzati rendelete
Sajokeresztir Kozség Onkormanyzata

2024. évi pénziigyi terv végrehajtasarol

/A teljes szdveges rendelet és a mellékletek a jegyzokonyv 2. mellékletét képezik./

Negvedik napirendi pont

IV/1

Vécsei Réka jegyzé beszamolot tartott az addbevételek alakuldsarol. Elmondta, hogy a
képviselO-testiilet tagjai mar eldzetesen megkaptdk a részletes kimutatast. Orommel osztotta
meg a testiilettel, hogy a 2024. éves kivetett adok hianytalanul forintra pontosan befolytak.

Barva Janos alpolgarmester oriil, hogy a helyi ado ilyen szépen és tudatosan befizetésre kertilt
mindenki részérol. Koszonjiik a lakossagnak.

Kollar Miklés polgarmester ismerteti a hatarozati javaslatot. Ezt kovetéen javasolja az
eldterjesztés szerinti elfogadasat, és a hatarozati javaslatot szavazasra bocsatja.

A dontéshozatalban résztvevok szama: 7 {0

A Képviseld-testiilet a hatarozati javaslatot valtoztatas nélkiil 7 igen szavazattal, ellenszavazat,
¢s tartozkodas nélkiil elfogadta, és meghozta kovetkezo hatarozatat:



Sajékeresztir Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
35/2025 (IV.23.) hatarozata

adobeszamolé elfogadasardl

Sajokeresztur Kézség Onkormanyzat Képviselo-testiilete Vécsei Réka jegyzé altal tartott
adobeszamolot megismerte €s azt elfogadta.

Felhivja jegyz6 figyelmét, hogy tovabbra is fektessen nagy hangsilyt az adobevételek
beszedésére, tartozasok, az esetleges adokintléviségek behajtasara.

/ Az irasos anyag a jegyzokonyv 3.mellékletét képezi./

Felelos: Polgarmester
Végrehajtasért felelos: Jegyzo

Hatarid$: azonnal

IV/2

Kollar Miklés polgiarmester egyuttal felkérte Vécsei Réka jegyzot, hogy tartsa meg a kozos
hivatali munkarol szolo beszamolojat is.

Ismertette a titkarsagi feladatokat, az adodigazgatasi, a szocialis igazgatds keretein beliil a
gyermekjoléti feladatokat, a timogatasra szorultak szamat és a tamogatas 6sszegét, az idos,
raszorult korosztaly szocidlis étkezés és hazi segitségnyujtas szamait, az anyakonyvi és
hagyatéki igazgatas adatait, a pénziigy-gazdalkodas feladatait.

Kollar Miklés polgarmester ismerteti a hatarozati javaslatot. Ezt kivetden javasolja az
eléterjesztés szerinti elfogadasat, és a hatarozati javaslatot szavazasra bocsatja.

A dontéshozatalban résztvevok szama: 7 {6

A Képviselo-testiilet a hatarozati javaslatot valtoztatas nélkil 7 igen szavazattal, ellenszavazat,
¢s tartozkodas nélkiil elfogadta, és meghozta kévetkezd hatarozatat:



Sajokeresztir Kozség Onkormanyzat Képvisel-testiiletének
36/2025 (1V.23.) hatarozata

Sajokeresztari Kozos Onkormanyzati Hivatal munkajarél és gyermekjoléti feladatokrél
sz0l6 beszamolo elfogadasarol

Sajokeresztir Kozség Onkorméanyzat Képviselo-testiilete megtargyalta a Kozos Hivatal
milkodésével és a gyermekjoléti feladatok ellatasaval kapcesolatos eldterjesztést, €s az alabbi
dontést hozta:

Sajokeresztir Kozség Onkorményzata Képvisel$-testiilete elfogadta Vécsei Réka jegyzod
Sajokereszturi Kozos Onkormanyzati Hivatal mikodésével, és gyermekjoléti feladatok
ellatasaval kapcsolatos beszamoldjat.

Felel6s: Jegyzo

Hataridd: azonnal

Otodik napirendi pont

Kollar Miklés polgarmester elmondta, hogy idészerlivé valt a szocidlis rendelet teljes
feltilvizsgalata, nagyon szigoruan ellenorzik, és gy gondolja, hogy érdemes lenne a telepiilés
szocialis ellatasarol szolo rendelet at- és Gjragondolni. Igazabol egy teljesen uj rendelet-tervezet
keriilt megkiildésre a képviseld-testiilet felé.

Barva Janos alpolgarmester szeretné, ha akkor juthatnanak énkormanyzati taimogatashoz az
arra raszorulok, ha rendbe tartja a portijat. Legyenek felszolitva és szankciondlva, illetve
blintetve azok a lakosok, akik ennek nem tesznek eleget.

Kollar Miklés polgarmester nem csak a telkeken, hanem elmondja a meglatasat, ami szerint
fel kell szamolni a temetonél a hulladéklerakot is, mert nagyon sok kommunalis hulladékot
hordanak oda kiillonbdz6 haztartdsokbodl. Ujra kell beszélni és szankciondlni.

Kollar Miklés polgarmester ismerteti a hatdrozati javaslatot. Ezt koveten javasolja az
eloterjesztés szerinti elfogadasat, és a hatarozati javaslatot szavazasra bocsatja.

A dontéshozatalban résztvevok szama: 7 {6

A Képviseld-testiilet a rendelete-tervezetet valtoztatas nélkiil 7 igen szavazattal, ellenszavazat,
és tartozkodas nélkiil elfogadta, és megalkotta kdvetkezo rendeletét:



Sajokeresztir Kozség Onkorminyzat Képviselo-testiiletének
7/2025 (I1V.23.) onkormanyzati rendelete
a szocialis ellatasokral

/A teljes szoveges rendelet és a mellékletek a jegyzokonyv 4. mellékletét képezik./

Hatodik napirendi pont

Kollar Miklés polgarmester felkéri Kerekesné Lazar Veronika csalddgondozdét, hogy
tartsa meg csaladgondozas és gyermekvédelem témakdrben a beszamolojat.

Kerekesné Lazar Veronika csaladgondozo, a napirendi pont eléaddja besz€lt a kistérségi csalad-
¢és gyermekjoléti szolgaltatas feladatainak ellatasardl, a csalad és gyermekjoléti szolgaltatas
megszervezesérol, a személyi és targyi feltételekrol. Ismertette az ellatasi teriilet szakmai
munkajat, esetkezeléseket, szakmai tevékenység szamanak alakulasat.

Kiemelete a telepiilésen mikodo jelzérendszer jelentoségét. Megkdszonte az dnkormanyzat
segitségét, mely hozzajarul ahhoz, hogy a csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatas
teleptilésen kiegyensulyozottan mikodjon.

Kollar Miklos polgarmester megkdszoni a gondozo e teriileten végzett munkajat, illetve keéri
a csaladgondozot a folyamatos kommunikalasra, hiszen akkor lehet a telepiilés a minimalis
problémamentességet fenntartani, ha az onkormanyzat és a csaladgondozo napi szinten egyeztet
egymassal.

Barva Janos alpolgarmester megkoszoni a csaladsegité kozosségi munkajat az itteni és a
rendezvényeken valo részvételét.

Magda Krisztina képviselo-testiileti tag is koszoni a segité hozzaallasat a felnéttgondozasban
is. A telepiilésen éloknek és pszichologusi segitségre szoruld embereknek fontos és nagyon
pozitiv dolog, hogy helyben elérheté ez a szolgaltatas a csaladsegiton keresztiil.

Kollar Miklos polgarmester ismerteti a hatarozati javaslatot. Ezt kovetéen javasolja az
el6terjesztés szerinti elfogadasat, és a hatarozati javaslatot szavazasra bocsatja.

A dontéshozatalban résztvevok szama: 7 {6

A Képviselo-testiilet a hatarozati javaslatot valtoztatas nélkiil 7 igen szavazattal, ellenszavazat,
és tartozkodas nélkiil elfogadta, és meghozta kovetkez6 hatarozatat:



Sajokeresztiir Kézség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
37/2025 (IV.23.) hatarozata

a csalad- és gyermekjoléti szolgalat beszamoléjanak elfogadasarol

Sajokeresztar Onkorményzat Képvisel6-testiilete a Miskolci Egyesitett Szocialis, Egészségiigyi
¢s Gyermekjoléti Intézmény Kistérségi Csalad-és Gyermekjoléti  Szolgalatanak
.csaladgondozas, és gyermekjoléti szolgdlata helyzete telepiilésiinkon™ beszamolojat
megismerte €és azt elfogadta.

/A beszamol6 a jegyz6konyv 5.szami mellékletét képezi./

Felelos: Polgarmester
Végrehajtasért felelos: Jegyzo
Hatarid6: azonnal

Hetedik napirendi pont

Takacsné Végh Szilvia képviseld-testiileti tag egyéb elfoglaltsigra vald hivatkozassal
elkdszont.

A képviseld-testiilet tagjainak szdma 6-ra csokkent, viszont a képviselo-testiilet igy is
hatarozatképes.

VII/1

Kollar Miklés polgarmester a Csoda-Var Ovoda és Bélesode beszamoldjanak megtartaséra
felkéri Tothné Dudas Aniko féigazgatot.

Tothné Dudas Aniké féigazgatoé a beszamolojat az alabbiakban tartotta meg: tajékoztatta a
képviseld-testiillete a 2024/2025-es nevelési év programjardl, statisztikai adatokrol, személyi
allomanyrol, targyi feltételekrol €s a mara mar hagyomannya valt programsorozatrol.

Barva Janos alpolgarmester felfigyelt arra, hogy magas a hianyzasok szama. Majd azt is
hozzatette, hogy nem kirivo eset, hiszen rengeteg féle betegség, virus jelent meg.

Tothné Dudas Aniko féigazgaté még a téritési dijak rendszeres fizetésére hivja fel a figyelmet.

Kollar Miklés polgarmester ismerteti a hatdrozati javaslatot. Ezt kovetoen javasolja az
eloterjesztés szerinti elfogadasat, és a hatarozati javaslatot szavazasra bocsatja.

A dontéshozatalban résztvevok szama: 6 16

A Képviselo-testiilet a hatarozati javaslatot valtoztatas nélkiil 6 igen szavazattal, ellenszavazat,
és tartozkodas nélkiil elfogadta, ¢s meghozta kovetkezo hatarozatat:



Sajokeresztar Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
38/2025 (1V.23.) hatarozata

a Csoda-Vir Ovoda és Boleséde beszamolojanak elfogadasarél

Sajokeresztir Onkormanyzat Képviselo-testiilete a Csoda-Var Ovoda és Bolcsdde 2024/2025
nevelési évrol szolo beszamolojat megismerte €s azt elfogadta.

/ Az irasos anyag a jegyzOkonyv 6.mellékletét képezi./

Felelos: Polgarmester
Végrehajtasért felelds: Jegyzo

Hatarid6: azonnal

VII2

Téthné Dudas Aniké a Csoda-Var ovoda és Bileside Sajokeresztiir vezetdje tovabbkepzesi
program 2025/2026 nevelési évre nyujtott be kérelmet elfogadasra.

Kollar Mikios polgarmester ismerteti a hatarozati javaslatot. Ezt kovetden javasolja az
eldterjesztés szerinti elfogadasat, és a hatérozati javaslatot szavazasra bocsatja.

A dontéshozatalban résztvevok szama: 6 f6

A Képviseld-testiilet a hatarozati javaslatot valtoztatas nélkiil 6 igen szavazattal, ellenszavazat,
és tartozkodas nélkiil elfogadta, és meghozta kdvetkez6 hatarozatat:

Sajokeresztur Kozség Onkorminyzat Képviseld-testiiletének
39/2025 (IV.23.) hatarozata

a Csoda-Vir Ovoda és Bileséde tovibbképzési program elfogadisirol

Sajokeresztur Onkormanyzat Képviseld-testiilete a Csoda-Var Ovoda és Bélesdde 2025/2026
nevelési évre vonatkozo tovabbképzési tervét megismerte €s azt elfogadta.

/ Az irasos anyag a jegyzOkonyv 7.mellékletét képezi./

Felelés: Polgarmester
Végrehajtasért felelds: Jegyzo

Hataridd: azonnal



VII/3

Kollar Miklos polgarmester felkérte a Sajokeresztari Eotvos Jozsef Altaldnos Iskola igazgato
asszonyat, Kollarne Moricz Edinat tartsa meg beszamolgjat.

Kollarné Moricz Edina igazgaté bemutatta az intézmény tevékenységi korét, személyi
feltételeit. Ismertette a tanuléi létszam alakulasat, a napkozis ellatast, tanulészoba

igénybevételét.

[smertette a Képviseld-testllettel a hianyzasok alakuléasat, a tanoran kiviili tevékenységeket és
versenyeredmeényeket.

Barva Janos alpolgarmester készoni, hogy az iskola jo hirét viszi a telepiilésiinknek.

Kollar Miklés polgarmester ismerteti a hatarozati javaslatot. Ezt kévetden javasolja az
eloterjesztés szerinti elfogadasat, és a hatarozati javaslatot szavazésra bocsatja.

A dontéshozatalban résztvevok szama: 6 o

A Képvisel6-testiilet a hatarozati javaslatot valtoztatas nélkiil 6 igen szavazattal, ellenszavazat,
és tartozkodas nélkiil elfogadta, és meghozta kovetkez6 hatarozatat:

Sajokeresztir Kozség Onkorminyzat Képvisel-testiiletének
40/2025 (IV.23.) hatarozata
a Sajokereszturi Eotvos Jozsef Altalanos Iskola beszamoléjanak elfogadasarol

Sajokeresztiur Onkormanyzat Képviselo-testiilete a Sajokereszturi Eétvos Jozsef Altalanos
Iskola 2024/2025 nevelési évrol szolé beszamoldjat megismerte és azt elfogadta.

/ Az irdsos anyag a jegyzokonyv 8.szamu mellékletét képezi./

Felelds: Polgarmester
Végrehajtasért felelos: Jegyzo

Hatarido: azonnal

VIl/4

Kollar Miklés polgarmester felkérte Kollarné Bodnar Réka miivelddési haz vezetdjét
beszamolojanak megtartasara.

Kollarné Bodnar Réka miivelodési haz vezetoje ismerteti a konyvtar feladatat, a leltarba vett
irodalmi allomany megoszlasat, a szervezett programokat.

Barva Janos alpolgarmester koszoni az iskolaval és az ovodaval vald egyiittmiikodést. A
rengeteg szorakoztatd musort, amit a lakossagnak szerveznek.



Kollar Miklés polgarmester ismerteti a hatarozati javaslatot. Ezt kévetben javasolja az
eléterjesztés szerinti elfogadasat, és a hatarozati javaslatot szavazasra bocsatja.

A dontéshozatalban résztvevok szama: 6 {6

A Képviselé-testiilet a hatérozati javaslatot valtoztatas nélkiil 6 igen szavazattal, ellenszavazat,
és tartézkodas nélkiil elfogadta, és meghozta kovetkez6 hatarozatat:

Sajokeresztur Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
41/2025 (1V.23.) hatarozata
a Miivelédési Haz, Kozségi és Iskolai Konyvtir beszamolojinak elfogadasarol

Sajokeresztur Onkorméanyzat Képviselo-testiilete a Miivelddési Haz, Kozségi és Iskolai
Konyvtar 2024. évi beszamoldjat megismerte és azt elfogadta.

/ Az irasos anyag a jegyzokonyv 9. mellékletét képezi./

Felelos: Polgarmester
Végrehajtasért felelos: Jegyzo
Hatarido: azonnal

VII/5

Kollar Miklés polgarmester felkérte Puskas Kata védon6t, tartsa meg a z idei beszamoldjat.

Puskis Kata védéné a beszamoldjat az alabbiakban tartotta meg: részletes beszamolojaban
kitért a csaladlatogatasok gyakorisagra, a statuszvizsgélatok soran a teriileti védonoi
feladatokra, az 6vodai -iskolai ellendrzésekre, illetve a csaladsegité szolgélattal kdzds munkara.

Barva Janos alpolgarmester oriil, hogy a védoné és a sziilok kozott ilyen jo a kapcsolat, s
hogy nincsenek elmaradésok az oltdsok ¢s a vizsgalatok tekintetében.

Kollar Miklos polgarmester ismerteti a hatarozati javaslatot. Ezt kovetden javasolja az
el6terjesztés szerinti elfogaddsat, és a hatdrozati javaslatot szavazasra bocsatja.

A déntéshozatalban résztvevok szama: 6 o

A Képviselo-testiilet a hatarozati javaslatot valtoztatas nélkil 6 igen szavazattal, ellenszavazat,
és tartozkodas nélkiil elfogadta, és meghozta kovetkezd hatarozatat:



Sajokeresztir Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
42/2025 (IV.23.) hatarozata

a védonoi beszamolo elfogadasarol

Sajokeresztar Onkormanyzat Képviselo-testiilete a Puskas Kata a Sajokereszturi védénoi
szolgalat 2024. évben végzett munkajarol eldterjesztett beszamolot megismerte és azt
elfogadta.

/ Az irasos anyag a jegyzOkonyv 10. mellékletét képezi./

Felelos: Polgarmester
Végrehajtasért felelos: Jegyzo
Hatarid6: azonnal

VIl/6

Kollar Miklés polgarmester felkérte Magda Krisztina hazi gondozondt, tartsa meg a z idei
beszdmolojat.

Magda Krisztina hazi gondozéné a beszamoldjaban elmondta, hogy az Onkormanyzat
nyujtotta szolgaltatas a mikodési engedély modositasat kovetoen 45 fore emelkedett az
ellatottak szama, melyhez személyi dolgozoéi létszam ndvelés is tarsult. Kitért a hazi gondozoi
feladatkorokre, a rendszerbe torténo bejutas feltételeire.

Barva Janos alpolgarmester elmondta, hogy 6 ugy latja leterheltek a gondozondk, ugyhogy
kéri a hozzajuk tartozé ellatasra szoruld embereket, hogy ne kérjenek tdlikk olyan feladat
ellatast, ami nem tartozik a feladatkoriikbe.

Kollar Miklés polgarmester kiszoni a gondozondk segitségét a rendezvényeken torténod
étkeztetések lebonyolitasaban valo kozremuikodést.

Vécsei Réka jegyzé felhivna a figyelmet arra, hogy ha valaki kedvet érez a tanulasra, akkor
Osztondzni szeretné a gondozoi szakma kitanuldsat, mert sziikség lesz gondozdondkre, s az
onkormanyzat partner a szakma gyakorlati elsajatitasaban.

Kollar Miklos polgarmester ismerteti a hatarozati javaslatot. Ezt kovetden javasolja az
el6terjesztés szerinti elfogadasat, és a hatarozati javaslatot szavazasra bocsatja.

A dontéshozatalban résztvevok szama: 6 {6

A Képviselo-testiilet a hatarozati javaslatot valtoztatas nélkiil 6 igen szavazattal, ellenszavazat,
¢s tartozkodas nélkiil elfogadta, és meghozta kdvetkezo hatarozatat:



Sajokeresztur Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
43/2025 (IV.23.) hatirozata

a hazi gondoz6i szolgalat beszamol6janak elfogadasirol

Sajokeresztur Onkormanyzat Képviselé-testiilete a hazi gondozasrél szold 2024. évi
beszamolot megismerte és azt elfogadta.

/ Az irésos anyag a jegyzokonyv 11. mellékletét képezi./

Felelos: Polgarmester
Végrehajtasért felelos: Jegyzd

Hatarid6: azonnal

Nyolcadik napirendi pont
VI

Kollar Miklés polgarmester elmondta, hogy minden éven, igy most is megtartasra keril a
kozmeghallgatassal egybekotott falugydlés, melyet a Képviselé-testiilet az SZMSZ értelmében
8 nappal korabban meghirdet.

Kollar Miklés polgarmester ismerteti a hatérozati javaslatot. Ezt koveten javasolja az
eloterjesztés szerinti elfogadasat, €s a hatérozati javaslatot szavazasra bocsatja.

A déntéshozatalban résztvevok szama: 6 o

A Képviselo-testiilet a hatérozati javaslatot valtoztatas nélkiil 6 igen szavazattal, ellenszavazat,
és tartozkodas nélkiil elfogadta, és meghozta kovetkez6 hatarozatat:

Sajokeresztir Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
44/2025 (IV.23.) hatarozata

a kozmeghallgatis meghirdetésérol

Sajokeresztir Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete a kézmeghallgatassal egybekotott
Falugyiilés idépontjat 2025. junius S. (csiitortok) 17.00 é6ra idopontban hatarozza meg.

Helve: Kis Miivelédési Haz
3791 Sajokeresztur, Rakoczi u.75.



Hatarozat felhivia a jegyzé figyelmét. gondoskodjon a koézmeghallgatéssal egybekotott
Falugyilés kozzétételérol.

Felelos: jegyzo

Hataridé: SZMSZ szerint

VIII/2

Kollar Miklés polgarmester a szennyvizhalozatra vald rakotést a talajterhelési dij
hatralékanak 50%-os kedvezményével szeretné szorgalmazni. Az el6zd évekhez hasonléan
most is meghosszabbitasra keriil a hatarido.

Kollar Miklés polgarmester ismerteti a hatarozati javaslatot. Ezt kdvetden javasolja az
eloterjesztés szerinti elfogadasat, és a hatarozati javaslatot szavazasra bocsatja.

A dontéshozatalban résztvevok szama: 7 o

A Képviselo-testiilet a hatarozati javaslatot valtoztatas nélkiil 7 igen szavazattal, ellenszavazat,
¢s tartdzkodas nélkiil elfogadta, és meghozta kvetkez6 hatarozatat:

Sajokeresztir Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
45/2025 (IV.23.) hatarozata

kedvezmény biztositasa szennyvizhalézatra valé csatlakozasrol

Sajokeresztur Onkormanyzat Képviseld-testiilete a szennyvizhal6zathoz még nem csatlakozott
csaladok terheinek konnyitése, valamint az Eurdpai Unid csatlakozasi mértékének miel6bbi
elérése érdekében az alabbi dontést hozza meg:

Sajokeresztur Onkorményzat Képvisel6-testiilet a szennyvizhalézatra 2018. jinius 1. napjat
kovetoen csatlakozd haztartasok részére a talajterhelési dij hatralékanak 50%-at elengedi.

A szennyvizhalozathoz csatlakozasnak legkésobb 2026. majus 31. napjaig meg kell térténie.
Amennyiben a hatralékdsszeg megfizetésére tulajdonos részletfizetésre ..egyiittmukodési
megdllapodast” kot az Onkorményzattal, a talajterhelési dijhatralék osszegéig az
ingatlantulajdonos az 6nkormanyzattal feltételes jelzalog szerzodést is koteles kotni.

Hatarozat felhatalmazza a Polgarmestert és a jegyzot, gondoskodjon a hatarozatvégrehajtasarol.
Felelos: polgarmester, jegyzo

Hataridé: 2026. majus 31.



Mas kérdés hozzaszolds nem tortént, ezért Kollar Miklos polgarmester megkdszonte a

képviselotestiilet tagjainak a munkajat ¢s az tilést bezarta.
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Vécsei Réka

Kollar

Polgarr Jegyz0
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Sajokeresztur Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
5/2028. (V. 12.) onkormanyzati rendelete

az onkormanyzat 2024. évi koltségvetésérol szolo 1/2024. (I1. 29.)
onkormanyzati rendeletének modositasarol

[1] Sajokeresztur Koézség Onkorméanyzatinak a célja az onkormanyzati koltségvetés
megalkotasaval, hogy a kotelezd és 6nként vallalt feladatok ellatasahoz a tervezett bevételek
fedezzék a felmeriilé kiadasokat, mind az énkormanyzatnal, mint az &ltala fenntartott
koltsegvetési intézményekben. A tervezett bevételek és kiadasok a koltségvetési évben
biztositsdk a koltségvetés tartos egyensulyat, és ezaltal biztositott legyen a feladatok
maradéktalan végrehajtasa.

[2] Sajokeresztur Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatirozott eredeti jogalkotdi hataskdrében, az Alaptérvény 32. cikk (1)

bekezdeés f.) pontjaban meghatarozott feladatkérében eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1. § (1) Az dnkormanyzat 2024. évi koltségvetésérol szolé 1/2024. (I1. 29.) énkorményzati
rendelet 2. § (1) bekezdés a)—c) pontja helyébe a kivetkez6 rendelkezések lépnek:

(A képviseld-testiilet az Gnkormdnyzat 2024, évi koltségvetését:)
.,a) 462 658 346 Ft koltségvetési bevétellel

b) 743 521 924 Ft koltségvetési kiadéassal

¢) - 280 863 578 Ft koltségvetési egyenleggel”

(2) Az 6nkormanyzat 2024. évi kéltségvetésérdl sz616 1/2024. (11. 29.) nkorméanyzati rendelet
2. § (1) bekezdés f) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

(4 képviseld-testiilet az Gnkormanyzat 2024. évi koltségvetését:)
1) 2879 625 462 Ft finanszirozasi bevétellel”

(3) Az dnkormanyzat 2024. évi kéltségvetésérdl sz616 1/2024. (11. 29.) Snkormanyzati rendelet
2. § (1) bekezdés h) és i) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezések 1épnek:

(4 képviseld-testiilet az Gnkormanyzat 2024. évi koltségvetését:)

.h) 280 863 578 Ft finanszirozasi egyenleggel
i) a bevételek és kiadasok {60sszegét 752 283 808 Ft-ban 4llapitja meg”

2. § Az 6nkormanyzat 2024. évi koltségvetésérdl szol6 1/2024. (11. 29.) nkormanyzati rendelet
3. § (12) bekezdése helyébe a kivetkezo rendelkezés Iép:

.(12) Az Onkormanyzat a kiaddsok kozott altalanos tartalékot nem éllapit meg.”

3.§ (1) Az 6nkorményzat 2024. évi kéltségvetésérdl szolo 1/2024. (11. 29.) dnkormanyzati
rendelet 1. melléklete helyébe az 1. melléklet Iép.



(2) Az 6nkormanyzat 2024. évi koltségvetésérol szolo 1/2024. (11. 29.) 6nkormanyzati rendelet
2. melléklete helyébe a 2. melléklet 1¢ép.

(3) Az onkormanyzat 2024. évi kdltségvetésérol szolo 1/2024. (11. 29.) onkormanyzati rendelet
9. melléklete helyébe a 3. melléklet 1ép.

4. § Ez a rendelet 2025. majus 13-an 1ép hatalyba.
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Vécsei Réka
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Sajékeresztir Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
6/2025. (V. 12.) 6nkormanyzati rendelete

Sajékeresztir Kozség Onkormanyzata 2024. évi pénziigyi terv
végrehajtasarol
[1] A rendelet megalkotasanak célja az Onkorményzati gazdalkodds transzparenciajanak
biztositdsa, a kozpénzekkel val attekinthet6, hatékony, ellenérizhetd gazdalkodas garanciainak
megteremtése.
[2] Sajokeresztur Kozség Onkorményzatanak Képvisel-testiilete az Alaptdrvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatirozott eredeti jogalkotdi hataskorében, az Alaptorvény 32. cikk (1)

bekezdés f) pontjaban meghatarozott feladatkérében eljarva a kévetkezoket rendeli el:

1. § (1) Az 6nkormanyzat képviselo-testillete a 2024. évi koltségvetés végrehajtasardl szolo
zarszamadast

a) 419 660 095 Ft koltségvetési bevétellel

b) 435 233 168 Ft koltségvetési kiadassal

¢) - 15 573 073 Ft koltségvetési maradvannyal

d) 289 625 462 Ft finanszirozasi bevétellel

€) 8 761 884 Ft finanszirozasi kiadassal

f) 280 863 578 Ft finanszirozasi maradvannyal

g) 709 285 557 Ft Osszes teljesitett bevétellel

h) 443 995 052 Ft 6sszes teljesitett kiadassal hagyja jova.

(2) Az dnkormanyzat mérlegszeriien bemutatott kiadasait, bevételeit onkormanyzati szinten az
1. mellékletben foglaltaknak megfeleléen fogadja el.

(3) A miikdési bevételek és kiadasok, valamint a tokejellegii bevételek és kiadasok mérlegét
az 2. melléklet szerint fogadja el.

2. § (1) Az 6nkormanyzat beruhazasi kiadasait a 3. melléklet szerint hagyja jova.
(2) Az 6nkormanyzat feltjitasi kiadasait a 4. melléklet szerint hagyja jova.
(3) Az EU-s tamogatéssal megvalosuld programok és projektek, valamint az dnkormanyzaton

kiviil megvalosult projektekhez vald hozzajarulas pénziigyi elszamolasat az 5. melléklet szerint
fogadja el.



(4) Az nkormanyzat koltségvetési szerveinek bevételi és kiadasi eldiranyzatainak teljesitését
a 6. melléklet tartalmazza.

(5) A képviselo-testiilet a koltségvetési szervek maradvanyat és annak felhasznaldsat a 7.
melléklet szerint hagyja jova, illetve engedélyezi.

(6) A képviselo-testiilet a 2024. évi altalanos mikodés és agazati feladatok tamogatasanak
alakulasa jogcimenkénti O0sszegét a 8. melléklet szerint hagyja jova.

(7) A képviselo-testiilet a 2024. évben céljelleggel juttatott tamogatasokat a 9. melléklet szerint
hagyja jova.

(8) A képviselé-testiilet az Onkormanyzat és intézményei vagyon kimutatasat a 10. melléklet
szerint hagyja jova.

3.§ (1) A képviselo-testiilet utasitja az Onkormanyzat jegyzojét, hogy a koltségvetési
maradvanyt érint6 fizetési kotelezettségek teljesitését biztositsa, illetve kisérje figyelemmel.

(2) Az 6nkormanyzat jegyzdje €s a koltségvetési szervek vezetdi a koltségvetési maradvanynak
a 2024. évi elbiranyzatokon torténd atvezetésérdl gondoskodni kotelesek.

(3) Az onkormanyzat jegyzdje és a koltségvetési szervek vezetoi a koltségvetési maradvanynak
a 2025. évi eldiranyzatokon torténd atvezetésérdl gondoskodni kitelesek.

4.§ A képviselo-testiilet utasitja az Onkormanyzat jegyzoOjét a koltségvetési beszamolo
elfogadasarol a koltségvetési maradvany jovahagyott 6sszegérol az elvonasarol a koltségvetési

szervek vezeto6it a rendelet kihirdetését kovetd 15 napon beliil irasban értesitse

5. § Ez arendelet 2025. majus 13-an lép hatalyba.

SN el 1
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Adobeszamolo

Sajokeresztiir Kozség Onkormdnyzata
2024. év

Epitményado
19 waluld 3o, ey
2024. évben 13 fo adozo részére 15.210 eFt ado kivetésére keriilt sor.

2024. évben hianytalanul befolyt az épitményado szamlara a kivetett 15.210 eFt.

Magdnszemélyek kommunadlis addja

G N/
SN

2024. évben 3552 adozo részére 3.291 eFt éves addisszeg kivetése tortént. (Ado mériéke

6.000 Ft/év)
2024. évben 3.509 eFt érkezett a kommunadlis ado szamlinkra.

Helyi ipariizési ado
A helyi ipariizési adé mértéke az dllando jelleggel végzett ipariizési tevékenység esetén az
adoalap: 2 %-a.
2024. adoevre a bevallasok alapjan 22.013 eFt adobevétellel tervezhettiink. . 2.C 3¢ co

2024. évben 32.928 eFt (35.998 eFt befizetés minusz 3.070 eFt visszatérités) folyt be az
ipartizési ado szamldara, mely mdr a kovetkezd évi eldlegeket is tartalmazza. ) 415 o0

Vallalkozok megos:ztisa a bevalldasok szerinti ipariizési adoé alapjdn:

- nagy vallalkozasok: 1 milli6 Ft feletti ipariizési adot fizetok (nulla)

- kozepes vallalkozasok: 100 eFt és 1 millio Ft kozotti ipariizési adot fizetok
- kis vallalkozasok. 100 eFt alatti ipartizési adot fizetdk

- bevétel nélkiili vallalkozasok: ipariizési adéval nem rendelkezok.

vallalkozasok mennyiség (db) ipariizési adoé eléiris 2023. (eFt)
Nagy £ 19.493

Kozepes 40 13.676

Kis 65 2.532

Bevétel nélkiili 3 0

Osszesen: 116 35.901




Talajterhelési dij

2024. évbe@evall&sm kotelezettnek kiildtiik ki a nvomtatvanyokat, a bevalld@/
nyujtotta be 350 eFt 6sszegben.

2024 évben 760 eFt Ykezett az Onkormanyzat talajterhelési dij szémldjdra.
evoei -__—ijf ezell a. i Oimanyza a aj ernelesi 1_.'] iy a_] ¥

Az adohatosag 2024 oktober ho elején megkiildte a fizetési felszolitasokat az
adoelmaraddssal rendelkezo adozok részére, mely 31 fo magdanszemélyt és 22 fo villalkozot
érint. A felszolitdsok hatdsdra az elmaradasokat az adozok nagyrészben dtutaltak az
Onkormdnyzatnak. 11 villalkoz6 esetében inkasszot, 7 maganszemély esetépen pedig
munkabérletiltast kezdeményeztiink.

Sajokeresztar, 2025. aprilis 7.

Woscr, h

Vécsei Réka &
jegyzé  NJEL




Sajokeresztir Kézség Onkormanyzata Képvisel§-testiiletének 7/2025. (V. 6.) 6nkormanyzati
rendelete

a szocialis ellatasokrol

[1] A Sajokeresztur Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testilletének a célja, hogy a szocidlis biztonsag
megteremtése és megGrzése érdekében szabdlyozza a pénzbeli és természetbeni juttatasok, valamint
a szocialis ellatasok igénybevételének helyi szabdlyait. A Képvisels-testiilet az ellatasok biztositasaval —
a rendelkezésre 4ll6 pénziigyi keret figyelembevételével — a szocialis szempontbdl raszorult csalddok
megélhetését kivanja elGsegiteni, a tamogatasok mértékének, formainak, szabélyainak és korlitozé
rendelkezéseinek meghatarozdsaval. Oszténozni kivdnja a kérelmezdket arra, hogy maguk is tegyenek
meg minden t6lik elvdrhatét annak érdekében

(2] Sajékeresztir Kézség Onkormdnyzatanak Képvisel-testiilete a szocialis igazgatasrél és szocidlis
ellatasokrol sz616 1993. évilll. torvény 10. § (1) bekezdésében, 26. §-dban, 32. § (3) bekezdésében 132.
§ (4) bekezdése d)ésg) pontjaban, valamint a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol
52016 1997. évi XXXI. torvény 18. § (2) bekezdésében és a 131. § (1) bekezdésében kapott felhatalmazas
alapjan, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdése a) pontja és a Magyarorszag helyi &nkormanyzatairdl
52016 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. § (1) bekezdése 8a. pontjaban meghatarozott feladatkérében
eljarva a kovetkezéket rendeli el:

I. Fejezet
Altaldnos rendelkezések

1. § (1) Aképvisel6-testiilet a szocidlis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrdl szo16 1993. évi lll. térvény (a
tovabbiakban: Szt.) alapjan nydjtott pénzbeli és természetbeni elldtésok kiegészitéseként, a telepiilés
lakossaga kiadadsainak csokkentése céljdbdl e rendeletben meghatarozott feltételek alapjan telepiilési
tamogatast nyujt.

(2) A KépviselG-testiilet e rendelet 2. § a)-c) pontjaban foglalt telepiilési tdmogatas irdnti kérelmek
elbiralasdval kapcsolatos hataskorok gyakorldsat, és a 8. § és 9. §- ban foglalt rendkiviili telepilési
témogatdssal kapcsolatos hataskordk gyakorlasat a polgarmesterre ruhdzza at.

(3) A telepiilési tAmogatas pénzbeli vagy természetbeni formaban éllapithaté meg.
Il. Fejezet
Szocidlis ellatdsok
1. Telepiilési tamogatas

2. § Telepiilési tamogatds a kovetkezd jogcimeken nyljthaté:
a) a gyogyszerkiadasok viseléséhez,
b) gyermek és fiatal felnGtt szocialis raszorultsagara tekintettel nyujtott pénzbeli tdmogatasként,
c) elhunyt személy eltemettetésének koltségeihez vald hozzajarulasra.
3. § (1) A gydgyszerkiadésok viseléséhez eseti jelleggel nyUjtott pénzbeli telepiilési timogatas

a) azon személyek kiadasainak csokkentésére szolgal, akik nem rendszeres jelleggel, de esetenként egy-
egy betegség miatt jelentkez6 magas gyogyszer, gyogyaszati segédeszkoz kiadast, jovedelmi helyzetiik
miatt nem képesek megfizetni, vagy



b} azon csaladok tamogatdasara szolgal, ahol a csalddtagok eseti gyogyszer és gyogyaszati segédeszkoz
mertéke egyiittesen olyan magas dsszeg(, amelyet nem képesek viselni.

(2) Nem kaphat telepiilési tdmogatast az 2a) bekezdéshen foglalt jogcim alapjan az a személy, aki a
jarasi hivatal hatarozata alapjan alanyi vagy normativ jogon kozgydgyellatashan részesiil.

4, § Gyermek és fiatal felnGtt szocialis raszorultsagara tekintettel nyujtott pénzbeli tamogatas az
iskolaztatas koltségeinek (tankdnyv, taneszkdz, tanfelszerelés) és az intézményi téritési dijaknak,
valamint az oktatdshoz, képzéshez kapcsolddé mas kdltségeknek a mérséklésére szolgal.

5. § (1) Elhunyt személy temetésének koltségeihez torténé hozzajarulds jogcimen az a kérelmezd
részesul pénzbeli telepiilési tamogatasban, aki az elhunyt személy eltemettetésrél gondoskodott, annak
ellenére, hogy arra nem volt koteles, vagy tartasra koteles hozzatartozd volt ugyan, de a temetési
koltségek viselése a sajat, illetve a csaladja létfenntartasat veszélyezteti.

(2) Temetési koltségekhez torténd telepilési timogatds nem allapithatd meg annak a személynek, aki
a hadigondozasrdl sz616 torvény alapjan temetési hozzajarulasban részesiil.

(3) A helyben szokasos legalacsonyabb temetési koltség 400.000-Ft.
2. A telepiilési tamogatasra vald jogosultsag feltételei
6.§ (1) A 2. § a), b), c) pontja alapjan a képvisel6-testiilet telepllési tamogatast allapit meg, ha

a) egyediilallo személy esetén az egy fére jutd havi jovedelem nem haladja meg a szocidlis vetitési alap
350 %-at, vagy

b) akinek csalddjaban az egy fére jutd havi jovedelem nem haladja meg a szocidlis vetitési alap 250 %-
at, és

c) az egyediildllé személy kérelmezének, illetve a haztartds tagjai egyikének sincs vagyona, és

d) kiilsé lakdkdrnyezetét rendben tartja.

(2) A lakdkdrnyezet akkor rendezett, ha a kérelmezd

a)az altala életvitelszer(ien lakott ingatlant folyamatosan karbantartja, rendeltetésszerdi
haszndlhatdsagat biztositja,

b) a hazhoz tartozo udvart és kertet rendszeresen gondozza, gyomtalanitja, tovabba

c¢) az ingatlanhoz tartozé jarddnak (jarda hidnyaban egy méter széles teriletsavnak), a jarda melletti
z6ldsavnak, aroknak, uttestig terjedé teljes teriiletének, legfeljebb az épiilet méteres kérzetén beliili
teriiletének a gondozasat, tisztantartasat, szemét-és gyommentesitését biztositja.

(3) A képviselg-testilet a tamogatas megallapitasara irdanyuld kérelem benyujtasat koveté 15 napon
beliil meggydzddik a lakékornyezet rendezettségérdl.

(4) Amennyiben a lakékdrnyezet a (2) bekezdéshen foglalt feltételeknek nem felel meg, a képviseld-
testiilet a Sajokereszturi K6z6s Onkorményzati Hivatal Utjan 10 napos hatéridé kitlizésével felhivja a
kérelmez6t az elvégzendd tevékenység konkrét megjeldlésével a kifogasolt hianyossagok
felszamoldsara, melynek teljesitésérdl ismételt helyszini szemle keretében gy6z6dik meg.

(5) Aki a lakdkornyezete rendezettségét a kit(izott hataridGig nem biztositja, annak tdmogatds nem
allapithaté meg.



(6) A kérelmez6 koteles a (2) bekezdésben megjeldlt dllapotot a jogosultsag megéllapitasat kovetSen is
fenntartani. Ennek folyamatos betartdsét a képvisel6-testiilet ellenérzi.

(7)A 2. § b) pontja alapjan biztositott tdmogatds megallapitdsanak tovabbi feltétele, hogy az igazolt
gyogyszerkoltség esetenként érje el a 10.000.-Ft-ot.

(8) A 2. § c) pontja szerint elhunyt személy eltemettetésének kéltségeihez valé hozzajaruldsra jogosult
az a sajokereszturi bejelentett lakohellyel vagy tartozkoddsi hellyel rendelkezé személy, akinek
jovedelme, vagy akinek csalddjdban az egy fére jutd havi nett6 jévedelem nem haladja meg a
mindenkori 6regségi nyugdij legkisebb 6sszegének 500 %-4t, és a temetési koltség a helyben szokasos
legalacsonyabb koltséget eléri.

3. A telepiilési tAmogatas dsszege
7. § (1) A telepiilési tdmogatas dsszege:
a) alkalmanként keriil megallapitdsra, minimum 5.000.-Ft, de nem haladhatja meg az 50.000.-Ft-ot.

b) Az alkalmanként nydjtott 6nkormanyzati tamogatds egy naptari évben haztartdsonként legfeljebb
kétszer dllapithaté meg, azzal, hogy az Gnkormaényzati tdmogatds egyiittes dsszege egy naptari évben
hédztartasonként nem haladhatja meg a 50.000.-Ft-ot

(2) A2. § c) pontja szerinti eltemettetés koltségeihez valoé hozzajarulasként biztositott telepiilési
tdmogatds Osszege esetenként 40.000-Ft.

4. Rendkiviili telepiilési tdmogatas

8.8(1) A képvisel6-testiilet az e rendeletben meghatdrozottak szerint nydjt rendkiviili telepiilési
tdamogatast atmeneti jelleggel a létfenntartast veszélyeztetd, rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint
idGszakosan, vagy tartosan létfenntartasi gondokkal kiizd6 csalddok és személyek részére, elsésorban
az Szt. 45. § (4) bekezdésében meghatédrozott esetekben.

(2) Az Szt. 45. § (4) bekezdésében foglaltakon tul

a) létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetnek kell tekinteni, ha a kérelmezé
aa) blincselekmény sértettjeként anyagi segitségre szorul, vagy

ab) tartos, legaldabb harom hénapot meghaladé kérhazi kezelésben vett részt, vagy
ac) ) kozlekedési balesetben vétlen személyként sulyos sériilést szenved, vagy

ad) egyéb hirtelen bekdvetkez6, elére nem vart csaladi tragédia éri.

b) l1étfenntartasi gondnak kell tekinteni, ha

ba) a kérelmez6 megélhetése valamilyen el6re nem lathaté esemény bekdvetkezése sordn, igazolt
mddon veszélyeztetve van, vagy

bb) olyan varatlan anyagi kiadas jelentkezik, amely veszélyezteti a kérelmez§ és csaladdja
létfenntartasanak biztositasat.

(3) A képvisel6-testiilet az (1)- (2) bekezdésben meghatérozott feltételek bekdvetkezése esetén az
elemi kdr esetét kivéve - rendkiviili telepulési timogatast dllapit meg, ha

a) egyediilallo személy esetén az egy fére jutd havi jovedelem nem haladja meg a szocialis vetitési alap
500 %-at, vagy



b) akinek csaladjaban az egy fére jutd havi jovedelem nem haladja meg a szocidlis vetitési alap 400 %-
at, és
c) az egyedulalié személy kérelmezének, illetve a haztartas tagjai egyikének sincs vagyona.

(4) Az elemi kar esetében a képvisel6-testiilet rendkiviili telepilési tdmogatast allapit meg, ha

a) egyediilallé személy esetén az egy fére juto havi jovedelem nem haladja meg a szocidlis vetitési alap
600 %-at, vagy

b) akinek csaladjaban az egy fére jutd havi jovedelem nem haladja meg a szocialis vetitési alap 500 %-
at, és
c) az egyediilallo személy kérelmez6nek, illetve a haztartas tagjai egyikének sincs vagyona.

9. § A rendkiviili telepiilési tamogatds cimén nyuGjtott tdmogatds egyszeri Osszege 50.000.-Ft-ig
terjedhet, amelynél a tamogatottnak, és csaladjanak korabban adott telepiilési tamogatas Gsszegét
figyelmen kivil kell hagyni.

5. A telepiilési tamogatas eljardsi szabalyai

10. § (1) A telepulési tdmogatas és a rendkivili telepilési tdmogatas megallapitasara iranyulo
kérelmeket a Sajokereszturi K6zos Onkormanyzati Hivatalhoz kell benyuijtani.

(2) A teleplilési tamogatas eseti jelleggel vagy meghatarozott idGszakra havi rendszerességgel, az
ellatast igényld kérelmére vagy hivatalbél allapithaté meg.

(3) Az ellatast igényl6 a telepllési tamogatds kérelméhez — a koztemetés kivételével — kdteles becsatolni
egyedil allé esetén a sajat, csaladban él6 esetén a csaladjara vonatkozdan:

a) a haztartas tagjainak jovedelemnyilatkozatat,
b) a jévedelemnyilatkozatban feltiintetett jovedelemrdl sz016 igazoldsokat,

c) a haztartas tagjainak vagyonnyilatkozatat, kivéve ez aldl temetési hozzajarulas jogcimén igényelt
telepiilési tamogatas esetét.

11. § A gyogyszerkiadasok viselésére iranyulo telepiilési tdmogatas igényléséhez csatolni sziikséges a
11. § (3) bekezdésében foglaltakon tul a haziorvos altal a gyogyszersziikségletrd| kiallitott igazolast.

12. § (1) Temetési hozzajarulas megallapitasara iranyuld kérelemhez a 11. § (3) bekezdés a), b)
pontjaban foglaltakon tul csatolni sziikséges a halotti anyakdnyvi kivonatot, valamint a kérelmezé
nevére kiallitott eredeti temetési szamlat. A temetési szamlan a megallapitott tdmogatas osszegét fel
kell tiintetni, és ezt kdvetden az eltemettetd részére vissza kell adni.

(2) A temetési hozzajarulas megallapitasara iranyuld kérelem az elhunyt személy halalatol szamitott 60
napos jogveszté hataridén belll nyujthato be.

6. Az ellatasok pénziigyi feltétele, pénziigyi forrasok felhaszndlasanak rendje

13. § (1) A telepilési tamogatas pénziigyi fedezetét és a felhaszndlhatd pénziigyi keretet az éves
koltségvetésrdl szolo dnkormanyzati rendeletben kell meghatarozni.

(2) Az 6nkormdnyzat altal nem kotelezden nyujtando ellatdasok megallapitasara csak abban az évben
van lehet6ség, melyben az éves koltségvetésrél sz0ld6 dnkormanyzati rendelet alapjan, az ellatasok
megéllapitasahoz sziikséges forrasok rendelkezésre allnak.



7. Az ellatasok kifizetésének, folydsitasanak, valamint ellenérzésének altalanos szabalyai

14. & (1) Az eseti jellegli ellatds a megallapitast kdvetéen az Gnkormanyzat hazi pénztarabol keril
kifizetésre, a megallapitast kévetd 15 napon beliil.

(2) Az e rendelettel megallapitott ellatdsok jogosultsagi feltételeinek fennallasat — a jogosultsag
megallapitdsat kdvetden is — a képvisel§-testiilet Sajokeresztari Kozds Onkormanyzati Hivatal Gtjén
barmikor jogosult ellenérizni.

(3) Az e rendeletben megallapitott feltételek hianydban nyljtott tamogatads megtéritésére, és a
megtéritéssel kapcsolatos méltanyossagra vonatkozodan az Szt. szabalyai szerint kell eljarni.

Ill. Fejezet
A kéztemetesi koltség megfizetésével kapcsolatos méltanyossdg

15. § A teleplilési onkormanyzat az Szt. 48. (3) bekezdés b) pontjaban meghatarozott megtéritési
kotelezettség aldl kérelmére részben vagy egészben mentesitheti az eltemettetésre kiteles személyt,
ha csaladjaban az egy f6re jutd havi jvedelem a szocialis vetitési alap 150 %-at nem haladja meg.

IV. Fejezet
Zaro és értelmezd rendelkezések

16. § (1) E rendelet alkalmazasa soran: jovedelmen, vagyonon, csaladon, kdzeli hozzatartozén, egyedil
élén, haztartason, rendszeres pénzelldtason, egyediildllén, hajléktalanon az Szt. 4. §-dban foglaltat kell
érteni.

(2) E rendeletben nem szabalyozott kérdésekben azSzt.,, valamint a végrehajtasara kiadott
rendeletekben foglaltak szerint kell eljarni.

17. § Ez a rendelet a kihirdetését kévets napon lép hatalyba.
18. § Hatalyéat veszti a szocialis ellatasokrol szél6 2/2015. (11.12.) 6nkorményzati rendelet.

19. § Ez a rendelet 2025. majus 7-én lép hatdlyba.
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A Miskolci Egyesitett Szocialis, Egészségligyi és
Gyermekjoéléti Intézmény

Telepulési Feladatellatasi Csoport
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatanak

BESZAMOLOJA

A Sajokereszturi csaladsegit6i korzet
2024. évi szakmai munkajarol



Altalanos bevezeté

Az 1993. évi lll. tv. (Szocialis torvény — Szt.) és az 1997. évi XXXI. tv. (Gyermekvédelmi térvény
— Gyvt.) a szocialis biztonsag megteremtése, megérzése, valamint a gyermekek érdekeinek
védelme érdekében meghatarozza az allam és az onkormanyzatok altal biztositott egyes
szocidlis és gyermekjoléti-, gyermekvédelmi ellatasok formait, szervezetét, a miukddésik
alapvet6 szabalyait, az ellatasra val6 jogosultsag feltételeit és érvényesitésiik garanciait.
Mindkét torvény kimondja, hogy a szocidlis-, gyermekjoléti-, gyermekvedelmi ellatasok
feltételeinek biztositasa — az egyének Onmagukért és csaladjukert, valamint kisebb
kbzosségeknek a tagjaikért viselt felelésségen tul — az allam kodzponti szerveinek es a helyi
onkormanyzatoknak a feladata.

1. Kistérségi csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas feladatainak ellatasa

Intézményink 2006 6ta lat el csaladsegité és gyermekjoléti feladatokat intézmenyfenntartoi
tarsulas keretében. Az intézményfenntartéi megallapodas szerint Blikkszentkereszt, Kistokaj,
Répashuta, Harsany, Sajobabony, Sajoecseg, Sajokeresztur, Sajosenye, Sajovamos,
Szirmabesenyd telepiléseken nyujtottuk a kétféle alapszolgaltatast 2013. szeptemberig.

Miskolc Megyei Jogu varos Kozgyllésének VI-144/4981/2013.sz. hatarozatanak 4. pontja
alapjan a Kozgyllés hozzajarult a Miskolci Egyesitett Szocialis, Egészségugyi és
Gyermekvédelmi Intézmény — Modszertani Kozpont fenntartoi feladatainak a Miskolc Kornyéki
Onkormanyzati Tarsulas részére torténé atadasahoz. 2013. julius 1-t6l a Miskolci Egyesitett
Szocialis, Egészségligyi és Gyermekvédelmi Intézmény — Mddszertani Kézpont fenntartdja a
Miskolc Kornyéki Onkormanyzati Tarsulas. Ezzel egy idében az Intézmény ellatasi terilete a
csaladseqité és gyermekjoléti szolgaltatasban kibovult: Malyi, Muhi, Nagycsécs és Nyekladhaza
telepuilések csatlakoztak a Miskolc Kérnyéki Onkormanyzati Tarsuléshoz.

2014. januar 1-t8l Sajésrés, 2014. julius 1-t6l Onod és Sajolad telepiilések csatlakoztak a
Miskolc Kérnyéki Onkormanyzati Tarsuldshoz, igy az intézmény 4ltal csaladsegités és
gyermekjoléti szolgaltatas terén ellatott telepllések szama Miskolc varossal egyitt 18-ra
emelkedett.

A 2016. januar 1-t6l hatalyba 1épé jogszabaly médosulasok — az 1997. évi XXXI. térvény a
gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol, valamint az 1993. evi lll. térvény a szocialis
igazgatasrol és szocidlis ellatasokrél, és azok végrehajtasi rendeleteinek modositasai — Gjabb
valtozasokat ideztek el intézmeénylnk kisterségi feladatellatasaban.

A gyermekek veszélyeztetésének, bantalmazasanak megakadalyozasa erdekében a
gyermekjoléti szolgaltatas és a csaladsegites teljes integracidja valdsult meg, melynek
keretében a csaladsegités a gyermekjoléti szolgaltatassal integraltan — egy szervezeti és
szakmai egységben — muikaédik.

A telepllési 6nkormanyzatok feladatkérében maradt a lakohely szinti altalanos segité feladatok
biztositasa. Kozds oOnkormanyzati hivatal esetében a hivatal szekhelye szerinti telepilés
biztositia a csalad- és gyermekjéléti szolgaltatast a kdzos hivatalhoz tartozd valamennyi
teleplilésen.



A hatosagi feladatokhoz kapcsolodo, gyermekek védelmére iranyulé tevékenységek, valamint a
specialis szolgaltatasok biztositasa a jarasszékhelyek teleplilési énkormanyzataihoz kerdilt.
A jarasszekhely telepllésen miikodé szolgaltato illetékességi teriilete a hatosagi feladatokhoz
kapcsolodd szolgaltatasok, valamint a specidlis szolgaltatdsok vonatkozasaban kiterjed a jarast
alkoto telepllések lakossagara.

A Miskolc Koérnyéki Onkormanyzati Téarsulas fenntartasaban mukoédé Miskolci Egyesitett
Szocialis, Egészseégligyi és Gyermekjoléti Intézményen belil 2016. januar 1-én létrejott a
Miskolci jaras 38 telepllésén tevékenykedd Csalad- és Gyermekjoléti Kdézpont, illetve az
altalanos segité tevékenységet biztosité Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat. Intézményiink az
alapszolgaltatasi feladatokat — azaz a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast — Miskolcon és az
eddigi kisterségi telepiilések kozill Bikkszentkereszt, Harsany, Kistokaj, Malyi, Nyékladhaza,
Onod, Répashuta, Sajobabony, Sajoecseg, Sajokeresztir, Sajélad, Sajopalfala, Sajopetri,
Sajosenye, Sajéovamos és Szirmabesenyé telepliléseken biztositotta. 2016. januar 1-tél igy
Miskolc mellett 16 telepllést latott el intézményilink a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas
feladataival.

Miskolc Kérnyéki Onkorményzati Tarsulds 2017. december 31-én felbomlott.

2018. januar 1-t8l Miskolci Egyesitett Szocialis és Gyermekjoléti Intézmény fenntartéja a Miskolc
Megyei Jogu Varos. Ekkor alakult meg intézményinkben a Telepiilési Feladatellatasi
Munkacsoport, mint szervezeti egység. Ez a szakmai egység 13 telepiilésen biztositja a csalad-
és gyermekjoléti szolgaltatast a telepulések Onkormanyzatai, a Miskolci Egyesitett Szocialis,
Egeszségligyi és Gyermekjoléti Intézmény és Miskolc Megyei Jogi Varos altal megkotott
haromoldalu feladatellatasi szerzédés alapjan. A Telepulési Feladatellatasi Munkacsoport altal
ellatott teleplilések: Bilikkszentkereszt, Harsany, Malyi, Nyékladhaza, Onod, Répashuta,
Sajobabony, Sajoecseg, Sajokeresztur, Sajosenye és 2018. januar 1-t61 a Telepilési
Feladatellatasi Csoporthoz csatlakozott Berzék, Korom és Sajohidvég telepiilések.

2. A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas megszervezése

A csaladgondozoéi kérzetek a tarsult telepilések lakossagszamat, a telepilésen él6 0-18 év
kozotti korosztalyba tartozd népesség szamat, a lakossag szocidlis és demografiai dsszetételét,
valamint a jogszabalyi eléirasokat (15/1998. NM rendelet 1. sz. melléklet) figyelembe véve
keriiltek kialakitasra

a) Személyi feltételek

Fentieknek megfeleléen Sajokeresztur a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas teriiletén egy
csaldadgondozoi korzetet alkot. A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast 1 féallasu (heti 40 éras
idokeretben foglalkoztatott) intézményiink alkalmazasaban, kézalkalmazotti jogviszonyban allo
csaladsegitd latjia el. Sajokeresztiron 2016. januar 04-t61 a csaladsegitéi munkakort
Kerekesne Lazas Veronika télti be, aki a 15/1998. (IV.30.) NM. rendelet el6irasainak megfelels
szakiranyl - szocidlpedagogus és egészségligyi szocidlis munka - végzettségekkel
rendelkezik.



b) Targyi feltételek — egyéb infrastruktira hasznalat

A feladat hatékony ellatasa erdekében Szerz6d6 Felek vallaljak, hogy az intézményi
tarsuldsban résztvevé telepiléseken biztositjak a csaladgondozé munkavégzéséhez szilkséges
— személyes segitd munka kévetelményeinek megfeleld — munkaszobat.”

A targyi feltételek biztositasat az 1/2000. (1.7.) Sz.Cs.M. rendelet eléirja, és a mikddési
engedély megszerzesének alapvetd feltetele volt.

Sajokeresztur dnkormanyzata a csaladgondozoi munka targyi, infrastrukturalis feltételeit a
biztositja.

Munkatarsunk Sajokeresztur, Rakoczi u. 40. szam alatti Gnkormanyzati éplletben kapott helyet.
Itt munkaszoba és varakozasra alkalmas helyiség all rendelkezéesre.

A munkavégzéshez sziikséges szamitogépet, nyomtatot, zarhatéd iratszekrényt, mobiltelefont,
valamint egyéb eszkozoket Intézménylnk biztosit a csaladsegitd részére.

Osszességében a személyes segité munka feltételei folyamatosan biztositottak a teleplilésen.

3. Munkaid6 beosztas — munkaszervezés

A csaladsegitd munkatarsak munkaidd beosztdsa, csaladsegitdi korzetenként az alabbi
szempontok figyelembe vételével kerliltek kialakitasra:

e jogszabalyi eléirasok

e teleplilés lakossagszama

e ateleplilés lakossaganak szocialis 6sszetétele

e atelepllésen belll kialakithaté egyuttmikddési formak, lehetéségek (jelzérendszer)

e egyeb telepllési sajatossagok.

Sajokeressztirban a csaladsegitd kolléga heti munkaidé beosztasa az alabbiak szerint alakult:

16 ora lgyfélfogadas

20 6ra terepmunka, adminisztracio

4 ora személyiségfejlesztés (csoportmegbeszélés, esetmegbeszélés, stab).
Munkaidé Ugyfélfogadas

Hétfé 7.30-16.00 8.00-13.00

Kedd 7.30-16.00 -

Szerda 7.30-16.00 8.00-13.00

Csitortok 7.30-16.00 -

Péntek 7.30-13.30 -

Az Ugyfélfogadas rendjérél — a jogszabalyi eldirasoknak megfeleléen — a helyben szokasos
modon a lakossagot tajekoztattuk.




4. Szakmai feladatok ellatasa

A 2016-ban végbement strukturalis valtozasok
2016. januar 1-t8l a gyermekvédelmi torvény modositasanak értelmében létrejott
intézmény(linkben a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont, amely a Miskolci jaras telepulésein latja
el feladatait. A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatdsagi intézkedésekhez
kapcsolodd, a gyermekek védelmére iranyuld tevékenységet lat el a gyermek védelembe vétele,
valamint sulyosabb foku veszélyeztetettség esetén a gyermek csaladjabél térténd kiemelése
kapcsan.
A gyermek csaladban nevelkedésének elsegitése, a gyermek veszelyeztetettségének
megeldzése érdekében a gyermek igényeinek és sziikségleteinek megfelels 6nalld egyéni és
csoportos specialis szolgaltatasokat, programokat ny(ijt, amelynek keretében biztosit

¢ utcai és — ha a helyi viszonyok azt indokoljak — lakételepi szocidlis munkat,

e kapcsolattartasi igyeletet, ennek keretében kézvetitéi eljarast

e ha a helyi viszonyok azt indokoljak — korhazi szocialis munkat,

e gyermekvédelmi jelzérendszeri készenléti szolgalatot,

e jogi tajekoztatasnyuijtast és pszicholdgiai tanacsadast,

e csaladkonzultaciot, csaladterapiat, csaladi déntéshozo konferenciat.

Ezzel egy id6ben telies szakmai és szervezeti integracio valésult meg a csaladsegité és
gyermekjoléti szolgaltatasban. 2016. januar 1-t6l teleplilési szinten a Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalat miikédésében jelenik meg mindkét szolgaltatastipus szakmai feladatkore Az eddigi
csaladgondozo statusz csaladsegitére modosult.

A gondozasi folyamat foékuszédba a csalad keriilt. A gyermekek problémainak, érdekeinek
képviselete tovabbra is feladata a szolgaltatasnak, de — ahogyan eddig is torekedtiink ra — a
csaladi rendszer miikodését szem elétt tartva térténik mindez.

Csalad- és Gyermekijoléti Szolgalat

Csaladsegites a gyermekjoléti szolgaltatassal egy szolgaltatd — a csalad- és gyermekjoléti
szolgalat — keretében miikodtethetd. A csalad- és gyermekjoléti szolgalat ellatja a csaladsegités
Szocialis torvény (Szt.) 64. § (4) bekezdés szerinti feladatait, valamint a Gyermekvédelmi
torvény (Gyvt.) 39. és 40. § szerinti gyermekjoléti szolgaltatasi feladatokat.

Csaladsegités (Szt. 64.§.)

A szocialis es mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt segitségre szoruld
szemelyek, csaladok szamara az ilyen helyzethez vezeté okok megelézése, a krizishelyzet
megszintetése, valamint az életvezetési képesség megdrzése céljabol nyuijtott szolgaltatas.

A komplex segitségnyujtdas magaban foglalia az igénybevevd (gyeinek intézésében a
szikséges mertéki segitségnyujtast, tajékoztatast, informacioszolgaltatast, életvezetési és
egyeb tanacsadast, jogi és pszicholégiai segitségnyulijtast, csaladgondozast, egyéni és
csoportos problémakezelést.

A csaladsegités az egyének/csaladok/kbzosségek szamara nyuijtott professzionalis tamogatas
ahhoz, hogy életiiket emberi médon, a lehetéségekhez mérten kiegyensulyozottan élhessék.



Intezmenyunk a Szt. 64.§ (4) alapjan helyben biztositja a lakossag szamara a csaladsegités
feladatkorébe tartozo alapszolgaltatasokat:

e a szocialis, eletvezetesi és mentalhigienes tanacsadast,

e az anyagi nehézségekkel kizddk szamara a pénzbeli, természetbeni ellatasokhoz,
tovabba a szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzajutas megszervezését,

e a szocidlis segitdbmunkat, igy a csaladban jelentkezé mikédési zavarok, illetve
konfliktusok megoldasanak elésegitését,

e a koézosségfejlesztdé programok szervezését, valamint egyéni és csoportos
készsegfejlesztést,

e a tartés munkanélkilliek, a fiatal munkanélkiliek, az addssagterhekkel és lakhatasi
problemakkal kizddk, a fogyatekossaggal élék, a kronikus betegek, a
szenvedélybetegek, a pszichiatriai betegek, a kabitoszer-problémaval kizdék, illetve
egyeb szocialisan raszorult szemelyek es csaladtagjaik részére tanacsadas nyujtasat,

e akriziskezelést, valamint a nehéz élethelyzetben él6 csaladokat segité szolgaltatasokat,

e a nagy létszamu intézmenyek atalakitasat kévetéen tamogatott lakhatast igénybe vevék
utankovetését biztositdé esetmenedzseri feladatokat.

Gyermekjoléti alapellatas
A Gyvt. 38.§ alapjan a gyermekjoléti alapellatasnak hozza kell jarulnia a gyermek testi, értelmi,
érzelmi és erkélcsi fejlédesének, joletének, a csaladban torténd nevelésenek elésegitesehez, a
veszélyeztetettség megelézéséhez és a kialakult veszélyeztetettség megszintetéséhez,
valamint a gyermek csaladjabdl térténé kiemelésének a megelézéséhez.
Az alapellatds hozzajarul a gyermek hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetének
feltarasahoz, valamint a gyermek szocializacios hatranyanak csokkentésevel annak
leklizdeésehez.
A gyermekjoléti szolgaltatas (Gyvt. 39.§) olyan, a gyermek érdekeit védd specialis személyes
szocialis szolgaltatas, amely a szocialis munka médszereinek eés eszkozeinek felhasznalasaval
szolgalja a gyermek testi és lelki egészségének, csaladban térténd nevelkedésének
elésegitését, a gyermek veszélyeztetetiségének megeldzesét, a kialakult veszélyeztetettség
megsziintetését, illetve a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését.

o A gyermekjoléti szolgaltatas feladata a gyermek testi, lelki egészségének, csaladban

torténd nevelésének elésegitése érdekében

e a gyermeki jogokrol és a gyermek fejlédését biztositdé tamogatasokrél valéd
tajekoztatas, a tamogatasokhoz vald hozzajutas segitése,

e a csaladtervezeési, a pszichologiai, a nevelési, az egészséglgyi, a mentalhigiénés
és a karos szenvedélyek megel6zését célzd tanacsadas vagy az ezekhez valo
hozzajutas megszervezese,

e a valsaghelyzetben lévé varandds anya tamogatésa, segitése, tanacsokkal valé
ellatasa, valamint szocialis szolgaltatasokhoz és gyermekjoleti alapellatasokhoz,
killbnésen a csaladok atmeneti otthonaban igénybe vehetd ellatashoz térténd
hozzajutasanak szervezese,

e aszabadidds programok szervezése,

¢ a hivatalos ligyek intézésének segitése.



o A gyermekjoléti szolgaltatas feladata a gyermek veszélyeztetettségének megelézése
érdekében

a veszélyeztetettseget észlelé és jelz6 rendszer miikodtetése, a nem allami
szervek, valamint maganszemélyek részvételének el6segitése a megeléz6
rendszerben,

a veszélyeztetettseget elbidézé okok feltdrdsa és ezek megoldasara javaslat
készitése,

tajekoztatas az egészséglgyi intézményeknél miikédé inkubatorokbdl, illetve
abba a gyermek o6rokbefogadashoz valé hozzajarulas szandékaval torténd
elhelyezésének lehetéségérdl.

o A gyermekjoléti szolgaltatdas feladata a kialakult veszélyeztetettség megszintetése
érdekében

a gyermekkel és csaladjaval végzett szocidlis munkaval elésegiteni a gyermek
problémainak rendezését, a csaladban jelentkezé6 miikédési zavarok
ellenstlyozasat,
a csaladi konfliktusok megoldasanak el6segitése, kilénésen a valas, a
gyermekelhelyezés és a kapcsolattartas esetében,
kezdemeényezni

* egyéb gyermekjoléti alapellatasok Onkéntes igénybevételét és azt

szilkség esetén személyes kdzrem(ikbdéssel is segiteni,

= szocialis alapszolgaltatdsok igénybevételét,

» egészsegugyi ellatasok igénybevételét, -

= pedagdgiai szakszolgalatok igénybevételét.

o Egyeéb feladatok (Gyvt. 40.8):

figyelemmel kiséri a telepiilésen él6 gyermekek szocialis helyzetét

meghallgatia a gyermek panaszat, és annak orvoslasa érdekében megteszi a
szilkséges intézkedést

segiti a nevelési-oktatasi intézmények gyermekvédelmi feladatainak ellatasat
felkérésre kdrnyezettanulmanyt készit

Specialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférést a tarsult telepllések lakossaga szamara a csalad-
és gyermekjoléti kdzpont szolgaltatasai kozott biztositjuk:

e jogi tanacsadas

e pszichologiai tanacsadas (felnétt/gyermek)

e csaladterapias szolgaltatas

e mediacio

e kapcsolattartasi Ggyelet

e gyermekvédelmi jelzérendszeri készenléti szolgalat



5. A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas biztositasa Sajokereszturon

A feladatellatast a teleplilésen 2006. januar 1-t6l a Miskolci Kistérség Tdbbcell Tarsulasa
keretében intézménylink a Miskolci Egyesitett Szocidlis, Egészséglgyi és Gyermekjoléti
Intézmény (és annak jogelddjei) biztositja.

A fenntartdi feladatok ellatasat 2013. jalius 1-t6l 2017. december 31-ig a Miskolc Kornyéki
Onkormanyzati Tarsulas Tan&csa vette at 2017. januar 31-ig.

2018. januar 1-t6l a haromoldalu feladatellatasi megallapodas értelmében tovabbra is a Miskolci
Egyesitett Szocialis, Egészséglgyi és Gyermekjoléti Intézmény Telepllési Feladatellatasi
Munkacsoportja latja el a csaladsegités feladatat.

Ellatasi teriilet:

Demografiai adatok:
Sajokeresztur lakossaga: 1580 f6

Ev 0-2 3-5 6-13 14-17 | 18-54 | 20-30 | 18-59 | 60- 80-

F6 52 62 134 66 827 194 910 356 54

Az Onkormanyzat altal nyGjtott természetbeni és pénzbeli ellatasok:
Rendszeres gyermekvédelmi tAmogatast kapott 2024-ben: 15 6

- 11 {6 hatranyos helyzeti
- 0 f6 halmozottan hatranyos helyzet(

Természetbeli tdmogatas:

- Szinidei gyermekétkeztetés: 2024-ben a nyari szlinetben 4 csalad (4 gyermek)
részesdlt szlnidei étkezésben.

A telepiilésen az alabbi juttatasok, tamogatasok is elérheték:

- Szocialis étkeztetés: 29 6

- Rendkiviili teleplilési tamogatas: 56 f6
- Lakasfenntartasi tamogatas: 0 f6

- Temetési tamogatas: 14 16

- Koztemetés: 116

- Tanszertamogatast kapott: 173 f6

- Szllési tamogatas: 0 fé

- Elsé lakashoz jutasi tAmogatas: 10 f6

A telepiilésen egy altalanos iskola és egy 6voda mikddik. Miskolc kdzelsége miatt tébben
Miskolcra jarnak iskolaba.



Csoda-Var Ovoda és Mini Bélcséde tsszlétszama: 66 f6.
3H: 0 16,
2H: 5 f6

A Sajokereszturi Edtvos Jozsef Altalanos Iskola 2023/2024. tanév létszama: 178 6.
aHr 016,
2H: 18 f6

Szakmai munka:

Igénybe vevé személyek szama nem és korcsoport szerint:

0-2 3-5 6-13 14-17 | 18-24 | 25-34 | 35-49 | 50-61 | 62- Ossz.
ferfi 1 9 4 1 2 7 6 1 31
né 1 5 8 1 2 11 15 10 9 62
ossz. |1 6 17 5 3 13 22 16 10 93

Gondozott személyek szama 2024. évben: 44 6
Ebbél:

o alapellatas: 11 gyermek (4 csalad)

* védelembe vett: 3 gyermek (2 csalad)

¢ nevelésben van: 0 gyermek (0 csalad)

e csaladba fogadott: 1 gyermek (1 csalad)

Gondozott felnéttek szama: 15 6
Szolgaltatasban részesiil6k szama: 293 6, 306 alkalommal

Szakmai tevékenységek adatai:

Megnevezés Alkalom Szolgaltatasban
részeslilék szama

Esetkonzultacio 12 14

Tanacsadas 23 32

Ugyint. segits. ny(jtas 68 38

Kézv. gyv. kézp.hoz 14 14

Konfliktus kezelés

Kozv.pénz. ell. hoz

Jogi Tanacsadas 2 2

Esetkonferencia




Segit6 beszélgetés 68 72
Esetmegbeszélés 6 10
Szakmakdzi megbeszélés 6

Kérnyezettanulmany 6 17
Munkavall.-i tanacsad., 32 32
inform

Krizis kezelés

Csaladlatogatas 36 42
Adomanykdzvetités 4 22
pszicholdgiai tanacsadas T 10
Informacionyujtas 54 44
Osszesen 293 306

Veszélyeztetett kiskoriak a hozott probléma tipusa szerint:

Probléma tipusa érintett veszélyeztetettség
gyermekek okainak halmozott
szama a szama (fé okkal
veszélyezte- egyltt)
tettseg f6 oka
szerint

lakhatasi probléma

szilé (k) egészsegi problemaja

csaladi szerkezeti

szll6k csalad életvitele, 6 11

életvezetési problémaja

gyermek elhanyagolasa: fizikai
lelki

csaladon beldili
bantalmazas: fizikai
lelki
iskolai kirekesztés, erfszak
kortars csoport negativ hatasa

drogfogyasztas

csavargas

magatartas, vagy tanulasi zavar 1 2
Anyagi problema 4 8
Veszélyeztetettként 1 21

nyilvantartott kiskoruak

2024.01.01. — 2024.12.31. kozétti idészakban a szolgalatnak a forgalomszama: 293 f6. Ebbe
beletartozik a szilllbvel, gyerekkel toértént beszélgetések szama, csaladlatogatasok,



informacionyljtas, tanacsadas. Sokszor nyljtunk segitséget hivatalos lgyek intézésében, pl:
telefonos informaciokérés hivatalos Ggyekben, orvosi vizsgalati id6pont igénylése, részletfizetési
kerelmek megirasa. Rendszeresen részt vesziink a Gyamhivatal felkérésére a védelembe vételi
targyalasokon. Szintén a Gyamhivatal felkérésére kornyezettanulmanyt készitiink.
Ruhaadomanyokkal is segitjik a szolgalathoz fordulokat, ezeket az adomanyokat tébbnyire
maganszemélyek ajanljak fel.

Folyamatos a gyermekekkel és csaladjukkal végzett szocidlis munka (csaldadgondozas) a
gyermek problémainak rendezése, a csaladban jelentkezé mikodési zavarok ellensulyozasa,
amely a folyamatos kapcsolattartas, csaladlatogatas, segité beszélgetések formajaban valdsul
meg a klienssel kfzdsen megalkotott gondozasi terv alapjan.

Egyittmiikddés a jelzérendszer tagjaival

2024. évben irasban érkezett jelzések szama 6sszesen: 12

Megnevezés 0-17 evesekkel | Nagykora csalad és gyermek|.
kapcsolatosan személyekkel kdzpont altal
megkuldott jelzések | kapcsolatos tovabbitott jelzések
szama jelzések szama szama

egészséglgyi szolgaltato

ebbdl védéndi jelzés

személyes gond.-t nyujtd
szolgaltatok

ebbdl gyermekjoléti szolgalat

ebbdl csalad és
gyermekjoléti kozpont

kisgyermekek nap. ellatasat
nyujtok

kdéznevelési intézmény 7

rendérseg 1

birésag

allampolgar 1

6nkormanyzat, jegyzé 1

gyermekvéd. és gyamugyi
feladatkorben eljaré megyei

korm. hiv.

allam fenntartéi felad. ell. ra 2
kijelolt szerv

Osszesen: 8 4
Jelzésekkel érintett | 6 4

szemelyek szama:




A csaladokkal a kapcsolatot legtébb esetben csaladlatogatasok soran tartjuk, ilyenkor gyakran a
védénével és intézményink esetmenedzserével kozosen keressiik fel ©6ket. Az
esetmenedzserrel az egyuttmikddés nagyon j0, a problémas eseteket megbeszéljik, és
igyekszlnk a legjobb megoldast megtalalni.

A szolgalat a jelzérendszer minden tagjaval j© kapcsolatot &pol. Az altalanos iskola és az 6voda
is kdzel helyezkedik el a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatunk telephelyéhez, ezaltal szoros
kapcsolattartast tudunk megvalositani az intézményvezetékkel és pedagoégusokkal,
ovodapedagogusokkal.

Az altalanos iskoldban nagy segitséget jelent az intézményben tevékenyked6 iskolai szocialis
segitd, akivel szintén j6 kapcsolatot apol a Szolgalat.

Csalad- és Gyermekjoléti Kézponttal térténd egylittmiikbdés

A 2016. januar 1-én megalakulé Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont januar elsé felében atvette a
hatésagi intézkedésben érintett eseteket (védelembe vett gyermekek, valamint a nevelésbe
vettek esetnapldi).

Az esetmenedzserekkel torténdé egyuttmikodés fokozatosan alakult ki. A koézoés szakmai
tevékenységek, eljarasrendek kialakitasaban az EMMI altal kbzzétett ajanlasok és protokollok is
segitseget nyujtottak.

A gordilékeny szakmai munka segitése érdekében havonta kdzés esetmegbeszélé csoportokat
szervezlnk a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpontban, melyeken részt vesznek az
esetmenedzserek és a csaladsegitdé munkatarsak. Itt lehetéség nyilik a nehezen kezelhetd
esetek, eltérd szakmai vélemeények megvitatasara.

Az esetmenedzserek magas esetszama, illetve a kistérségi teleplléseken egyedil dolgozo
kollégak szakmai és mentalis tamogatasa egyarant indokolja ezeknek az alkalmaknak a
megtartasat.

Esetmenedzser Sajokeresztur: Svéda Katalin

Iskolai- Ovodai Szocialis Segitd

2018. szeptember 1-t6l a Gyvt. 40/A. § (2) ag) pontja értelmében a csalad- és gyermekjoléti
kozpont az altalanos szolgaltatasi feladatain tul a gyermek csaladban nevelkedésének
eldsegitése, a gyermek veszélyeztetettségének megelézése érdekében a gyermek igényeinek
es szikségleteinek megfelelé ©nall6 egyéni és csoportos specidlis szolgaltatasokat,
programokat nyujt, amelynek kereteben évodai és iskolai szocialis segitd tevékenységet biztosit.
A végrehajtassal kapcsolatos részletes szabalyozast az Nmr. tartalmazza.

Az ovodai és iskolai szocialis segitd szolgaltatas a gyermek veszélyeztetettségének megelézése
érdekében a szocialis segité munka eszkbzeivel tamogatast nyujt a kéznevelési intézménybe
jaré gyermeknek, a gyermek csaladjanak és a koznevelési intézmény pedagogusainak.



Az 6vodai és iskolai szocialis segité egyéni, csoportos és kézosségi szocidlis munkat végez,
valamint gyermek- és ifjisagvédelmi feladatokat lat el. Ennek keretében segiti

e a gyermeket a koranak megfelelé nevelésbe és oktatasba valdé beilleszkedéséhez,
valamint  tanulmanyi kotelezettségei teljesitéséhez  sziikséges kompetenciai
fejlesztésében,

e a gyermeket a tanulmanyi elémeneteléhez, késébbi munkavallalasahoz kapcsolodd
lehetdségei kibontakozasaban,

e a gyermek tanulmanyi kételezettségeinek teljesitését akadalyozoé tényezék észlelését és
feltarasat,

* a gyermek csaladjat a gyermek ovodai és iskolai életét érinté kérdésekben, valamint
nevelési problémak esetén a gyermeket és a csaladot a koézottik lévé konfliktus
feloldasaban,

e prevencios eszkézok alkalmazasaval a gyermek veszélyeztetettségének kiszlirését és

e a jelzérendszer miikodését.

Sajokereszturon az iskolai és 6vodai szocidlis segit6: Szotakné Majoros Csilla

Szakmai személyiségfejlesztés
Kiemelt feladatunknak tekintjik munkatarsaink szakmai tovabbképzését, elméleti tudasuk és
gyakorlati tapasztalataik folyamatos bovitését. Szakmankban gyakran eléfordulé ,Burn-out’
jelenseg (kiégés) elkertilése érdekében heti 4 orat biztositunk szakmai személyiségfejlesztésre,
illetve tAmogatjuk és 0sztonozzik képzéseken, tréningeken, konferenciakon valé részvételiiket.
» A csaladsegittk szupervizét vehetnek igénybe egyéni és csoportos formaban.
e A kistérsegben dolgozo kollégak  szainara hetente penteki napon
esetmegbeszélé/konzultacids csoportot tartunk.
e Biztositjuk szakmai konferencidkon, tovabbképzéseken vald részvételiket.

A csaladsegitok feladatellatasat az alabbi jogszabalyok hatarozzak meg:

csaladsegites esetén

1993. évi lll. tv. a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol

1/2000. (1.7.) Sz.Cs.M. rendelet a személyes gondoskodast nyujtd szocialis intézmények
szakmai feladatairdl és mikddésik feltételeirdl

gyermekjoléti szolgaltatas esetén

1997. évi XXXI. tv. a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol

15/1998. (IV.30.) NM. rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmeények, valamint személyek szakmai feladatairél és mikodésik feltételeirdl

A csaladsegitdk munkajanak szakmai iranyitasara és szakmai ellenérzésére a gesztor
intézmeny igazgatoja és szakmai vezetéje volt jogosult.



Nagy segitséget jelentett Sajokeresztir vezetdinek tamogatdsa a szakmai tanacskozas
megszervezeseben.

Ezaton kdszonjik Polgarmester Ur, Jegyzé Asszony és a teleplilés Képviselé Testiletének
segité kozremikodeset, amely lehetévé tette a csaladsegité és gyermekjoléti szolgaltatas
kiegyensulyozott mikddését.
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Cimzett: Ikt.sz.: 84/ 2025
Sajokereszturi Onkormanyzat

Képviseld Testiilete

Sajokeresztur, Rakéczi ut 40.sz.

Targy: 2024/2025. Nevelési év beszamoldja.

Tisztelt Képvisel Testiilet, Tisztelt Polgdrmester Ur!

Tajékoztatni szeretném Onoket a Csoda- Var Ovoda és Bolcséde Sajokeresztur
2024/2025-6s nevelési év statisztikai adatairdl, programjairél, eredményeirdl, személyi és

targyi feltételeinek alakuldsaral.

1. LETSZAM:
1.1. Felvételi adatok:

Erre a nevelési évre 19 Uj gyermeket irattak dvodénkba. Intézménylnk 60 féréhelyes,
valamennyi felvételi kérelmet teljesiteni tudtunk azon gyermekek szamara, akik adott év
augusztus 31-ig toltik a 3. életéviiket, ugyanis szamukra kotelezé szeptember 1-t6l az dvoda.
Azok kozil a gyermekek koziil, akik a nevelési év kozben toltik be a 3. életéviiket és
édesanyjuk visszatér a munka vilagaba, ebben az évben szintén mindenkit felvettiink

ovodaba.

1.2. Gyermekek létszama, dsszetétele

2024. oktéber 1. 2025. marcius 31.
1. | Korcsoport F6 Korcsoport Fé
2. | Ovoda 53 Ovoda 55
3. | Bolcséde 12 Bélcséde 13
4. | Osszesen: 53+12 Osszesen: 55 +13
Hatranyos helyzetii 5 5
HHH. 0 0
—_— ine
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Veszélyeztetett 1 1
Mas telepiilésrol 4 5
BTMN-s 6 7
SNI-s 0 0
Etnikai

8 8
kisebbséghez tartozo

SNI gyermek: nincs

Beilleszkedési Tanuldsi Magatartdsi Nehézséggel kizdé gyermek: 8 {6, akik

fejlesztését utazo fejlesztépedagdgus latja el heti egy alkalommal megbizasi

szerzodéssel.

Ebben az évben sajnos a szakszolgalat nem tud biztositani logopédus ellatast,
ezért mar év elején kértik a sziléket, hogy akinek a szeptemberi felmérés utin
javasoltak keressenek magan uton logopédust.

A bdlcsddések koziil jelenleg 3 gyermeket hordanak a Kamilla korai fejlesztébe

foglalkozasokra.
1.3. KORCSOPORTOK jelenlegi ELOSZLASA:

Csiga csoport Katica csoport Osszesen

Korcsoport F6 Korcsoport F6 Fé

1. | Kiscsoport 8 Kiscsoport 9 17
o Kozéps6

2. | Kézépsd csoport: 10 6 16
csoport:

3. | Nagycsoport: 9 Nagycsoport: 13 22

Osszesen: 27 | Osszesen: 28 55

A 22 nagycsoportos gyermekbél 18 megy iskoldba,
» két gyermek sziilGi kéréssel, és az Oktatdsi Hivatal jovahagyasaval,

> két gyermek szakértdi javaslattal (BTMN) még egy évig maradnak évodaban.

—
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1.4. HIANYZASOK:

A Csiga csoportban a mulasztasi naplé 6sszesitése alapjan hét honapot tekintve 1.178 napot
hianyzott a 27 gyerek, amig a Katica csoportban 1.304 napot 28 gyermek. Osszesen
atlagosan 39,21 o6vodas gyermek jart 6vodaba. A decemberi alacsony létszamot az

intézményen végig sdpré influenza jarvany indokolta.

HIANYZASOK: 2024.09.01-2025.03.31-ig 137. évodai nap

Nap Csiga csoport Katica csoport .
Ovodas Ovodas osszes:
0-10 1 3 4
11-20 0 il 1
21-30 6 7 13
31-40 7 4 11
41-50 4 4 8
51- 9 9 18
27 28 55
1.178 nap 1.304 nap 2.482 nap

A hét hdonap szamadatai alapjan a legtobb, 18 gyermek 51 6vodai naptdl tobbet hidnyzott, 6k
altalaban kiscsoportosok, vagy tébbgyerekes csaladbdl szarmazok, akik immunrendszere
még gyenge, vagy a csaladban korbe fertézédnek.

ETKEZOK LETSZAMA:

2024.10.01. Kedvezmény Fé
100% Fizetds 6
GyVK 7

3 vagy tobb gyerek 22

Ingyenes Tartés beteg csaladban 0
Tartés heteg 0

Jovedelem alapjan 18

Osszesen 53
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2024. oktober 1. 2025. marcius.
Ovi Ovi Bolcsi
100% fizet 6 5 7
Ingyenes 47 50 5
Osszesen: 53 55 12

Az 53 évodas gyermekiinkbdl 6 6vodas gyermek fizet téritési dijat, mig 47-en ingyenesen

étkeznek. A 12 bolcsédésbdl 5 étkezik ingyenesen.

Hé | 6vodainap | Ovodasadag | Ovodaatlag | Bélcsis adag Bolcsi atlag
IX. i 898 42,76 199 9,47
X. 22 837 38,04 173 7,86
XL 20 740 37 149 7,45
XIl. 17 545 32,05 105 6,17
l. 17 705 41,47 170 10
Il Z1 800 38,09 154 7,33
1. 19 847 44,57 190 10
dsszesen 5.372:137= 39,21 1.140:137= 8,532

2. Személyi feltételrendszer, szakmai hattér

2.1. Dolgozéi létszam: 136

»  FGigazgato: 1f6
»  Ovodapedagdgus: 3f6
» Dajka: 2f6

> Kisgyermekneveld: 2 f6

>  Bolcsédei dajka: 16

>  Elelmezésvezetd:1 f6

»  Szakadcs: 1f6

»  Konyhai kisegit6: 2 f6
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2.2. Személyi feltételrendszer alakulasa:

»A bolcsédei dolgozok korében tortént személyi valtozas 2024. novemberben.
Lengyelné Jolika elbucsuzott téliink, helyére Csabai -Téth Erika ment &t az dvodabdl,
neki van kisgyermekgondozéi végzettsége is. Ovodai dajkdnak szeretettel fogadtuk
csapatunkba Vargané Nagy Tundét Szirmabesenydbél.

»2024. oktoberben a konyhan is tortént személyi valtozds, Szdraz Levente helyére
Bencze Istvan szakacsot vettlik fel, aki szintén ligyesen beilleszkedett a csapatba.

» Ebben a nevelési évben is az Eétvos Jozsef Altalanos Iskolanak készénhetden Kollarné
Soltész Andrea tanarné heti egy alkalommal iskolael&készité foglalkozéast tart az
iskoldba mend nagycsoportos gyermekeknek. Koszonjiik a lehetfséget és segitd
munkajat. Pedagdgusaink munkdjat és a raszorulé BTMN gyermekek tovabbi
fejlesztését ebben az évben szintén & végzi fejlesztdpedagogus végzettséggel,
megbizasi szerz6déssel.

> Ovodai-iskolai szocidlis segité, Majorosné Csilla évek 6ta segiti heti 1 alkalommal
munkankat.

» Fenntarté 6nkormanyzatunk a konyhdn folyéd munkdt 2 kozfoglalkoztatott hdolgy
alkalmazdsaval, mig az o6vodat 1 holgy munkajaval segiti. Koszonjuk szépen a

lehet@séget.

2.2. Szakmai hattér:

A 2024-2025 nevelési év tobb kihivas és uj feladat elé allitotta nevel&testiiletiinket.

22.1. A nyar folyamdn megismertik az UGjonnan bevezetett pedagdgus
Teljesitményértékelési Rendszert. (TER) Megfogalmaztuk az értékelés szempontrendszerét
és sajat teljesitmény célokat rogzitettiink a KRETA rendszer TER alkalmazasban a 2024-25-6s
nevelési évre. A kitlizott célok megvaldsitasanak vizsgalata és az elvégzett munka értékelése
juniusban torténik.

2.2.2. Szeptember elején az évodapedagégusok kotelezd online képzésen elevenitették fel az

Orszagos Ovodai Nevelés Alapprogramjat, majd mindannyian sikeres zardvizsgat tettiink.
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2.2.3. Szintén szeptemberben keriilt bevezetésre az ,,oviKréta”, melyet hamar megismertink
és elsajatitottuk hasznalatat. Nagy segitség, hogy minden adminisztraciéval kapcsolatos
dokumentumot, a gyermekek egyéni fejlédésmérését egy helyen vezetjuk.

224. A 419/2024.(XI1.23.) Kormanyrendelet irja el6 a pedagogusok tovabbképzési
rendszerének modositasat, melynek megfelelve elkészitettiik az intézmény 2025-2026 évi
Tovabbképzési Programjat és benyujtottam a Tisztelt képviseld testiilet elé elfogadasra.
Lényege, hogy a tovabbképzésre kitelezetteknek 5 év alatt 120 kredit tovabbképzést kell
elvégezni, melybdl 60 kredit szakmai meguijité, 60 kredit szabadon valasztott képzés.

2.2.5. Szakmai nap: a 2024 évi Intézmeényi tanfeliigyeleti ellendrzés Intézkedeési tervében
megfogalmazott cél ,a kornyez6 4vodakkal torténd szakmai egyuttmikodeés kialakitasa,
innovacios lehetéségek keresése, kiprébalasa, jo gyakorlatok atadasa.” idén marcius 26.-dn a
Sajosenyei Aprajafalva Ovoda és Mini Bolcsdde féigazgatdjaval szervezett szakmai napon
valésult meg. Féigazgaté asszonnyal sokéves j6 szakmai kapcsolatot apolunk, orommel
fogadta el meghivasunkat a Boldogovoda foglakozésanak bemutatdjara és azt kovetd

tudasmegoszté szakmai tanacskozasra.

3. Pedagoégiai helyzetelemzés

Pedagdgiai programunk f6 torekvése, hogy a pedagogiai modszerek alkalmazasaval a
tanuldsi képességek és kompetenciak célzott fejlesztésével minden gyermeket
lehetdségéhez mérten kozvetetten felkészitsiink a zokkenémentes iskolakezdésre, az iskolai
kozosségbe torténé beilleszkedésre, ami az dvodaba keriilésté! a nagycsoport végéig 3 -4 év

folyamatos munkaja.

A program kidolgozasanal a gyermekek két alapvetd tevékenységi formdjara: a
mozgasra és a jatékra alapozva szervezzilk a pedagogiai és a pszichologiai feladatokat. Az
egészséges €s kérnyezettudatos életmodra nevelés, a fenntarthatésdg szemléletének

formalasa, az egészséges életvitel igényének alakitdsa ebben az életkorban kiemelt

jelent6ségl.
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Hagyomanyok apolasa, szakmai rendezvények

A mindennapos nevel6munkank szerves részét képezi a hagyomanyok dpolasa, jeles napok

megtartasa, melyek a kollektiv 6rom &télésének fontos szinterei. Ezek a rendezvények

minden évben ismétl6dnek, mégis térekszlink arra, hogy a gyermekek minden alkalommal,

ujszerl élménnyel is gazdagodjanak. A gyermekek szamdra ezek kiilénleges napok, mindig

izgalommal varjadk és orémmel vesznek részt rajta. A szervezés és lebonyolitds a

pedagogusok igényességét jelzi. Kiemelked& a kollektiva dsszehangolt munkaja a kit(izétt

célok elérése érdekében.

Hagyomanyaink
» A 52016 sziiret hagyomanyat idén az 6vodaban elevenitettiik fel, megkészénve

Y

‘f

‘/4

\7

A7

Pongdné Niki dajka néni altal felajanlott sz6l6t. A szireti mulatsag, tanchazzal,
sz6l6préseléssel, Uigyességi jatékokkal zajlott.

A diéverés népi hagyomanyat az dvoda udvaran, sajat diéfank alatt kérjatékokkal,
versekkel, énekekkel tettiik szinessé.

Evszakonként sétat tesziink a kozeli tandsvényen, megfigyeljik a természet és az
iddjaras valtozasait.

Marton napi libaiinnep néphagyomanyanak felelevenitése tovabbra is novemberi
kiemelt eseményiink.

Mikuldsvaras: versekkel, dalokkal és Herczeg Marika bédbmdvész Mikulas
mUsoraval vartuk az (innepet, a napjan pedig mint minden évben Polgarmester Ur
megszemeélyesitésében is ellatogatott dvodankba.

a Karacsonyi iinnepvdras idén is bensdséges, csalddias hangulatban zajlott. Nagyi
napon mézeskaldcsot sutdttiink a draga nagyszllSkkel, majd karacsonyi diszeket
barkacsoltunk a csaladi napon.

az Adventi Unnepkor elsé vasarnapjan hagyomanyosan az évoda adta az lnnepi
msort.

Lakodalmas hagyomdnyérzé foglalkozason februarban felelevenitettiik a régi
falusi szokasokat és izelit6t nyujtottunk a viddm hangulatbdl. Segitségiinkre volt
Szaraz Levente kedves sziilG, aki kimagaslé véfélyi alakitasaval emelte programunk

szinvonalat.
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» Farsang — a Csiribiri egyuttes kézremiikodésével télbucsuztato jelmezben,

tanchazzal, népi jatékokkal és a Télliz6 kiszézéssel bucsuztunk a hideg évszaktol.

> Tavaszi versmond6 versenyen 9 Ugyes évodassal vettink részt. Koszonjik a
lehet&séget a Sajokereszturi EGtvos Jozsef Altalanos Iskolanak.
» Husvétra készilve Ovi-nyitogaté rendezvényen fogadtuk az o6vodank irant

érdeklédé  csaladokat, majd masnap Huasvétvaré csalados barkdcsoldson
késziltunk az Gnnepre.

% Ezaton koszonjiuk a lehetdséget Onkormanyzatunknak, hogy ismét meghivast
kaptunk a Husvéti Nyuszi kaszinéba és barkacsolasra.

Tavaszi Egészséghetiink gazdag programjai koézil az egyik legsikeresebb Puskas

v

Kata védéné Egészségmeglrzd foglalkozasa és Benéné Timea méz-bemutatoja.
Tornaztunk, versenyeztiink a friss levegén, beszélgettiink és mesét néztink a
fogapolas fontossagarol, az orvos munkajarol, és készitettiink  finom
gylmaolcssalatat.

% A zold évoda kritériumainak eleget téve két magasagyasunkat belltettiik, a

gyerekek segitségével folyamatosan gondozzuk és figyeljik a kibGjo novényeket.

Tehetséggondozas

A Pedagogiai Programban egyik meghatarozott feladatunk a tehetség tamogatdsa minden
egyes nevelési terileten. Fontos szempont a gyermekek egyeni fejlédési utemének
figyelembe vétele. Az évodai keretek kozott elsésorban a vizualis, és a zenei nevelés
teriletén tudjuk leginkabb megvalodsitani a tehetséggondozast, a gyerekek kedvelik mind a

kézmiives, mind a gyermekjaték- néptanc foglalkozast.

4. Azintézmény sikeres mikodését bemutatd EREDMENYEK:

4.1. Fejlesztések:

4.1.1. Bolcsdde: Orommel tajékoztatom a tisztelt lakossagot, 2024. szeptembertdl sikeres
intézményatalakitas eredményeként mar 12 fos bélcsédei intézményegységként
miikodik a régi mini bolcsédénk. A féréhely bovitést mar nagyon vartuk a

megnovekedett érdeklddés és igény miatt.
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4.1.2. Z6ld Ovoda: Zold Ovoda kritérium rendszere kiteljesedett és a palyazatot Téth
Gabriella kolléganénk majusban nydjtja be.

4.1.3. Boldog Ovoda: cimet megkaptuk, Bogdanovics- Szab6é Eniké 6événéni havi
foglalkozasainak eredményeként a gyermekek toleransabbak, empatikusabbak,
kreativabbak, egylttm(ikédébbek lettek. Sikeresen vontuk be sziil6ket a Boldogsag
Vilagnapjara meghirdetett kreativ 6voda diszitésbe.

4.1.4. Ovodéank biiszkélkedhet még a Biztonsagos Ovoda cimmel is, melynek tabldja az
intézmény bejaratanal talalhatd.

4.1.5. Ezdton szeretném megkdszonni a bolcsédés sziilék folyamatos tamogatasat — bolcsis

telefon, jatékok, kreativ eszk6zok, napvitorla, m(ifli-sz6nyeg adomanyozasaval.

4.2. A gyermekek fejlédését nyomonkdvetd eredmények:
1. sz. melléklet
4.3. Intézményi 6nértékelés 4.3.3.1. vizsgilata:

2. sz. melléklet

Szeretném megkdszonni a Tisztelt Képvisel§ Testiilet timogatd segitségét.

Téthné Dudas Anikoé féigazgatéd

Sajokeresztir, 2025-04-23

— Sl
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OM azonosité: 201607

A gyermekek fejlodését nyomonkoveto eredmények:

1. CSIGA CSOPORT

DIFER EREDMENYEK A 2024-2025-0S TANEVBEN

Minden évben két alkalommal elvégezzik a DIFER vizsgalatot a 4. életéviket betoltott

gyermekek kéreben. Az eredmények értékelése soran képet kapunk - mi pedagogusok és a
szil6k is- a gyermek készségeinek fejlettségérdl. A felmérés eredményeit a sziil6kkel
megbeszéltiik, ha igényelték segitseget nyGjtottunk a hianyossagok potlasara, otthoni

gyakorlasra.

Kozépsd csoport: 10 f6

R Gl Bl

Aprilis 1f6 76

A kozépsé csoportos gyermekek 10-en vannak. A tablazatbol kideriil, hogy szeptemberben a
16készits, 5 f6 a kezdd, 1 6 a haladé szinten allt. A
rilisra 1 f6 maradt el6készits, 1

Halado Befejezd Optimum

10 f6 kozéps6s gyerek kozul 4 f6 az e
befejez6 és az optimum szintre nem kertlt egy gyerek sem. Ap
£6 maradt kezdd és 7 f6 kerult haladd szintre. Befejezé szintet 1 gyerek érte el, optimumot

senki.

Nagycsoport: 9 fé

TR i B

ortosok szama 9 f6 a csiga csoportban, de a szeptemberi mérésben egy gyerek
mérésben, mert & 2025. februar 10-én érkezett

Haladd Befejezd Optimum

216 2f6

1f6 46

A nagycsop
adatai nincsenek feltiintetve, csak az aprilisi

hozzank.

A tablazatbol kideril, hogy a 8 nagycsoportos gyerek kozul a szeptemberi felmérés soran 3 f6
kezdd, 1f6 ahaladd, 2a befejez6 és 2 gyerek érte el az optimum, vagyis a legmagasabb szintet.

Old. 1

2024-25 nevelési év beszamold 1.sz. melléklet
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Aprilisra a 9 nagycsoportos kéziil a kezdében 2, haladéban 2, befejezébe 1, és optimumba 4

gyerek kertlt.
A 9 nagycsoportos koziil 6-an mennek iskoldba és 3 gyerek még egy évet 6vodaban marad. A
tablazat azt is mutatja, hogy fejlédésbeli visszaesés egyik gyereknél sem volt.

[rdsmozqds- koordindcié értékelése:

A fejlédési mutatoban kilon kiértékeljik minden gyermeknél az irasmozgas koordinacids
feladat megoldasat. Az irdsmozgas- koordinacié megfelel§ fejlettsége az eredményes iras
tanulas alapvetd feltétele. Az egyik leglassabban fejlédé készség, melynek intenziv id6szaka
ovodaskorban és elsé osztilyban van. Ha nem kellden fejlett, akkor az irastanulast nagy
valoszintiséggel kudarcok kisérik.

Kézépsé csoport: 10 6

El6készitd Kezd& Haladé Befejezd Optimum
Szeptember | 3f6 5 fé 2f6 - -
Aprilis 316 216 5f6 . «

Nagycsoport: 9 fé

El6készitd Kezdd Halado Befejezd Optimum
Szeptember - 2f6 3f6 316 -
Aprilis - 36 416 2f6 -
old. 2
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CsoDA- VAR OVODA Es BOLCSODE SAJOKERESZTUR
3791. Sajokeresztur, Petdfi ut 25. sz.
Telefon/Fax: 46/544-001; 46/317-285
E-mail: sajoker.ovi@gmail.com

OM azonosito: 201607

2. KATICA CSOPORT

DIFER mérési eredmények 2024-2025 évben

Kozéps6 csoport: 6 gyermek

Mérési El6készitd Kezd& Halado Befejez§ | Optimum Csoport
id6pont szazalék
Teriilet atlag
2024.09. 2 3 4 - - 54,5%
Teljes
Ebbé| 4 2 - - = 17,5%
frasmozgas
2025.04. # 2 2 2 - 69,5%
Teli=s
Ebbdl 2 3 1 - - 36,6°%
irasmozgas
B ]

Fejlédés szazalékos értékelése

-

2024.09. 2025.04. Fejodés mértéke
ettt

Mérés ideje

Teljes mérés

54,5% 69,5% 15%
S
42,1% 36,6% 19,1%

Ebbél irdasmozgas

A DIFER felmérés eredményei titkrében a koézépsé csoportos gyermekek korosztalyuknak
megfeleld, vagy magasabb kategoridkba sorolhatoak. A teljes méreési eredményekre vetitve, a
nevelési év masodik felében az Elékészité szintrél minden gyermek elmozdult. Orémiunkre
szolgal, hogy ket kozépsésiink Befejezd szintet ért el. A teljes felmérés 15%-kal magasabb
csoportatlagot eredményezett Az {rasmozgas felmérés eredménye, amely fejlett kognitiv
képességeket, és magas szint(i finom motorikat igényel, kategdriaiban ugyan valtozatlan
maradt, azonban 19,1%-0s fejlédést mutat.
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CsoDA- VAR OVODA Es BOLCSODE SAJIGKERESZTUR
3791. Sajokeresztur, Petéfi Gt 25. sz.
Telefon/Fax: 46/544-001; 46/317-285
E-mail: sajoker.ovi@gmail.com

OM azonosito: 201607

Nagycsoport: 13 gyermek

Mérési Elkészit | Kezdd Halado | Befejezé | Optimu Csoport szdzalék
id6pont o} m atlag
Teriilet

2024.09. 1 6 4 1 1 63,6%
Teljes

Ebbdl i 8 2 2 - 42,1 %
irdsmozgas

2025.04. 1 2 3 4 3 74,5%%
Teljes

Ebbdl - 3 7 2 1 57%
irasmozgas

Fejlédés szazalékos értékelése

Mérés ideje 2024.09. 2025.04. Fej6dés mértéke
Teljes mérés 63,6% 74,5% 10,9%
Ebbdl irdésmozgas 42,1% 57% 14,9%

Nagycsoportos gyermekeink tobbsége az iskoldba Iépéshez kivanatos Befejezs, valamint
Optimum szintre lépett. Négy gyermekiink teljesitett a Befejez6 tartomanyban, harom
gyermekiink ért el Optimum szintet, amely csoportra vetitve 50%-nél nagyobb aranyat mutatja
az iskolaérettségi kritériumoknak magas szinten megfelel6 teljesitmény(i gyermekeknek. Egy
BTMN-ként nyilvantartott gyermekiink a teljes felmérés eredményét tekintve tovabbra is az
El6készité tartomdnyban maradt, azonban irdsmozgas teriiletén Haladé kategoriaba kerilt. A
teljes felmérés csoportatlaga igy 10,9%-os fejlédést mutat.

irdsmozgas eredmények teriiletén jelentds el6relépés mutatkozott. Halado, Befejezd és
Optimum tartomanyba kerilt a gyermekek kb. haromnegyede, amely 14,9%-os fejlodést

jelent,

Iskoldba indulé gyermekeinknek jé tanuldst, sok piros pontot kivanunk!

Old. 4
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/ES ONERTEKELESI TERV

2. sz. melléklet

Intézményi onértékelés 4.3.3.1. vizsgalata:

EVES ONERTEKELESI TERV 2024-2025.

Onértékelési feladat Hataridé
s s . az évet kovetd tanévnyitd
i I Az intézményi éves dnértékelést a munkacsoport vegzi. , ¥
értekezlet
, . i T — az évet kovetd tanévnyitd
2 A munkacsoport eves dnértékelési tervet készit. ,
értekezlet
Az intézkedési tervet a vezeté eljuttatja a
3. . szeptember
fenntartonak.

Kérjuk, gondolja végig és értékelje azt, hogy a felsorolt allitasok koziil melyik milyen

mértékben igaz. Valassza ki a véleményét tl

krozé értéket 0 és 5 kozott, ahol:

» 5 =teljesen egyetért
» 4 =tobbségében igy van
%» 3= altaldban igy van
% 2 =tobbnyire nincs igy
» 1= egyaltaldn nem ért egyet
» 0 = nincs informacidja. A ,0” megjelolést a kérddiv a kérdéiv szamitott atlagaba nem
szamitjuk bele!
Evente vizsgalandé ELVARASOK
Teriiletei Elvarasok 5 4|3 1[0
1. | Pedagogiai > Az éves munkatervet ugy alakitjuk ki, hogy
folyamatok az minden esetben &sszhangban legyen a "
stratégiai dokumentumainkkal.
> Ovodankban a kovetkezd nevelési év
tervezése minden esetben az adott nevelési
év végi beszamold megallapitasai alapjan | X
torténik, tehat az éves tervek és a
beszamoldk egymasra épilnek.
» Az egyénre szabott értékelés a szabdlyozd
dokumentumok itemezése alapjan
torténik, melyet értékeld feljegyzésekben | x
(fejl6dési mutatoban), a személyi anyaghoz
csatolva tesziink nyomon kovethetbve.
» A gyermekek eredményeirdl fejleszté céllal
folyamatosan tajékoztatast adunk a| X
sziiléknek és az életkornak, fejlettségi B

- —oMdall —
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E\/ES ONERTEKELES! TERV

szintnek megfelel6 formaban maganak a
gyermeknek is.

Személyiség és
kozosségfejlesztés

Az intézmény vezetdje és az
6vodapedagdgusok is ismerik a gyerekek
szocialis helyzetét /csaladldtogatés

Intézményiink sokféle kdzésségi programot
szervez, melyek kozil néhanyat nyiltra
terveziink, ahol a sziil6k is jelen lehetnek
pl.: kardacsonyi-husvéti barkacsolas stb.

Eredmények

Az intézményi eredményeket nyilvantartjuk
és elemezziik:

e a gyermekek megfigyelésén
és  mérésén  megszerzett
eredmények

e esetlegess a  gyermekek
életkorahoz és képességeihez
igazodva kiirt versenyek/ pl.
rajz, bab, kozlekedési, stb./
eredményei elismerések/ pl.
néptanc gala/.

Belsé kapcsolatok,
egylttm(ikodés,
kommunikacio

Intézménylinkben biztositottak, mindenki
szamara hozzaférhet6ek a szakkdnyvek a
szinvonalas munka és az ismeretek bévitése
céljabdl.

Az intézmény
kiilsé kapcsolatai

Téjékoztatasunk a helyben szokdsos mddon
torténik (szobeli, falidjsdgon hirdetve,
facebook, papir alapu).

Intézménylink a partnerek tajékoztatasat és
véleményét folyamatosan felllvizsgélja,
visszacsatolja, fejleszti.

A pedagdgiai
munka feltételei

Az intézményvezetd a pedagdgiai program
megvalositasahoz sziikséges infrastruktira
meglétét  rendszeresen  felméri, a
hianyossagokat jelzi a fenntarto felé.

Rendszeresen felmérjik az intézmény
oktaté- nevel6 munkdja ellatasdhoz
sziikséges humanerdGforras meglétét,

A fenntarté szamdra id6ben jelezzik a
felmeril6 humaneréforras szilkségességét.
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FARTALOM
I.  BEVEZETO
II.  TERVEZES a 2025/ 2026. nevelési évre
I 1. A 2025/2026. évi pedagogus tovabbképzésen résztvevok szama
[1. 2. A 2025/2026. évi pedagogus tovabbképzésen résztvevok adatai, képzések
. PEDAGOGUS- TOVABBKEPZESI NYILVANTARTASI ADATOK
[V. ZARO RENDELKEZESEK
V.  LEGITIMACIO

A program jogszabalyi hittere:

> 419/2024. (XI11.23.) Korm. rendelet a pedagdgus- tovabbképzés rendszerérol

» 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

» 2023 évi LIL torvény a pedagdgusok uj életpalydjarol
401/2023. (VIIL.30.) Korm. rendelet a pedagdgusok j életpalyajarol szolo LII.
térvény végrehajtasarol

v

I. BEVEZETO

A koznevelési intézmény igazgatdja pedagdgus- tovabbképzési nyilvantartas adatai alapjan a
pedagogus- tovabbképzés teljesitése érdekében egy nevelési évre szolé pedagogus-
tovabbképzési programot készit, melybe a gyakornoki tovdbbképzésre kotelezetteket is
felveszi.

A pedagogus a pedagogus- munkakor betdltésére jogosito oklevél megszerzését kovetd otodik
év szeptember hdénap elsé napjatol 6t éves ciklusokban vesz részt a pedagogus-
tovabbképzésen.

A ,,Gvakornok™ fokozatba sorolt pedagégus a gyakornoki ideje alatt egy alkalommal
gyakornoki tovabbképzést teljesit.

A pedagogus- tovabbképzeés 6t éves ciklusonként dsszesen legaliabb szazhisz kredit értékii
képzésen valo részvétellel és az eloirt tanulmanyi kovetelmények teljesitésével valosul
meg.

A pedagogus tovabbképzést a pedagogus:

» tartalmi megujito képzésen teljesiti - amit az intézmény igazgatija jelol ki - amely
hozzajarul az adott pedagdgus szakképzettséghez kapesolodo képzésben megszervezett
ismeretek ¢s jartassag megujitdsahoz, kiegészitéséhez,
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» apedagogus altal valaszthaté képzés elvégzésével teljesiti, amely a pedagdgus nevelé-
oktato munkajahoz sziikséges ismereteknek és készségeknek a bovitésére, fejlesztésére
szolgal,

» Gyakornok esetében a gyakornoki ideje alatt egy alkalommal a gyakornoki
tovabbképzés.

A Gyakornok kivétel a pedagdgusnak a pedagogus tovabbképzés teljesitésé¢hez sziikséges 120
kreditbdl legalabb hatvan kreditet tartalmi megujitd képzések keretében, tovabbi legfeljebb
hatvan kreditet vélaszthato képzések keretében kell teljesitenie.

A képzések formai:

jelenléti

részben jelenléti,

digitalis képzés,

tavoktatasi vagy folyamatba agyazott tovabbképzési szakasz.

vV Vv

\vd

A pedagbgus — tovabbképzési nyilvantartas adatai alapjan a pedagogus - tovabbképzés
teljesitése érdekében egy nevelési évre sz616 pedagiégus — tovabbképzési intézményi
programot készit, melybe a gyakornoki tovabbképzésre kitelezetteket is felveszi.

II. TERVEZES a 2025/ 2026. nevelési évre

A pedagogus — tovabbképzési intézményi programban kell megtervezni, hogy targyanként,
munkakorénként hany személy és milyen idékeretben vesz részt a pedagdgus -
tovabbképzésben.

II. 1. A 2025/2026. évi pedagogus tovabbképzésen résztvevéok szama

()vodapedagégus:
» 16: 2
» idokeret: 60 ora

I1. 2. A 2025/2026. évi pedagigus tovibbképzésen résztvevik adatai, képzések

1. PEDAGOGUS neve: _ Zeléné Nagy Eniké
munkakor: Ovodapedagogus
Oktatasi azonosiio: 71530691969
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2025/2026. nevelési évben tartalmi megujité képzések

Pedagdgus tovabbképzési program:
» megnevezeése: Mesék az 6vodaban — A13542/2025
» kezd6 id6épontja:
» Oraszama: 28 = 30 kredit

A vdrhato tavollét ideje:

A helyettesités rendje: nem

2025/2026. nevelési évben a pedagogus altal valaszthato képzések

Pedagogus tovibbképzési program:
» megnevezese:
» kezdo6 id6épontja:
» oOraszama:

A vdarhato tavollét ideje:

A helyettesités rendje:

2. PEDAGOGUS neve:  Bogdanovics- Szabé Eniké
munkakor: ovodapedagogus
Oktatasi azonosito: 73675692941

2025/2026. nevelési évben tartalmi megujité képzések

Pedagigus tovibbképzési program:

» megnevezese: Kornyezeti nevelés, a kiilsd vilag tevékeny megismerése -
A13543/2025
» kezdo6 idopontja:
» Oraszama: 29 =30 kredit
A varhato tavollét ideje:
A helyettesités rendje: nem

2025/2026. nevelési évben a pedagogus altal valaszthato képzések

Pedagogus tovabbképzési program:
» megnevezeése:
» kezd6 idépontja:
» Oraszama:

A varhato tavollét ideje:

A helyettesités rendje:
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III. PEDAGOGUS- TOVABBKEPZESI NYILVANTARTASI
ADATOK

1. PEDAGOGUS neve:  Zeléné Nagy Eniké
munkakor: ovodapedagogus
Oktatasi azonosito: 71530691969

A korabbi tanulminyai alapjin beszamitott pedagégus- tovabbképzés
» Oraszama: 30

kiadott tanusitvanyanak sorszama és kelte: 2024/0399; 2024.04.18.

a tovabbképzés teljesitésébe beszamitas alapja €s mértéke: 30 éra

a tovabbképzés megnevezése: ,,Mozgasfejlédés a csecsemdkori reflexek tiikrében”

teljesités formaja: online kontakt

teljesités helyszine és idépontja: Budapest, 2024.04.18.

a szaktandcsadoi, szakértéi megallapitas adata:

a tovabbképzés hasznosulasaval kapcsolatos informéacio:

YV VYYVYVYY

A pedagiégus tovabbképzési kotelezettségbe beszamito tovabbi szakképzettség
megszerzésérol kiallitott oklevél szama, kelte:

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

A pedagogus tovabbképzési kitelezettségének — a munkakire tekintetében relev:ins-
nem akkreditalt program altali teljesitése:

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------

2. PEDAGOGUS neve:  Bogdanovics- Szabé Eniké
munkakor. ovodapedagogus
Oktatasi azonosito: 73675692941

A korabbi tanulmanyai alapjin beszamitott pedagégus- tovabbképzés

oraszama: 30

kiadott tanusitvanyanak sorszama ¢s kelte: MF-263/2024.2024.05.20.

a tovabbképzés teljesitésébe beszamitas alapja és mértéke: 30 éra

a tovabbképzés megnevezése: ,,A boldogsagorak elméletének és modszertananak
elsajatitiasa.”

teljesités formaja: online kontakt

teljesités helyszine és idépontja: Budapest, 2024.05.20.

a szaktanacsadol, szakértdi megallapitas adata:

YV VY VW

Y VY
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» atovabbképzés hasznosulasaval kapcsolatos informacio: havonta 1 foglalkozas
megtartisa, dokumentalasa.

A pedagégus tovabbképzési kitelezettséghe beszamité tovabbi szakképzettség
megszerzésérol kiallitott oklevél szama, kelte:

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

A pedagégus tovabbképzési kitelezettségének — a munkakore tekintetében relevans-
nem akkreditalt program altali teljesitése:

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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IV. ZARO RENDELKEZESEK

A Tovabbképzési program érvényességi ideje:

2025. szeptember 01.- 2026. augusztus 31.

A Tovabbkepzési program feliilvizsgalatara jogosult az 6voda fenntartdja.
A Tovabbképzési program felllvizsgalatanak és madositasanak indokai:
Kételez6:

» Jogszabalyvaltozas

» Fenntarto altal meghatarozott feladat valtozas

V. LEGITIMACIO

A legitimdcids eljdards alatamasztdsdt igazoloé dokumentumok:
1. Az intézmény 2025-2026 évi Tovabbképzési programjat a nevelGtestiilet
egybehangzdéan elfogadta 79-125/2025.(1V.04.) szamu hatarozattal.

kelte: Sajokeresztur, 2025.04.04. intézményi iktatdszama:79/2025.

2. Fenntartoi dontés a Tovabbképzési program jévahagyasarol................... szamu
hatdrozata,
kelte: i , intézményi iktatdszama:......ccoevvvvvvernvenne.

Polgarmester

Sajokeresztur, 2025. .......cuvveueenen P.h.
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SAJOKERESZTURI EOTVOS JOZSEF
ALTALANOS ISKOLA

Beszamolo

Készitette: Kollarné Moéricz Edina

igazgato




1. Vezeto6i Gsszegzés

A 2023/2024-es tanév soran az intézmény a stratégiai célkitiizései mentén haladt, kiilonos
figyelmet forditva a tanul6i kompetenciak fejlesztésére, a tanulasi eredmények mérésére,
valamint a nevelési értékek tudatositasara. A belsé onértékelés, a partneri elégedettségi
vizsgalatok és a tanuldi teljesitményadatok alapjan elmondhato, hogy az intézmény
eredményes és fenntarthaté modon mikodik.

A vezet6ség aktivan részt vett a mindségiranyitéasi tevékenységekben, killonos hangsulyt
fektetve a pedagdgusok tdmogatasara, a tanulok egyéni fejlodésének kivetésére, valamint az
inkluziv nevelési elvek érvényesitésére.

2. Pedagoégiai munka értékelése
2.1. Tanuléi teljesitmények és fejlodés

A tanév soran alkalmazott mérések (orszagos kompetenciamérés, helyi mérések, egyéni
fejlesztési tervek) alapjan megallapithatd, hogy a tanulok tébbsége elérte az évfolyamszinti
elvarasokat, s6t egyes teriileteken (olvasas-szovegértés, matematika) atlag feletti teljesitményt
nyujtottak.

A tanuloi teljesitmények mutatoi;

o Orszagos kompetenciamérés: az 5. ¢s 8. évfolyamokon a szévegértés €s a
matematika eredményei meghaladtak az orszagos atlagot.

o Helyi diagnosztikai mérések: a tanév soran legalabb harom alkalommal kertltek
lebonyolitasra, ezek eredményei beépiiltek a tanorai tervezésbe és az egyéni

fejlesztésbe.
o Fejleszto értékelés: a tanulok fejlodését dokumentaltak, reflektiv modon értékelték,

kiilondsen a hatranyos helyzet és SNI tanulok esetében.
2.2. Tanoran kiviili tevékenységek

A tandran kiviili programok (szakkorok, versenyek, kirdndulasok, taborok) a tanuloi
motivacio novelését és a kdzosségi nevelést szolgaltak. Kiemelkedo volt a tehetséggondozas
¢és a hatranykompenzacio szempontjabol:

» Versenyeredmények: tobb tanuld ért el megyei és orszagos helyezéseket.

o Tehetségpont: a tanév soran aktivan mukodott, szoros egylittmikodésben a sziilokkel.

e Mentorprogram: hatékony tamogatast nyujtott a felzarkdztatasban és
palyaorientacioban.



3. Személyi feltételek

Az intézmény pedagégusallomanya stabil, képzett €s elkotelezett. A tanév soran tobb kollega
vett részt tovabbképzéseken, kiilondsen az alabbi teriileteken:

« Digitalis pedagdgia,
o Differencialt tanulasszervezés,
o Mentalhigiéné.

A tanév végére a pedagdguslétszam az alabbi megoszlast mutatta:
« Pedagogusok szama: 16 fo foallasu, 1 £ részmunkaidés, 1 f6 oraadd, 2 f6 hitoktato

o Szakos ellatottsag: 96%
o Technikai dolgozok: 4 {6

Az utanpotlas kérdése tovabbra is kihivast jelent néhéany tantargy esetében, kiilénosen a
természettudomanyos tertileten.

4. Targyi feltételek
Az intézmény infrastrukturdja részben megujult:

o Digitalis eszkozpark: 0ij interaktiv tablak, tanuléi laptopok, projektorok beszerzese
valosult meg.

« Tantermek: korszertisités és festés tobb teremben, 0ij padok €s székek.

o Konyvtar és szertarak: alloménygyarapitas tortént, kiillon figyelmet kapott a
természettudomanyos eszkozpark fejlesztese.

A tantermek digitalis felszereltségének aranya elérte a 100%-ot, de az informatikai eszk6zok
karbantartasa és szoftverfrissitése tovabbra is fejlesztendd teriilet.



5. Tovabbképzések, szakmai fejlodés
Az éves tovabbképzési terv alapjan 14 pedagogus vett részt akkreditalt képzéseken.
Témak:
¢ Digitalis médszertan (pl. blended learning, online tesztkészités),
o Inkluziv nevelés ¢s egyéni banasmod alkalmazasa,
e Mentoralas és uj pedagogusok beillesztése.
A bels6 tudasmegosztas formai:
¢ havi belsé mithelymunkak,

e koz0s hospitalasok, interviziok,
e .joO gyakorlat” bemutatok.

6. Partneri kapcsolatok, elégedettség
A partneri elégedettségmérések (sziil6k, tanulok, pedagogusok) eredményei:
o Sziilok: 93%-o0s elégedettség a pedagogusok hozzaallasaval és a kommunikacioval,
« Tanulék: kiilondsen pozitiv visszajelzés a tandrai hangulatrél, programlehetdségekrol,
» Pedagoégusok: konstruktiv 1égkor, egylittmikodés, szakmai tamogatds jelenléte.
A kapcsolattartas formai:
o rendszeres fogadoorak, ’
o elektronikus kommunikacié (KRETA, e-mail),

o sziil6i forumok, k6zos programok.

Jelentds eredmény, hogy a sziiloi részvétel a programokon 30%-kal nétt az el6z6 tanévhez
képest.

7. Taniigyigazgatas, dokumentacio, adminisztracio

A KRETA-rendszer alkalmazésa gordiilékeny, a dokumentumkezelés digitalizalt és
naprakész. Az adminisztracios hibak szama csokkent, a bels6 ellenérzések alapjan az
alabbiakban tértént javulas:

o tanmenetek ¢s haladasi naplok pontosabb vezetése,
o fejlesztési naplok, egyéni tervek dokumentalasa teljes korivé valt.



8. Belsé értékelés, mingségiranyitas
Az intézményi onértékelés rendszere a tanév soran is aktivan mikodott:

« Pedagogus onértékelések és intézményi szinti onértékelés lezajlottak,
o Kiemelt teriiletek: tanulasi kornyezet, pedagbgiai tervezés, tanuloi aktivitas.

A javité intézkedések koziil kiemelendo:

« adifferencialas gyakorlatanak megerdsitése,
« atanuléi visszajelzések beépitese az Oratervezesbe,
o kozosségfejleszté programok szamanak novelése.

9. Fejlesztési iranyok a kovetkezo tanévre

A beszamolok és értékelések alapjan az alabbi fejlesztési célokat fogalmaztuk meg a
2024/2025-0s tanévre:

o A digitalis kompetencia fejlesztése mind tanuloi, mind pedagogusi szinten,
o A tanulds-tanitasi folyamat személyre szabasa,

« A palyaorientacios tevékenységek bovitése,

« A tanulok szocilis kompetencidinak fejlesztése projektmodszerrel,

o Belsé tudasmegosztas tovabb erdsitése.

10. Osszegzés

A 2023/2024-es tanév eredményei azt mutatjak, hogy az intézmény tudatos, reflektiv,
értékalapu nevelo-oktato munkat végez. A pedagdgusok elhivatottsaga, a kozosségi szellem
és a tanulok eldmenetelét timogatd rendszerek biztos alapot nyujtanak a tovabbi fejlodéshez.
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Sajokeresztir Kozség (")nkorményzata
Képvisel§ testiilet
3791 Sajokeresztir, Rékoczi 1t 40.

Targy: Beszamol6 Sajokeresztur kézmiivelddés helyzetérél, 2024

Tisztelt Képvisel6 Testiilet!

A Mivelddési Haz, Koézségi és Iskolai Koényvtar 2024, évi mukodésérdl, az
intézményben végzett munkardl szeretnék beszamolni. A beszamol¢ tartalmazza
a 2024. esztendd személyi-, targyi-, szakmai aktualitdsait, miikdését.

Az intézmény jogi hatterét és munkajat az 1997. évi CXL. torvény a
muzealis intézményekrél, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kdzmiivel§désr]
hatdrozza meg, gazdasagi hatterét Sajokeresztiur Kozség Onkorményzata,
amellyel egyiittmiikodve valdsul meg a mikodés, szakmai hatterét pedig
kdzmiivel6dési szakember és segédkdnyvtarosi végzettségem és a Nemzeti
Mivel6dési Intézet Borsod-Abauj-Zemplén Varmegyei Igazgatdsaga, valamint a
II. Rékdczi Ferenc Megyei és Virosi Konyvtér szakmai tdmogatasa biztositja.

Intézményiink a kozmiivel6dési torvényben meghatarozott
alapszolgaltatasoknak teret ad.

Egyik elsodleges feladata tovabbra is Sajokeresztur kulturalis életének

megszervezese. Feladatunk telepiilésiink polgérainak, gyermek, ifjusagi, felnott
aktiv és nyugdijas lakodinak biztositani a lehet6séget az iskolan kiviili
Ontevékeny, Snmiivels, megismerd, kultira elsajatito, miiveldds és alkotd célu
gyakorlasat biztositani egyenileg, kozosségekben, egyiittmiikodési formékban.
Aktivan részt vallalunk a helyi és nemzeti iinnepek mélté megunneplésének
biztositdsdban, emellett igyeksziink a szérakozasnak és kikapcsolodasnak is
helyet, alkalmakat biztostani.
Osszevont intézményként feladatunk a konyvar mikoédtetése, konditerem —
masszazs Uzemeltetése.  Folyamatos &s Uj kihivast jelent a kiilénbdzé
események és rendezvények, aktualitdsok gyors €s pontos kommunikacidja a
lakossag felé.

Intézményiink szervesen benne &l a telepiilés mindennapjaiban, hiszen
rendezvényeinket sokan latogatjak, részt vesznek misorainkon, igénylik
konyvtari szolgaltatasainkat.

Human eréforrasok:

Miivelddési haz 6sszlétszama 2024-ban 3 16 volt, 1 16 kozalkalmazott vezets
latta el az Gsszevont intézmény iranyitasat, és végezte a konyvtari feladatokat és
a rendezett miikodéshez jaruls feladatokat szakmai munkakdrben, teljes
munkaid6ben; 2 f§ dnkorményzati foglalkoztatott, szintén teljes munkaidében
segitették a feladatok elvégzését. Feladatuk az intézmény kiilsé és belsé rendbe
tétele, rendezvények alkalmaval a terem berendezése és az elpakolasa és a
konditerem-masszézs feladatainak ellatdsa. Az Intézmény tevékenységét,




programjainak megvalosulasat alkalomszertien helyi onkéntesek  segitik,
valamint iskolai kozosségi szolgalatot fogado intézmény vagyunk igy az 50 ora
keretében kozépiskolas fatalok és nyari didkmunkaban foglalkoztatott fiatalok
is segitettek a miivelédési  haz rendezvényeinek lebonyolitasaban €s a
konyvtarban. A technikai munkatars tovabbra is egy nyugdijas Onkéntes
személy, aki biztositja a rendezvények hangtechnikai hatterének megoldasat.
Koszonjik neki és minden kedves onkéntesnek a munkajat, aki 2024. évben
segitségiinkre volt barmelyik rendezveénylink lebonyolitasaban.
2024-ben intézménytnkben 4 diak vett részt kotelezo iskolai kozosségi szolgalat
gyakorlati foglalkozason, €s 5 diak segitett nyarl diakmunka program jovoltabol.
Heti nyitvatartasi orak szama 40 ora. Nyitva tartas hétkozben 8:00 —
16:00 oraig. Emellett, hétvégén, szombaton 4 6raban tartunk nyitva, 8:00 —

12:00 oraig, illetve rendezvényekhez igazodoan tovabbi alkalmakon.

Anyagi eréforrasok:

Allami kozmiivelodési tamogatas; Snkormanyzati kiegészites; sajat bevételek:
terembérlet, vasari dijak.

Allamhaztartas altal — kulturalis feladatok tamogatasara kapott 3.522.000,- Ft-ot,
Onkormanyzatunk tobb mint 8 millio forinttal egeszitett ki 2024. évben.

A terembérletbdl befolyt osszegbol finanszirozzuk a masszazs dologi kiadasait
és a dalkor szakmai vezetdjének dijazasat.

Miivelddd kozosségek létrejottének elosegitese, miikodésiik tdmogatasa,
fejlodéstik segitése, a kdzmivelodési tevékenységek €s a miivelddd kozosségek
sz4amara helyszin biztositasa egyik alaptevékenységﬁnk.

Rendszeres miiveldldési formak:
Intézményiink keretein beliil 2024. évben az alabbi kozosségek mukodtek
- Oszi Napsugar Nyugdijas Klub (minden honap elsé hétféjén talalkozik)
- Dalkor (heti rendszerességgel probal)
. Zumba csoport (hetente / kéthetente)
Klubok résztvevoinek szama: 54 £6; miivel6do kozosség tagjainak szama: 15 {0.
2024. évben rendezvényeink, programjaink dsszlatogatd résztvevol 1étszama
jelenléti ivek alapjan 17.362 0 volt.

Komatal Program segitségével 7024-ben 13 gyermekagyas kismama €S
csaladjanak biztositott egy héten keresztil az énkormanyzat meleg ebédet,
melynek megszervezeset a mitvel6dési haz koordinalta.

Konyvtarunk nyilvanos konyvtarkent miikodik, mindenki altal hasznalhatd €s
megkozelithetd, akadalymentes. Nyilvanos konyvtarkent torvényl
Kkotelezettségiink, alapveto feladatunk, hogy minden olvasd és érdeklddo
szamara biztositsuk a megfeleld feltételeket a kulturalis javak megismeréséhez,
a folyamatos onmuvelodésre, a zinvonalas szorakozasra, a magyar és a



nemzetkézi informacidhoz valé hozzaférést, a hazai konyvtari rendszer
sz€leskorti szolgaltatasaival.

Ingyenes kényvtar- és internethasznalatot biztosit a fenntarté. Tehat beiratkozasi
dij nincs a kényvtarhasznalok szamara.

A konyvtar alloménygyarapitasi munkait elsésorban a KELLO
segitségével végezziik. Az 1Uj dokumentumok beszerzésekor természetesen
figyelembe vessziik olvasoink igényeit, olvasasi szokasait, kivansaglistat
vezetink. 112 db uj kétet keriilt 2024-ban konyvtari allomanyunkban. A
kifizetett szamlak alapjan 899.000-Ft Osszegben vasaroltunk kdonyveket,
folyoiratokat és napilapot a konyvtar és olvaséink szamara.

A tavalyi évben apasztas nem tortént.
Tovabbra is nagy hangsilyt fektetiink a helyismereti dokumentumok
gytjtésének. Gytjtiink minden Sajokereszturral kapcsolatos dokumentumot.

Targyévben 308 regisztralt, beiratkozott olvasénk volt. Beiratkozott
olvasok szama éve ota e szam koriil mozog. Csoportos kdnyvtarlatogatis 3
alkalommal tortént az évben.
2024-ben az Orszagos Digitalis Rendszer - konyvtarkozi kolcsénzés adta
lehetdségekkel segitségre tudtunk lenni t6bb alkalommal egy-egy olvasonak,
osszesen 9 db olyan kényv kdlesdnzésében, amit nem talalt meg az olvas6 a mi
konyvtarunkban.

A beteg vagy nehezen mozgd olvaséink altal telefonon kért konyvek hazhoz
szallitasaban, tovabbra is segitségre vagyunk, akér atmenetileg is. Az igy kért
konyveket 6nkénteseink/gondozdink segitségével juttatunk el az otthonokba.

Miivel6dési Haz igazgatésa ald tartozik a konditerem és masszazs szolgaltatasai
is. 2024. évben téretlen a masszazs szolgaltatas népszeriisége, havonta 110-180
fo vette igénybe ezt a szolgdltatast, ahol a helyi lakossdg minimalis
hozzdjarulassal részesiilhet a szolgaltatdsban, de sokan hasznaltak, sportoltak a
konditeremben is tavaly.

2024. évi fontosabb programok:

Januar 23-4n_a Magyar Kultira Napjat innepeltiik meg- Intézményeink kdzdsen
szavaltak el a Himnuszt.
Februarban
o Bemutattuk és megkdszontik adventi vilagité ablakdiszitdinknek a
kreativan és szépen feldiszitett ablakdekoracioit.
* Hagyomdny6rz6 téliizé napot, kiszebab égetésiinket tartottuk (Tanchaz,
tlizzsonglér produkcid, Varga Feri & Balassy Betti sztarpar Iépett fel)
Marcius 14-én Unnepi miisort adtak iskolasaink, majd a Kossuth téren
koszortizassal zartuk a megem lékezést.

Aprilisban

e Husvétvaro rendezvénnyel inditottunk — Nyuszikaszino, kézmiveskedés




o Holokauszt magyarorszagi 4ldozataira emlékeztiink iskolasaink miisoraval
és Kertész Imre kiallitassal ~
o Csatlakoztunk az orszagos TeSZEDD! szemétsziireti programhoz

e

Majusban
e Mozizni hivtuk a lakossagot — Semmelweis cimil filmet vetitettiik

orszaggyulési képviselonk jovoltabol

e Utazo kézmiives foglalkozast ¢s szemléletformalast kaptak a gyerekek a
Zold Volgy Hulladékkezeld szervezésében

o Csatlakoztunk a ,Bringazz a munkaba” orszagos rendezvényhez, ahol a
gyerekek biztonsagos iskolaba jutasahoz dnkéntesek segitségével
Bicibuszt szerveztiink. A résztvevoket ,,bringas reggelivel” jutalmaztuk.

e Ovodas, iskolas gyermekeknek rendeztiink gyermeknapot korosztalyos
bontasban (ugralovar, ponizas, blivesz show és kijutos élményprogram)

e Minden évben aktivan részt vesz telepiilésiink a Kihivas napja eseményen.
Egész napos mozgasos tevékenységek szervezésében €s koordinalasaban
vettiink részt. A napot a szokasos kerékparturaval zértuk.

Junius 4-én A Nemzeti Osszetartozas Napjan- Trianoni miisor az Eotvos Jozsef
Altalanos Iskola kozremilkodésével
Jalius _1-5. Nyari napkozis tabor 27 gyermek részvételével — valtozatos
programokkal
Augusztusban
e Allamalapité kiralyunkat és az Uj kenyér unnepe alkalmabol tinnepi
miisort és kenyérszentelést tartottunk, a dalkdr és az Hvodasok
kozremikodésével.
e Falunap (habparty, korhinta, ndétamusor, Ludas Matyi gyerekmusor,
Csigabi gyerekdisco, olasz slagerdsszeallitas, tombola, finom
tsltottkaposzta ebéd szinesitette a napot, sarasként a Vegas Show
Band bulijara rophatta a kdzOnseg)-

Szeptemberben

e FEurdpai Mobilitasi Hét programsorozat kapcsan 8 telepiilés részvételével
Sajomenti Kerékparos kortirara hivtunk minden érdeklodot, hogy a
nyarias 0sz utolsé napjait kihasznalv kozosen tegyiink a sajat, valamint
kozosségiink egészségeert.

e A Nemzeti Miivelédési  Intézet tavaly  az aSZAKKOR
programsorozaténak megnyitojat nalunk rendezte. A megnyito
{innepségen kis misort adtak 6vodasaink €s dalkortink.

Oktoberben

o Unnepeltik a szépkoruakat — zenés, vacsoraval.

e Nemzeti iinnepiinket — 1956-0s forradalom €s szabadsagharc tiszteletére
rendezett iinnepséggel, majd koszoruzassal innepeltik. Musort 2
Sajokeresztiri Eotvos Jozsef Altalanos Iskola tanuloi adtak.

December vasarnapjain :

o Adventi gyertyagyrf:jtdsok, mindig mas tinnepi miisorra keriilt sor. Mindig

mas egyhazi felekezet és intézmény volt jelen a meghivott fellépo



muvészek mellett. Természetesen a Mikulas is meglatogatta a 7
sajokeresztiri gyerekeket és ajandékot is hozott nekik.

e Egy vdrmegyei projekt jévoltabol a Korati Szinhdz ingyenes eléad4sara
tapsolhattak a szinhaz kedveléi, ezittal a Karacsonyi ének szindarabot
hozték el hozzank.

Tovabba helyet adott intézményiink nyugdijas klub, dalkér, zumba mozgasos
alkalmaknak, 6nkormanyzati esemenyeknek; 6voda ballagés és évzaronak; civil
szervezetek, egyhazi kozosségek megbeszéléseinek; csaladi esemenyek, halotti
torok, lakodalmak; arusitasok, fotdzas helyszinének is.

Latogatoink és kozonségiink tdjékoztatdsa tobb csatornan torténik, nyomtatott és
elektronikus  formaban. Rendezvényeinkr6l plakatokat és szordlapokat
készitiink, tovabbd Facebook oldalakon is folyamatosan megosztunk.
Folyamatosan tesziink a napi szintii kommunikaciéért

Nyitottak vagyunk minden Uj lehetdség elsajatitasara, megvalositasara, keressiik,
varjuk az Gj 6tleteket és hozza az érdeklddo, kedves sajokeresztiri kozonséget!
Figyelmiinket a meglévé és latens igényekre forditjuk, folyamatos megujulasi és
valtozasi, valtoztatasi képesség és nyitottsdg jellemzi munkankat. Igyeksziink
feladatainkat, munkénkat kollégdimmal egyiitt tovabbra is a t5liink telheto
legnagyobb igyekezettel és a kelld aldzattal ellatni, segiteni telepiilésiinket, az itt
¢éloket.

A 2024 évben végzett munkat, egylttmikodést, segitséget és nem utolséd sorban
biztositott fenntartast és fejlesztési lehetdségeket, valamint tartalmas éves
programjainkhoz nyujtott anyagi tamogatast tisztelettel megkdszonom a
fenntarténak. Munkatirsaim nevében kdsz6nom az onkormanyzatnak,
intézményeinknek, az dnkéntes segitoknek, egyéb szervezeteknek, és a telepiilés
lakossdganak, hogy segittették munkénkat.

Tisztelettel kérem a Képvisel6-testiiletet, a beszamolot elfogadni, a munkankat,
terveinket lehet8ségeinkhez mérten a tovabbiakban is tdmogatni, segiteni
sziveskedjenek!

Datum: 2025.04.23.

Kollarné Bodnar Réka
intézményvezetd




10O, we \\k}\(,\ T

BESZAMOLO

A SAJOKERESZTURI VEDONOI SZOLGALAT

2024. EVBEN VEGZETT MUNKAJAROL

Készitette: Puskas Kata






A védéndk alapfeladataikat az egészségiigyben meghatérozott térvények, rendeletek , mddszertani Gtmutatok,
és szakmai protokollok alapjan végzik. (49/2004. ESZCSM rendelet )

A védéndi munka zommel oktatd, neveld, segitd jellegii. Alapvetd eleme az értelemre €s €rzelemre hatas.
Munkank soran kiemelten kezeljiikk a héatranyos helyzetli csalddokat. Fontosnak tartjuk az ismerethianybdl,
szocialis és egészségiigyi okokbol adodé problémék felismerésének €s kezelésének segitésct.

Munkénkat Kissné Danyi Eva megyei kollegialis védéndi mentor segiti €s koordinélja.

Védonéi tevékenységemet tovabbra is Sajokeresztir és Sajdecseg telepiiléseken veégzem.

Védoéndi tanacsadasok Sajokeresztir Petdfi u 81 sz. alatti Védénoi Szolgalat éptiletében zajlanak mind a
Sajoecsegi mind a Sajokereszturi gondozottak részére egyarant.

‘Tanacsadasok rendje: Sajékeresztur -Sajoecseg
Varandos és novédelmi tandacsadas Kedd 8-10

'Csecsem6 ¢és kisgyermek tanidcsadas Csiitortok 8-12

-

GONDOZASI STATISZTIKA
2024, év

Virandos, gyermekdgyas és névédelmi gondozas

| Megnevezés
.

Az év folyaman gondozott varandos anyak szdma 41
Veszélyeztetettek szama Osszesen 27
:’/édé‘mﬁi latogatasok szama 77
| Védono altali tanacsadasban részesiiltek szama: 257

Gyermekagyas latogatdsok szama 164
;%/édéné altali tanacsadasban részesiiltek Osszesen 0
iN(’jvédclmi latogatdsok szdma 0
| Védono éltali tandcsadasban részestiltek sszesen 0

Ujonnan nyilvintartdsba vett varandésok szimzinak alakulasa 2021-2024. év

Osszesen
2021. 17
2022. 28
2023. 25
2024. 21

2024 ben 21 eldszor jelentkezd varandosbol 16 volt Sajokeresztiri lakos.
28 sziiletésbdl 14 gyermek Sajokeresztiri lakos






2025 ben eddig 5 elszor jelentkezd vérandost vettem gondozasba. mind az 5 Gravida Sajokereszturban €l.
2025.04. hoban jelenlegi gondozasi létszam 210 16

Varandésok szama Sajokereszturban 9 f6 0-7 éves koru gyermekek szama 120

2025ben Sajokeresztiron eddig 4 gyermek sziiletett

A varandosok ellatasat a haziorvosokkal egyiittmiikodve, de 6nalléan végzem.

A varandosaggal kapcsolatos vizsgalatok tovabbra is Miskolcon torténnek.

Csecsemé és kisgyermek gondozas

i Osszesen 1
| Elvesziiletések szdma 28 |
| -Korasziiltt 2 I

-Intrauterin retardalt 1
. S TS I S|
| Fejlodési rendellenességgel sziletettek szama | 0 !
' Halvasziiletések szama ‘ 0 j
, Csecsemohalottak szama i 0 !

i

Az év folyamén gondozott csecsemok szama ‘ 30 [
"ﬁéﬂag) i J
| Veszélyeztetettek szima (dtlag) l 1
Az év folyaman gondozott 1-3 évesek szdma 1 60 i
| atlagban | |
| Veszélyeztetettek szama §sszesen |4 {

|
| Az év folyaman gondozott 3-6 évesek szama | 120 j
| tlagban l__

Veszélyeztetettek szama dsszesen 112 4‘
| Gyermekhalottak szama 0 |
- : —
' Gondozott csaladok szama 190 .
AR st e | |

- Dohanyzas |20 J\
= f
|~ Gyermekelhanyagolas 0 —l

- Gyermekbantalmazds | 0 J

Védénéi intézkedések szama 0 |
e |

Védonai ellatast nem igényld csaladok szama } 0

Védonoi latogatast nem igényld csaladok szdma } 0 J

Intézeten kiviili sziillések szama ‘ 1 ‘

Intézeten kiviili -nem tervezett-szillések szama ‘ 0 J
Tervezett otthonsziilések szama ‘ 1 \

Sziiletések szamanak alakulasa 2021-2024. év

Osszesen
2021. 18
2022. 25
2023. 25
2024. 28 J

A sziiletések szama telepiilésiinkdn emelkedik.






A teriileti védondi sziirdvizsgalatok végzése a folyamatosan torténik. A fizikalis vizsgalat mellett ellenérzom a
mentéalis és szocidlis fejloédést is. A vizsgalat eredményérdl a sziilok irasbeli tdjékoztatast kapnak, és ezt
alafrasukkal igazoljak. A szlrévizsgalatot megtagadd sziild korzetemben nem volt.

A védboltasok rendben zajlanak, véddoltasi elmaradas jelenleg sincs.

Az oltdsok esedékességérol a sziilék irasban is tajékoztatast kapnak.

Ovoda és iskola egészségiigyi munka:

Az 6vodaban rendszeresen tisztasagi sziirbvizsgalatot, illetve igény szerint egészségnevelést végzek.
Rendszeres a kapcsolattartas az 6voda dolgozoival.

Az altalanos iskoldban sziirévizsgalatokat a 2,4,6,8 évfolyamon végzem, ennek eredményérol a sziilok irasos
tajékoztatot kapnak. . Egészségneveld eléadasokat szoktam nekik tartani. Az iskolai kampényoltasok rendben
megtorténnek. Tisztasagi vizsgalatot (fejtetvesség ellendrzése) rendszeres. Fejtetvességet sok éve nem
tapasztaltam.

Gyermekvédelemmel kapcsolatos tevékenység

A gyermek csaladban torténd nevelkedésének eldsegitése, a magzat, a gyermek veszélyeztetettségének
megelézése és megsziintetése érdekében a védénd a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodoan is ellat
feladatokat. Koteles veszélyeztetettség észlelése esetén jelzéssel élni a gyermekjoléti szolgaltatonal és hatosagi
eljarast kezdeményezni a gyermek bantalmazasa, illetve stlyos elhanyagolasa vagy egyéb mas, silyos
veszélyeztetd ok fenndlldsa,tovabba a gyermek 6nmaga altal eléidézett sulyos veszélyezteté magatartasa esetén.
A jelzérendszer tagjai toébbek kozott a hazi gyermekorvos/ haziorvos ¢€s a teriileti védond, a kdznevelési
intézmények dolgozoi, de_ilyen ielzéssel és kezdeményezéssel barmely allampolgir és a gyermekek
érdekeit képviselé tarsadalmi szervezet is élhet. Kitelesek a_gvermek veszélveztetettségének fokatdl
fiiggoen jelezéssel €élni a overmekjoléti_szolgalat felé, silyos veszélyeztetés esetén hatdsagi eljarast

kezdeményezni.

Gyermekvédelmi tevékenyseg

A Gyermekjoléti - ¢€s a Csaladsegité Szolgalat munkatarsaval nagyon j6 a kapcsolat! Az egytittmikodes
hatékony és kivalo.

A kapcsolattartds rendszeres, problémék esetén egymast segitve keressiik a legjobb megoldast. A felmeriild
problémakrél azonnal tédjékoztatjuk egymast, heti szinten beszéliink — személyesen vagy telefonon.
Rendszeresen tartunk esetmegbeszéléseket és szakmakozi megbeszéléseket.

Védéndi jelzés (irasbeli) 2024 évben nem tortént.

Tovabbképzések:

Munkém hatékonysaga érdekében pontszerzd tovabbképzéseken, konferencidkon vettem részt, és rendszeresen
szakmai értekezleteken is részt veszek.

Eztton is kdszonom az Onkorményzat segitségét ,amit a Védoéndi Szolgalat miksdéséhez biztosit!

Tisztelettel kérem a beszdmolo elfogaddsat!

| Kdzponti Kérhaz

s Egyetemi Oktatokornaz

Sajokeresztur, 2025.04.23 I, varmegyei VEdSnSi Szolgdlat Osztélya
190397






i il diliet

BESZAMOLO
a hazi segitségnyujtas tevékenységérol

2024. évrol

Tisztelt Képvisel6-testiilet!
Hazi segitségnyujtas

Az 1993. évi Ill. a szocialis igazgatasrol és a szocidlis ellatasokrdl szolo
térvény 56.5.(1) bekezdése értelmében a szocidlis étkeztetés és a hazi
segitségnyUjtasbiztositdsa az allam, valamint az &nkormanyzatok
feladatai kozé tartozik.

Az ellatast azoknak a telepiilésen él6-aktiv bejelentett lakéhellyel, vagy
tartozkodasi hellyel rendelkezd- személyeknek biztositjuk sajat
otthonukban, lakdkornyezetiikben, akik koruk, mentalis és egészsegi
4llapotuk miatt nehezen, vagy nem képesek az 6nallo életvitel
kialakitasara, meg6rzésére, problémaik megoldasara.

A szolgaltatds miikodtetésének biztositasa a polgarmester, mig a
szakmai tevékenység biztositasa a jegyz6 feladatkérébe tartozik, aki
2025. januarjatol Vécsei Réka

A hézi segitségnyuijtas igénybevételi rendszere 2017. januar 1napjatdl
jelentds valtozason esett at, a korabban egysegesen meghatarozott
szocidlis gondozas feladatelldtds megosztasra kerilt személyi
gondozas és szocidlis segités feladatok ellatasara. Valtoztak, és
szigorodtak a nyomtatvanyok-kérelem dokumentacio, munkanaplo,
értékels lap. A szocialis gondozas tevékenység tagolasa szigoritott
igénybevételi ponthatarokat is jelent, mely nehezebbé teszi a






rendszerbe torténd bejutast az igényl6k részére. Ez mar tobb esetben
okozott nehézséget. A pontozasi rendszerben két intézmény-a hazi
orvos, valamint a szolgaltatast nyujto munkatarsa- hatarozza meg a
kérelem kitéltése utan az értékel6 adatlapon az elérhetd igénybevétel
pontszamat. Az elért pontok Osszege hatarozza meg, hogy az
igényl&jogosult-e igénybe venni a szocialis szolgaltatast, ezen beldl is a
személyi gondozés, vagy a szocialis segités nyujtotta lehetéségeket.

A személyi gondozas soran latjak el a gondozasi és apolasi feladatokat,
a szocialis segités feladatok esetében a lakékornyezeti higiénia
megtartasban valo k&zremiikodés a fé tevékenység. Ezek szigoru
nyilvantartasara a szocialis gondozok elldtottanként napi elvégzett
feladataikrél munkanaplot vezetnek.

2014. évig a hazi segitségnyujtast 1 f6 gondozdéndvel latta el az

onkormanyzat.

2023. novemberétél a személyi dolgozo létszam novelését és a
m(ikodési engedély modositasat kovetéen 45 személy részére valt
elérhetévé az 6nkormanyzat nyujtotta szolgaltatas, a mai napig is
ingyenesen vehetd igénybe a raszoruld id6s személyek altal.

Az igénybe vehetd ellatotti l6tszam teljes kihasznaltsaggal miikodik. 5
féallasu gondozond (Gerges Eva, Nyitrainé Juhasz Judit, Pechnyikné
Liber Renata, Ruzsvanszki Zsuzsa és Magda Krisztina szocialis gondozd
és apold végzettséggel latja el az ellatast igénybe vevok korili napi
feladatokat. Nyilvantartasunk szerint a legfiatalabb ellatott 57, a
legidGsebb 100 éves.

Folyamatos az igény a szolgaltatas igénybevételere, tobb esetben
eléfordult mar, hogy a létszam kihasznaltsaga okan varakozo lista
alakult ki. Ezeknek a személyeknek abban az esetben tudunk ellatast






biztositani, ha valaki az igénybe vevok kozul kikeriil az ellatasbol-pl.
haldleset, vagy idések otthondaba tévozas soran.

Az igénybevétel kihasznaltsaga id8szakosan csokken kérhazi
ellatisban torténd részvétel esetén. Az éves atlagos statisztikai
|étszam 38 f6.

2012. évtél internetes  adatbazisban naponta-munka  €s
iinnepnapokon is- kdtelezd jelenteni az ellatast az igénybe vevok
létszamat, rogzitésre keriilnek az Uj igénybe vevlk és az ellatasbol
kikeriil6 személyek is. Minden honap elején szilkséges megadni a
rendszerben a varakozok adatait és szamat.

Megtisztel6 figyelmiket megkoszondm és kerem a beszamolo
elfogadasat.

Sajokeresztur,2025. 04. 15.

Tisztelettel

A 4 Ay
i TIPL.
Magda Krisztina

szoc.gondozonb






